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Introduccion

PARTE A
ANTECEDENTES

La cuenca hidrografica del canal de Panama (CHCP) se establece mediante la Ley 44 del
31 de agosto de 1999 y por mandato constitucional es a la Autoridad del Canal de
Panama (ACP) a quien corresponde la administracion, mantenimiento, uso y conservacion
de los recursos hidricos dentro de la misma, con el objetivo de suplir las necesidades de
agua dulce que en el presente y en el futuro se demanden para las operaciones del canal
de Panama, asi como para usos industriales y residenciales especialmente en el area
metropolitana del pais, que tiene la mayor concentracion de la poblacién.

Para dar cumplimiento a dicho objetivo, mediante la ley 44 se amplian los limites de la
cuenca tradicional (region oriental), que ocupa unas 339,649 hectareas, para incluir la
region occidental, que ocupa unas 213,112 hectareas, lo que totaliza unas 552,761
hectareas en su conjunto. No obstante, ante la propuesta del Gobierno Nacional de
ampliar el canal de Panama mediante la construccion de un tercer juego de esclusas, se
promulga la Ley No. 213 de 2006, que deroga la Ley No. 44, para garantizar a los
residentes de la region occidental que la construccion del tercer juego de exclusas no
requerira de nuevos embalses.

La ACP, para cumplir el mandato recibido, crea mediante Acuerdo No. 16 (17 de junio de
1999) la Comisién Interinstitucional de la Cuenca Hidrografica del Canal de Panama
(CICH), entidad adscrita a esta instancia, cuyo propoésito fundamental es coordinar las
actividades de los organismos gubernamentales y no gubernamentales con
responsabilidad e intereses en dicha cuenca y lograr que las comunidades, con el apoyo y
la supervisién de las autoridades y otras entidades encargadas de salvaguardar el
patrimonio natural, participen como los principales agentes protectores de sus recursos
naturales, con especial énfasis en el recurso hidrico.

A partir del afio 2001 se llevan a cabo estudios participativos en los que se recoge la
situacion socioeconémica, ambiental y organizacional y las aspiraciones y necesidades de
las comunidades ubicadas en la Regién Occidental de la Cuenca del Canal (ROCC);
planes pilotos y ejecucion de proyectos en dos subcuencas de rios de la Region Oriental
(ROR) y la organizacion de la poblacion de estas comunidades en veintitrés comités
locales, de los cuales diez y ocho pertenecen a la ROCC y cinco a la ROR.

En el marco de estas acciones, en junio del afio 2004 se concluye y presenta el Plan de
Accion Inmediata (PAIl) que integra los planes de accién de las seis subcuencas
priorizadas; cuatro en la ROCC (Coclé del Norte, Toabré, Cafio Sucio, Rio Indio) y dos en
la ROR (subcuenca de los rios Los Hules—Tinajones y Cano Quebrado).

Con el fin de promover la ejecucion de proyectos para demostrar un manejo sostenible en
subcuencas piloto seleccionadas, la ACP y la Agencia de los Estados Unidos para el
Desarrollo Internacional (USAID) establecen el Fondo para la Conservacion y
Recuperacién de la Cuenca Hidrografica del Canal de Panama, mediante el Memorando
de Entendimiento del 25 de junio de 2003 (FUNDACION NATURA TdR, 2005), que ofrece
recursos para iniciativas de desarrollo sostenible que puedan ser replicadas en otras
subcuencas dentro de la CHCP.
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En este fondo, Fundacion NATURA es la Unidad Local Administradora (ULA) de los
recursos provenientes de la ACP. Uno de los proyectos que inicia la ejecucién de esos
recursos es esta iniciativa, denominada “Proyecto Establecimiento y Fortalecimiento de
Comités Locales por Subcuenca en la Cuenca Hidrografica del Canal de Panama”; el
proyecto se contrata mediante concurso publico en agosto del 2005 y adjudica a la
organizacién no gubernamental Sociedad Nacional para el Desarrollo de Empresas y
Areas Rurales (SONDEAR) en el mes de octubre del mismo afio, por un periodo de
veintiin meses, durante los cuales actuara como entidad ejecutora del proceso.

Este proyecto contempla la ejecucion de dos componentes interrelacionados entre si y
con el proceso en su conjunto:

1. El componente de fortalecimiento a través de acciones de capacitacién de diez y
ocho comités locales y pobladores en cuatro subcuencas de rios en la ROCC
(Toabré, Rio Indio, Coclé del Norte y Cafio Sucio) y dos subcuencas en la ROR
(Cano Quebrado y Los Hules-Tinajones), con una duracion de veintiun meses

2. El componente de establecimiento de comités locales a partir de un proceso de
organizacién e investigacion participativa en siete subcuencas de rios en la ROR
(Agua Sucia, Chilibre, Chilibrillo, Boquerén, Pequeni, Gatun y Limén), con una
duracién de siete meses; este componente se extiende por tres meses adicionales
para completar este mismo proceso en las subcuencas de los rios Ciri Grande y
Trinidad y en la micro-cuenca del rio Salamanca.

Los comités locales son instancias que la ACP ha venido promoviendo con el propdsito de
convertirlas en instancias auténomas de coordinacién para el manejo socio-ambiental de
la CHCP, organizadas bajo criterios de planificacion hidrica, que faciliten la concertacion
de intereses y las aspiraciones de distintos actores sociales en ese territorio y se
constituyan en espacios de participacion para la gestién socio-ambiental de la cuenca.

En este documento se recoge y presenta el resultado del proceso de organizacion del
comité local e investigacion participativa llevado a cabo entre los meses de junio y agosto
del 2006 para el tramo medio y bajo de la subcuenca del rio Ciri Grande.

PARTE B
OBJETIVOS DEL COMPONENTE

Para ejecutar el componente de establecimiento de comités locales se sigue el
lineamiento establecido en los términos de referencia que indican que éstas son areas
propensas a contaminacién y deterioro ambiental (sector transistmico) y subcuencas de
rios con mayor aportacion de agua y areas de patrimonio de la ACP. Asi, se definieron
los siguientes objetivos:

1. Continuar la generacién y creacién de espacios para el desarrollo de mecanismos
que propicien la participacién de las comunidades en la toma de decisiones y la
gestion integrada del recurso hidrico de la CHCP

2. Fortalecer el proceso de apropiacion respecto a sus formas de desarrollo y de
relaciones con el ambiente para asegurar un desarrollo sostenible de la region
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3. Minimizar la fragilidad organizativa existente, aumentando la capacidad
administrativa de las comunidades de la CHCP

4. Aportar, para su integracién al Plan de Accion Integral realizado para la ROR los
resultados de los diagnosticos y perfiles de proyectos que mitiguen y/o reviertan la
situacion socio-ambiental existente de la ROR

5. Completar el establecimiento de la estructura participativa de las comunidades de
la ROR representadas por los delegados comunitarios y su representaciéon en la
CICH
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Capitulo |
Localizacion del Area de Estudio

Para determinar el area de estudio se tom6 como referencia la definicién de cuenca
hidrogréafica y sus divisiones en areas. Una descripcion amplia de los criterios para la
definicion de areas aparece en el Anexo No. 1.

La subcuenca del rio Ciri Grande se ubica en la vertiente del Caribe, entre los
corregimientos de El Cacao, Ciri Grande, Ciri de Los Sotos y Trinidad, distrito de Capira.
El nacimiento de los afluentes de esta subcuenca se ubica en los cerros Gaital (1188
msnm) y Pelado (1154 msnm), en la cordillera central del pais.

Este tramo colinda, al norte, con el corregimiento de Ciri de los Sotos y el lago Gatun; al
sur, con el tramo alto de la subcuenca del rio Ciri Grande; al este, con el tramo medio y
bajo de la subcuenca del rio Trinidad y, al oeste, con el corregimiento de Santa Rosa.

Apoyados con informacion cartografica y reconocimiento en campo, se logré identificar un
total de veintiun sitios poblados (doce comunidades y nueve sectores), asi:

o Los Chorros de Ciri
. El Chorro de Colén
. Ciri de los Sotos

J Los Faldares

- La Honda Arriba
- Los Cariones Arriba

o Los Canones Abajo

o Nuevo Paraiso
- Nuevo Progreso
- Las Petras
- Las Lajas

o El Bongo o El Cruce

o La Honda Abajo

o La Gaita Abajo

- La Gaita Arriba

o La Bonga Centro
- La Bonga Arriba

o La Bonga Abajo
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. Arenas Blancas
- Quebrada Amarilla
- Quebrada Bejuco

Por las condiciones ambientales que ofrece el area y el acceso a nuevas tierras, la
subcuenca del rio Ciri Grande se ha convertido en uno de los puntos de convergencia de
poblacién conocida como “latina” que manifiesta costumbres vy tradiciones muy
particulares; tal es el caso de los que provienen de Los Santos, Herrera, Coclé y
Veraglas, por una parte, y aquellos que vienen de Chiriqui y Bocas del Toro, por la otra.
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Mapa No. 1
Subcuenca del Rio Ciri Grande
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Documento No. 18 —Diagnostico Participativo del Tramo Medio y Bajo de la Subcuenca del Rio Ciri Grande

Capitulo 1l
Metodologia de Trabajo

PARTEA
MARCO TEORICO DE REFERENCIA PARA EL PROCESO DE
INVESTIGACION PARTICIPATIVA

1. Conceptuacion
Este estudio tiene sus antecedentes tedricos referenciales en estadisticas y
técnicas de recoleccidn que aparecen en la propuesta de investigacion-accion,
cuyo exponente mas destacado es el brasilefio Paulo Freire. A continuaciéon se
hace una descripcion sintética de algunos de los principales conceptos y
antecedentes a este respecto.

Se entendera el proceso de investigacion como la produccién de conocimientos,
en tanto que la accion es la modificacién intencional de una realidad dada. La
accion implica consecuencias que modifican una realidad especifica,
independientemente de si la accidn tiene éxito, resultados previstos o no. Hay que
aclarar que la investigacién-accion tiene una relacion cercana con los seres
humanos reales; este ultimo elemento es el fundamento.

La investigacion-accion surge a raiz de la desilusion respecto a la investigacion
desligada de la realidad y de las acciones sociales. Esta praxis se origind también
en la necesidad de optimizar las relaciones entre investigadores e investigados.

El concepto tradicional de investigacion-accién proviene del modelo de Lewin
sobre las tres etapas del cambio social: descongelacion, movimiento,
recongelacion (Lewin, 1973, pp. 201-216). En estas etapas del cambio social el
proceso consiste en:

Insatisfaccion con el actual estado de cosas

Identificacion de un area problematica

Identificacién de un problema especifico a ser resuelto mediante la accién
Formulacion de varias hipotesis

Seleccion de una hipotesis

Ejecucién de la accion para comprobar hipétesis

Evaluacién de los efectos de la accién

Generalizaciones

Teniendo la investigacion este antecedente, se definird ahora la investigacion
participativa como una combinacion de investigacién, educacion-aprendizaje y
accion.
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La investigacion participante es, en si misma, un método educacional y un
poderoso instrumento de concienciacion. Ella tiene como objetivos conocer y
analizar una realidad. Este método de investigacion implica un proceso de
aprendizaje propio. El objetivo es la gente misma, “no el adelanto de la ciencia...
si la gente no habla hay que provocarla, porque no somos neutrales” (Freire, 1978,

p. 7).

La investigacion participativa puede caracterizarse como una investigacion
basicamente cualitativa, en la que pueden incluirse elementos cuantitativos, pero
siempre dentro del contexto de una problematica cualitativa.

La investigacién participativa es la produccion de conocimientos sobre las
relaciones dialécticas que se manifiestan en la realidad social, es decir, entre las
estructuras objetivas (a nivel macro y micro) y la manera en que se perciben a si
mismos en la relacion histérica con estas estructuras. Esta observacion
epistemoldégica tiene su consecuencia para el método: es necesario involucrar a
los sujetos como investigadores que estudian esa relacion dialéctica.

En el método de la investigacion participativa se puede involucrar a los sujetos,
para lo cual se utilizé diferentes técnicas e instrumentos. No obstante, su
seleccion y empleo se hizo cuidadosamente y bajo criterios metodolégicos vy
caracteristicas de las areas de estudio.

En este tipo de trabajo es importante lograr, asi mismo, la participacion de los
organismos gubernamentales y no gubernamentales que trabajan en la zona.

La participacion en ese método se visualiza en el disefio y la ejecucién de la
investigacion, pero también en el aprovechamiento de los resultados para las
acciones por parte de los sujetos.

2, Metas y Objetivos
Uno de los objetivos principales de la investigacién-accion es aclarar las
intenciones de la gente que actua y analizar las relaciones de comunicacién y de
las estructuras sociales a partir de las acciones. Se trata de conocer la forma en
que la gente interpreta las estructuras sociales para desarrollar actividades
comunes a través de sus organizaciones.

No es el conocimiento practico el objetivo de la investigacién-accion, sino el
comienzo (Moser, 1978, p. 153). El “descubrimiento” se transforma en la base del
proceso de concienciacién. Esto significa que el conocimiento no es en si mismo
“verdadero” por cuanto expresa las estructuras de poder en la sociedad.

La generalizacion de conocimientos no significa -per se- una meta de la
investigacion-accion, sino la destruccidn de los aspectos mitologicos que rodean
tanto al conocimiento de los investigadores como al de los practicos”... (Moser,
1978, p. 254).

La concienciacion es una idea central y meta en la investigacion-accion, tanto en
la produccion de conocimientos como en las experiencias concretas de la accién.

Con la investigacion participativa, la investigacion-accion comparte el paradigma
que busca la explicacién de los procesos sociales a partir de la realidad concreta y
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del sentido comun de los que mejor conocen esta realidad, o sea, los que estan
viviendo. En el caso que éstos participen activamente en la totalidad del proceso
de produccion de conocimientos, no habra ninguna diferencia con la investigacién

participativa. En el caso contrario, ésta es la diferencia.

PARTE B

PROCESO METODOLOGICO APLICADO EN EL DIAGNOSTICO
PARTICIPATIVO DEL TRAMO MEDIO Y BAJO DE LA SUBCUENCA

DEL RiO CIRi GRANDE

Para establecer el comité local correspondiente al tramo medio y bajo de la subcuenca del
rio Ciri Grande se completaron las siguientes etapas, que aparecen en el esquema
elaborado por el equipo técnico del proyecto y cuya descripcion se amplia en el Anexo

No. 2:

Reconocimiento, promocion y divulgacién

Ejecucién de talleres de diagndstico participativo
Ejecucién de talleres de validacion y elaboracién de perfiles de proyectos.
Devolucion del diagndstico participativo a la comunidad

COMPONENTE 1 - FASES DEL PROCESO METODOLOGICO

Identificacion y reconocimiento de area I

Reuniones de induccion y promocion del proyecto
con OBC, ONG, OG vy actores diversos

Reuniones con
grupos focales e
investigacion
dirigida a actores
relevantes

Identificacion de
actores claves

Talleres de diagnésticos participativos y seleccion
de delegados comunitarios

Talleres de validacion por subcuenca de
diagnésticos participativos y seleccion de delegados
principales y suplentes por comité local

Eventos de devolucién del diagnéstico
participativo por subcuenca y area'y
establecimiento del comité local

JO=0UN=30070 € J0=00@=n00<I= 00 00O00T" * * °

Fuente: Adaptacion gréfica de la metodologia para el Proyecto Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por

Subcuenca en la Cuenca Hidrogréfica del Canal de Panama. SONDEAR, 2005.
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1. Fases de Ejecucion del Proceso de Investigacion Participativo
A continuacién se describe el proceso y se detallan los resultados obtenidos.

1.1 Reconocimiento, promocion y divulgaciéon del proyecto
La estrategia de trabajo consideré el hecho de que este tramo es una zona
con caracteristicas rurales con muchas limitaciones de acceso; durante la
fase de reconocimiento se logré contactar a personas claves de las
comunidades que ayudaron a identificar posibles lideres y lideresas
representantes de organizaciones de base comunitaria (OBC).

Para alcanzar este objetivo, se llevé a cabo una serie de visitas domiciliarias,
entrevistas, reuniones con autoridades locales y grupos organizados, lo que
permitié conocer la situacion organizativa local, identificar lideres y lideresas
y hacer las primeras identificaciones de necesidades existentes en las
comunidades del tramo.

Por lo anterior, se adoptdé como estrategia de promocién acercarse a setenta
y siete OBC presentes en el tramo, entre ellas:

Asociaciones de Padres de Familia

Comités Comunitario de Desarrollo Sostenible (CCDS)
Comités de Cementerios

Comité de Deporte

Comités de Iglesias (Catdlica y Evangélica)

Juntas Administradoras de Acueductos Rurales (JAAR)
Comités de Salud

Granja Apita

Grupo de Productores Despertar Campesino

Grupos de Productores (agricolas y ganaderos)
Comités de Mujeres

Grupos Juveniles

Juntas Locales

Juntas Comunales

Union Campesina Capirefia (UCC)

La promocién e induccion del proyecto se hizo en cada una de las
comunidades del tramo con la participaciéon activa de lideres (hombres y
mujeres); muchos de ellos habian asistido anteriormente a eventos de
capacitacion 'y algunos manifestaron estar familiarizados con las
herramientas utilizadas en el diagndstico participativo.

a. Numero de eventos, fechas de realizacién de las reuniones y
participacién comunitaria
En la etapa de promocion e induccién del proyecto se realizoé un total
de dieciocho reuniones, con una participacion total doscientos setenta
y tres personas (ciento sesenta y siete hombres y ciento seis mujeres),
cada una ligada a una OBC; en total, se hizo contacto con treinta y
seis organizaciones ubicadas en veintiun sitios poblados (Cuadro No.

1).
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Cuadro No. 1
Cronograma de Reuniones de Promocién y Divulgacion del Proyecto

Fecha ngggirgid Lugar del evento Towl Parh:pantes

Total 273 167 106
29/7/06 La Bonga Arriba Casa Local 14 13 1
15/7/06 Los Chorros Casa Local 59 31 28
15/8/06 La Bonga Centro Vivienda 5 3 2
19/7/06 El Chorro Escuela 13 10 3
19/7/06 La Honda Escuela 4 3 1
20/7/06 Los Chorros Casa Comunal 5 3 2
20/7/06 Ciri de los Sotos Casa Comunal 3 2 1
20/7/06 Nuevo Paraiso Escuela de Nvo. Progreso 3 2 1

Nuevo Paraiso
211706 | ;3 fgjtgzs Escuela de Nvo. Paraiso 42 27 15
Nvo. Progreso**

21/7/06 La Bonga Arriba Escuela de Bonga Centro 2 2 0
21706 |2 E::n%;ﬁ?”tm Escuela de Bonga Centro 19 12 7
21/7/06 La Bonga Abajo Escuela de Bonga Centro 5 3 2
21/7/06 Las Gaitas Escuela de Bonga Centro 18 12 6
21/7/06 Los Cafiones Escuela Primaria 16 9 7
22/7/06 La Honda Escuela Primaria 13 13 0
23/7/06 Arenas Blancas Escuela Primaria 20 6 14
30/7/06 Arenas Blancas Escuela Primaria 21 9 12
01/8/06 Los Faldares Jardin de Baile 11 7 4

Fuente: SONDEAR, Informes de actividades de promocién, 2005

** Sectores

1"
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b. Representatividad, cobertura vy distribucion espacial de los
participantes.
La representatividad en los talleres de promocién e induccién fue del
25.4% de la poblacion adulta (mayor de 18 anos) (Cuadro No. 2). A
pesar de las grandes distancias entre sectores y comunidades siempre
hubo representatividad de cada uno de los sitios poblado; un ejemplo
es el caso de Las Gaitas, donde no se logré hacer la reunion de
induccion por causa del clima pero donde la promocion en diversas
casas fue muy efectiva, porque se conté con la presencia de ocho
personas en los talleres.

Cuadro No. 2
Participacion de la Comunidad en las Reuniones de Promocién y Divulgacion
Comunidad Poblacion mayor Participacién o
Sectores de 18 afios P °
Total 1,075 273 254
Arenas Blancas 46 41 89.1
La Bonga Arriba 106 16 15.1
La Bonga Centro 41 24 58.5
La Bonga Abajo 91 5 5.5
Las Gaitas 70 18 25.7
El Chorro 110 13 11.8
La Honda 41 17 41.5
Nuevo Paraiso
Las Petras 138 45 32.6
Las Lajas
Nvo. Progreso
Los Chorros 110 64 58.2
Ciri de los Sotos 164 3 1.8
Los Cafiones 121 16 13.2
Los Faldares 37 11 29.7

Fuente: Contraloria General de la Republica 2000 SONDEAR, Registros de participaciéon 2006

Gréfica No. 1
Participacion de las Comunidades en Reuniones de Promocién e Induccion
0/ —
90,00% OB 9.10%
80,00%- |
70,00%- o 58,20%
60,00%1 —u
o/,
50,00% 4
40,00%1 2070% |
30,00% = [25.00%
15,10%
o/ | | |
20,00% 5.50% 11,80% 13,20%
10,00%1 ‘ 1 1,80% |
0,00% T T = L T f
Bonga Bonga Bonga El La Honda Nvo. Los Ciri de Los Los Arenas Las
Abajo  Arriba Centro Chorro Paraiso Chorros los Sotos Cafiones Faldares Blancas Gaitas

Fuente: Contraloria General de la Republica 2000
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C. Forma en que las mujeres y jévenes fueron integrados en la promocion
del proyecto
En las actividades y eventos realizados se utilizO como criterio
importante la incorporacion de mujeres y jovenes mediante el
acercamiento a organizaciones que los agrupan, como asociaciones
de padres de familia, clubes deportivos y comités de iglesias de
distintas denominaciones.

La sintesis sobre los datos de participacidn se presenta en el Cuadro
No. 3, donde se puede observar un 30.4% de participacion de mujeres;
para asegurar la asistencia se tomé en cuenta los horarios sugeridos y
se propicié condiciones favorables como alimentacién para todos,
incluyendo nifios de los presentes, facilidades de transporte colectivo y
movilizacién a caballo.

Cuadro No. 3
Participacion por Género en las Reuniones de Promocién e Induccion
Comunidad / Sector Total Hombres % Mujeres %
Total 273 168 61.5 105 38.5
La Bonga Arriba 16 15 93.8 1 6.30
La Bonga Centro 24 15 62.5 9 37.50
Gasparillal
La Bonga Abajo 5 3 60.0 2 40.00
Los Chorros 64 34 53.1 30 46.90
El Chorro 13 10 76.9 3 23.10
La Honda 17 16 94.1 1 5.90
Ciri de los Sotos 3 2 66.7 1 33.3
Nuevo Paraiso
Las petras 45 30 66.7 15 33.3
Las Lajas
Nvo. Progreso
Los Cafiones 16 9 56,3 7 43.8
Los Faldares 11 7 63.6 4 44.0
Arenas Blancas 41 15 36.6 26 63.4
Las Gaitas 18 12 66.7 6 33.3

Fuente: Contraloria General de la Republica 2000. SONDEAR, Registro de Participacion, 2006
El liderazgo en las OBC es dominado por hombres de edad avanzada

(entre 39 y 69 afos), que participan con mayor frecuencia en
actividades y proyectos comunales.

13
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Gréfica No. 2
Participacion por Género en las Reuniones de promocion e Induccion

100,0%
—93,8% —94,1%
90,0% -
80,0% e
] 66,7% 66,7% 66,7%
700% 11| 632% g4 oo 56 30, 5% 63.4%
60,0% 1 53,1% "
50,0% - 0.0° 46,90 43,8%
0, ’ 0,
40,0% 54.8% 33,3% (33,3% 6:4% M b330
30,0% 23,1% S
20,0% -
10,0% { [ (63 5.9%
0,0% -—J T T . ; . ._,_
Bonga Bonga Bonga Los El Chorro La Honda Ciri de Nvo. Los Los Arenas Las
Arriba Centro Abajo  Chorros los Sotos Paraiso Cariones Faldares Blancas Gaitas

| OHombres W Mujeres |

Fuente: Contraloria General de la Republica 2000

1.2 Ejecucion de los talleres de diagndéstico participativo y selecciéon de
delegados
Una de las actividades finales de los talleres de diagndstico participativo fue
la seleccion de delegados comunitarios con base en un perfil minimo de
capacidades y cualidades que debia reunir un delegado o delegada (Anexo

No. 2).

Con base en este perfil y los criterios acordados, se hizo énfasis entre
jévenes y mujeres sobre la relevancia de involucrarse en el proceso,
destacando en especial la importancia de lograr equidad entre hombres y
mujeres y de tomar en cuenta la diferencia en edad para garantizar que se
incorporara la experiencia de los adultos y el dinamismo de la juventud.

a.

Numero de eventos, y fecha de realizacion de los talleres con

participacién comunitaria

El taller de diagndstico participativo y seleccion de delegados
comunitarios se llevd a cabo en el Centro de Baile Esther, en Nueva
Arenosa, lugar sugerido por los propios moradores por ser el punto
mas céntrico para todas las comunidades del tramo (Cuadro No. 4).

14
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Cuadro No. 4
Cronograma de Ejecucion del Taller de Diagndstico Participativo
i Participantes

Fecha Cogn unidad Lugar del evento P
ectores Total H
Totales 62 54

La Bonga 10 9

Los Chorros 9 7

La Honda 8 6

Ciri de los Sotos 6 5

Asg; o Nuevo Paraiso | centro de Baile Esther, 9 8

29006 Nueva Arenosa

Nuevo Progreso 3 3

Los Cafiones 2 2

Los Faldares 1 1

Arenas Blancas 4 4

Las Gaitas 10 9

Fuente: SONDEAR, Informes de eventos, 2005 y 2006

Durante el evento de diagnéstico, los participantes pudieron describir y
senalar con claridad sus opiniones y hacer el andlisis de su realidad a

través del didlogo y la representacion gréafica de su entorno.

Participacion comunitaria al taller de diagndstico participativo

15
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Se logré por consenso la seleccion de un total de cincuenta y ocho
delegados, cincuenta y tres hombres y cinco mujeres; 49.2% tiene
entre 18 y 38 anos; 49.2%, entre 39 y 60 afos, y 1.5% es mayor de 60
afos (Cuadro No. 5).

Cuadro No. 5
Perfil de Participacion por Género y Edad de los Delegados Comunitarios
Comunidad/Sitios Delegados Rangos de Edad
Poblados
Total Hombre Mujer 18-38 39-60 60 y mas
Total 58 53 5 33 19 6
% 100 91.3 8.6 56.9 32.7 10.3
La Bonga 9 9 0 3 6 0
Los Chorros 7 7 0 3 3 1
La Honda 8 6 2 6 2 0
Ciri de los Sotos 6 5 1 4 1 1
Nuevo Paraiso 5 3 2 3 1 1
Nuevo Progreso 3 3 0 3 0 0
Las Lajas 3 3 0 3 0 0
Los Cariones 2 2 0 2 0 0
Arenas Blancas 7 7 0 2 3 2
Las Gaitas 8 8 0 4 3 1

Fuente: SONDEAR, Informes de eventos, 2006

El Anexo No. 3 muestra la distribucion y representacion por comunidad
en el tramo medio y bajo de la subcuenca del rio Ciri Grande.

Graéfica No. 3
Rango de Edades de los Delegados Comunitarios

E18a38 E39a69 E60ymas

Fuente: Contraloria General de la Republica 2000

1.3 Etapa de validacion y seleccion de delegados principales y suplentes
Esta etapa se llevd a cabo después de los talleres de diagnéstico y se
desarrollé en La Bonga Abajo los dias 11 y 12 de agosto de 2006.

El primer dia participé un total de noventa y nueve personas, cuarenta y
cuatro hombres y cinco mujeres; la agenda incluyo los siguientes puntos:

16
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Presentaciéon y validacion de los resultados del diagndstico
participativo agrupados en las siguientes categorias:

- Situacion de los recursos naturales

- Condiciones de la infraestructura comunitaria, incluyendo
viviendas

- Generacion de ingresos (actividades econdmicas y productivas)

- Identificacién de problemas (ambientales, sociales, econémicos y
organizativos)

Elaboracién participativa de la matriz de analisis de conflictos

Priorizacion de los problemas identificados

El segundo dia participé un total de cincuenta personas, cuarenta y dos
hombres y ocho mujeres y la agenda incluyo:

Capacitacion por parte del equipo técnico de SONDEAR en la
elaboracion participativa de perfiles de proyectos que contribuyan a
eliminar o disminuir los problemas sociales, econémicos u
organizativos de las comunidades que conforman el tramo

Elaboracion participativa de cuatro perfiles de proyectos

Seleccion de los delegados principales y suplentes del tramo medio y
bajo de la subcuenca del rio Ciri Grande

Seleccion del nombre del comité local del tramo medio y bajo de la
subcuenca del rio Ciri Grande

Aplicacion de ficha sobre necesidades de fortalecimiento y areas de
capacitacion a los delegados que conforman el comité local del tramo
medio y bajo de la subcuenca del rio Ciri Grande

1.4 Etapa de devolucion a la comunidad
Esta fase consiste en la presentacion y entrega a la comunidad de los
resultados finales, a través de sus delegados principales, asi como a las
autoridades, funcionarios y demas actores involucrados en el proyecto y en
el area de interés. La entrega se ha programado para el mes de septiembre,
por lo que sus resultados no se incorporan en este documento.
2, Mecanismos que Facilitaron la Participacién Comunitaria

Entre los mecanismos que facilitaron la participacion comunitaria sobresale la
promocion hecha por medio de visitas a las sedes de las OBC y a las
comunidades, colocacidon de pancartas alusivas al proyecto y reuniones
comunitarias con el propdsito de dar a conocer los antecedentes, los objetivos y el
alcance del proyecto, completar el proceso de investigacion, establecer los
mecanismos de organizacién y seleccion de los delegados y establecimiento de

17
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los comités y elegir lugares y horarios apropiados para el desarrollo de los talleres.
Las condiciones del clima imperantes en la regiéon durante la ejecucién del
proyecto, asi como el mal estado de los caminos, llevd al equipo de trabajo a
utilizar la radio como medio adicional para informar sobre las actividades e invitar
a la participacion.

El proceso incluyd entrevistas a actores claves con ingerencia en el tramo medio y
bajo de la subcuenca.

La coordinacidon con MIDA, Region 5 y representantes y corregidores de los
corregimientos de Ciri de Grande, Ciri de los Sotos, Santa Rosa y Trinidad, asi
como la intervencién de grupos ya organizados y con algun grado de experiencia
en proyectos, facilité el trabajo en cada comunidad, teniendo en cuenta el coarto
tiempo disponible para lograr los objetivos propuestos (tres meses),.

3. Cronograma de Actividades
El proceso de investigacién participativa se inicié a mediados de junio y concluyé
en agosto.

El proceso de investigacion fue continuo, complementario y simultaneo; para
recoger de manera formal datos de fuente primaria se aplicé encuestas y se llevd
a cabo entrevistas a diferentes actores de OBC, organizaciones gubernamentales
(OG) y organizaciones no gubernamentales (ONG).

Cuadro No. 6
Cronograma de Actividades Ejecutadas para la Investigacion

Semanas de Ejecucién

Actividades Junio Julio Agosto

112(3|4|5|6|7[8|9]|10[11|12

Reuniones de coordinacion SONDEAR-CICH X | X

Promocién y reconocimiento del area X | X

Entrevista con actores claves X | X

Reunion de presentacion del proyecto X

Taller de induccién de los alcances del proyecto

Diagnéstico por observacion en campo (visitas a hogares)

X | X [ X | X | X]|X
X | X | X | X | X
X | X | X | X | X

Aplicacion de fichas informativas

X | X | X | X | X | X

Coordinacién para taller de diagnéstico participativo

Taller de diagnéstico participativo (TDP) X

Validacién de resultados del diagnostico participativo X

Elaboracion de la matriz de analisis integral y priorizacion de
problemas.

Perfiles de proyectos X

Trabajo de oficina (sistematizacién y analisis de los resultados) X[ X

Evento de instalacion formal del comité local y devolucién de
resultados

Fuente: SONDEAR, 2005 *Programado y sujeto a cambio en acuerdo con ULA-CICH-ACP y comunidad
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Las primeras acciones se enmarcaron en recopilar y organizar informacion,
estudios, mapas y otros medios auxiliares que contribuyeran a tener un panorama
real y objetivo que facilitara el abordaje en campo en el area de intervencién del
proyecto.

Luego se pasd a la consulta directa mediante reuniones y entrevistas a
funcionarios involucrados en la subcuenca del rio Ciri Grande, asi: ingeniero
Nelvo Cedefo, director regional del MIDA R-5 vy el encargado de la subsede en
Nueva Arenosa; HR Valentin Velasquez (corregimiento de Ciri Grande); HR
Ceferino Velasquez (corregimiento de Ciri de Los Sotos); corregidores y regidores;
maestros y profesoras de distintos centro educativos; todos ellos hicieron aportes
significativos a la investigacion.

El Anexo No. 4 presenta el compendio de este esfuerzo.

La segunda mitad del mes de agosto se dedicé a revisar la informaciéon y a
analizar, procesar y documentar el proceso.
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Capitulo Il
Resultados del Diagnéstico Participativo

A continuacién se presenta el analisis de los resultados obtenido en el proceso de
investigacion participativa, para lo que se hace una divisién en dos segmentos.

El primer segmento presenta un analisis técnico con base en todos los datos recabados
provenientes de fuentes secundarias (estudios, censos, estadisticas) y de los aportes
hechos por los participantes en reuniones informativas y de consulta, entrevistas con
actores relevantes involucrados y talleres de diagnostico participativo.

El segundo segmento se basa en la presentaciéon de los resultados obtenidos con la
aplicacion y uso de las herramientas (técnicas) participativas’' durante los talleres de
diagnéstico participativo, tal cual fueron elaboradas por los participantes.

PARTE A
RESULTADOS GENERALES

1. Caracterizacion Socioecondmica de las Comunidades del Tramo Medio
y Bajo de la Subcuenca del Rio Ciri Grande

1.1 Division politico-administrativa del tramo medio y bajo de la subcuenca del
rio Ciri Grande
El tramo se ubica entre los corregimientos de Ciri Grande y Ciri de los Sotos,
distrito de Capira, provincia de Panama.

El Anexo No. 4 incluye la lista de las autoridades locales de acuerdo a
criterios politico-administrativos.

1.2 Indicadores sociales y de servicios basicos

a. Aspectos demograficos

. Poblacion
La poblacién total es de dos mil trescientos cincuenta habitantes;
la mayoria de las comunidades tiene entre quince y treinta afios
de existencia; sin embargo, no hay datos censales de 1990, por
lo que no se puede establecer la varianza de crecimiento anual
de la poblacién (Cuadro No. 7).

1 GEILFUS, Fran. 80 herramientas para el desarrollo participativo. Diagnéstico, planificacion, monitoreo, evaluacién. Proyecto de Cooperacion
IICA/GTZ. Agricultura y recursos naturales y desarrollo sostenible. Impreso en EDICPSA, San Salvador, El Salvador.

20



Documento No. 18 —Diagnostico Participativo del Tramo Medio y Bajo de la Subcuenca del Rio Ciri Grande

Cuadro No. 7
Poblacién de las Comunidades
Comunidad / Sectores Total %
Total 2350 100
Ciri de los Sotos 302 12.9
Los Chorros 239 10.2
Los Cafones 260 111
Los Faldares 146 6.2
Nuevo Paraiso 102 4.3
Nuevo Progreso 65 2.8
Las Petras 109 4.6
Las Lajas 121 5.1
La Bonga Abajo 162 6.9
La Bonga Centro 66 2.8
La Bonga Arriba 209 8.9
La Gaita Abajo 58 2.5
La Gaita Arriba 135 5.7
Arenas Blancas 82 3.5
Quebrada Amarilla 44 1.9
Quebrada Bejuco 46 2.0
La Honda Abajo 6 La Sonadora 204 8.6

Fuente: Contraloria General de la Republica 1990 y 2000

o Sexo
La poblacion es un 54.6% masculina (Cuadro No. 8).

Cuadro No. 8
Estructura de la Poblacion por Sexo
Comunidad / Sector Total Hombres Mujeres

Total 2350 1284 1066
% 100 54.6 45.4
Ciri de los Sotos 302 162 140
Los Chorros de Ciri 239 144 95
Los Cafiones 260 150 110
Los Faldares 146 74 72
Nuevo Paraiso 102 56 46
Nuevo Progreso 65 30 35
Las Petras 109 57 52
Las Lajas 121 65 56
La Bonga Abajo 162 87 75
La Bonga Centro 66 42 24
La Bonga Arriba 209 109 100
La Gaita Abajo 58 35 23
La Gaita Arriba 135 62 73
Arenas Blancas 82 48 34
Quebrada Amarilla 44 24 20
Quebrada Bejuco 46 28 18
La Honda Abajo 6 La 204 111 93
Sonadora

Fuente Contraloria General de la Republica 1990 y 2000
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Grafica No. 4
Distribucion de la Poblacion por Sexo

. .

B Hombres O Mujeres

Fuente: Contraloria General de la Republica 2000

. Edad
Segun datos censales, el 54.0% de la poblaciéon es mayor de 18
anos (Cuadro No. 9).

Cuadro No. 9
Poblacion Adulta
2000
Comunidad T De 18 afios y mas o
ofal de edad o
Total 2350 1269 54.0
Ciri de los Sotos 302 164 54.3
Los Chorros de Ciri 239 110 46.0
Los Cafones 260 121 46.5
Los Faldares 146 78 53.4
Nuevo Paraiso 102 59 57.8
Nuevo Progreso 65 36 55.4
Las Petras 109 62 56.9
Las Lajas 121 54 44.6
La Bonga Abajo 162 99 61.1
La Bonga Centro 66 41 62.1
La Bonga Arriba 209 106 50.7
La Gaita Abajo 58 36 62.1
La Gaita Arriba 135 64 47.4
Arenas Blancas 82 46 56.1
Quebrada Amarilla 44 23 52.3
Quebrada Bejuco 46 27 58.7
&2 Honda Abajo o La 204 96 47.1

Fuente: Contraloria General de la Republica 1990 y 2000

Un 53.0% de la poblaciéon se concentra en el grupo de 15 a 64
anos de edad; 41.9% es menor de 15 afos y 5.1% tiene 65 anos
y mas (Cuadro No. 10).
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Cuadro No. 10
Poblacion de las Comunidades por Grupos de Edad

Comunidad P-It-)%laalc?gn men:r”::se " o ;rgoz o o Gasﬁc);smés
Total 2350 984 1245 121
% 100.0 41.9 53.0 5.1
Ciri de los Sotos 302 119 163 20
Los Chorros de Ciri 239 116 117 6
Los Carfiones 260 119 132 9
Los Faldares 146 59 78 9
Nuevo Paraiso 102 39 57 6
Nuevo Progreso 65 28 33 4
Las Petras 109 42 63 4
Las Lajas 121 58 58 5
La Bonga Abajo 162 49 97 16
La Bonga Centro 66 21 40 5
La Bonga Arriba 209 92 107 10
La Gaita Abajo 58 17 36 5
La Gaita Arriba 135 64 68 3
Arenas Blancas 82 30 48 4
Quebrada Amarrilla 44 19 23 2
Quebrada Bejuco 46 14 28 4
Cre s | o = o :

Fuente: Contraloria General de la Republica 2000

Grafica No. 5
Distribucion de la Poblacion por Grupos de Edad

OMenor de 15 aiios O De 16 a 64 anos [0De 65 ainos y mas

Fuente: Contraloria General de la Republica 2000
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° Jefatura de los hogares
De acuerdo a datos censales, 92.8% de los hogares tiene jefes
de sexo masculino.

Cuadro No. 11
Jefatura de Hogares

. Total Hogares Hogares
Comunidades Viviendas con Jefes con_Jefas
Hombres Mujeres
Total 486 451 35
% 100 92.8 7.2
Ciri de los Sotos 64 58 6
Los Chorros de Ciri 38 33 5
Los Cafiones 55 51 4
Los Faldares 35 31 4
Nuevo Paraiso 29 27 2
Nuevo Progreso 14 14 0
Las Petras 24 24 0
Las Lajas 24 24 0
La Bonga Abajo 31 27 4
La Bonga Centro 19 19 0
La Bonga Arriba 40 38 2
La Gaita Abajo 13 12 1
La Gaita Arriba 21 20 1
Arenas Blancas 20 18 2
Quebrada Amarilla 9 9 0
Quebrada Bejuco 9 8 1
e A L3 i2 o ;

Fuente: Contraloria General de la Republica 2000

Gréfica No. 6
Jefatura de Hogares

Hogares con

o jefe mujeres
jefe hombres 7.2%

92.8%

Hogares con

Fuente: Contraloria General de la Republica 2000
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b.

Situacion educativa

Nivel educativo de la poblacion

La poblacién tiene un promedio de cinco afos de escuela
aprobados (apenas educacion basica o primaria); esta situacion
obedece a factores como poca accesibilidad a ofertas educativas
y escasos recursos economicos, ademas del caracter rural del
area.

Centro educativo basico en La Honda Abajo

Oferta y acceso al sistema educativo

En el tramo medio y bajo la oferta educativa de MEDUCA esta
representada basicamente por escuelas primarias multigrados,
dos tele- basicas y el Centro Basico General de Nuevo Paraiso.

Analfabetismo

De acuerdo a datos censales, el analfabetismo alcanzé un 7.1%;
el nivel mas alto se reflejé6 en Nuevo Progreso (20.0%) y el mas
bajo en Quebrada Amarilla (2.3%) (Cuadro No. 12).
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Cuadro No. 12
Poblacién Analfabeta

Comunidad / Sector 2000

Total Analfabetas %
Total 2350 169 7.2
Ciri de los Sotos 302 22 7.3
Los Chorros de Ciri 239 13 54
Los Cafiones 260 16 6.2
Los Faldares 146 4 2.7
Nuevo Paraiso 102 6 5.9
Nuevo Progreso 65 13 20.0
Las Petras 109 12 11.0
Las Lajas 121 11 9.1
La Bonga Abajo 162 16 9.9
La Bonga Centro 66 4 6.1
La Bonga Arriba 209 8 3.8
La Gaita Abajo 58 2 3.4
La Gaita Arriba 135 12 8.9
Arenas Blancas 82 2 2.4
Quebrada Amarilla 44 1 2.3
Ruebrada Bejuco 46 5 10.9
J-a Honda Abajo ¢ La Sonadora 204 22 10.8

Fuente: Contraloria General de Republica 2000.

La mayor parte de la poblacion analfabeta tiene mas de treinta y
cinco anos y se trata de personas que se han dedicado a
actividades agricolas y no ven en la educacién una alternativa
para satisfacer algunas de sus necesidades basicas en el corto
plazo; las decisiones de los adultos influyen mucho sobre el
futuro educativo de los hijos y eso se refleja en los niveles de
escolaridad.

C. Situacién de la vivienda

. Cantidad y condiciones
En este tramo hay un total de dos mil sesenta y seis (Cuadro No.
13).

En la periferia de las comunidades hay algunas viviendas con
piso de concreto, paredes de bloques, techo de zinc y ventanas
de bloque u ornamentales; hay un gran numero de viviendas
construidas con paredes de madera o jira, piso de tierra o
cemento y techo de zinc.
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Cuadro No. 13
Cantidad de Viviendas

Comunidad / Sector 02%%%0

Total 486
Ciri de los Sotos 64
Los Chorros de Ciri 38
Los Carfiones 55
Los Faldares 35
Nuevo Paraiso 29
Nuevo Progreso 14
Las Petras 5
Las Lajas 24
La Bonga Abajo 29
La Bonga Centro 19
La Bonga Arriba 40
La Gaita Abajo 21

La Gaita Arriba 24
Arenas Blancas 20
Quebrada Amarilla 9

Quebrada Bejuco 9

La Honda Abajo 6 La Sonadora 42

Fuente: Contraloria General de la Republica 1990 y 2000

La mayoria se encuentra en malas condiciones debido a la falta

de mantenimiento por razones econdémicas.

La mayoria carece de energia eléctrica y usa lamparas de
kerosene, lamparas de mano con baterias y baterias de carro.

No tienen sistema sanitario y usan letrinas, de construccién
deficiente, que estan provocando contaminacion de las fuentes

hidricas del area.

El Cuadro No. 14 muestra las principales condiciones de las

viviendas.
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Cuadro No. 14
Condiciones Generales de las Viviendas

Comunidad / Sector Total Piso de Sinagua | Sin sfe?\(/)i_(c):io Sin 9ne_rg|’a Cocina~n con
tierra potable sanitario eléctrica lefa
Total 486 261 124 28 464 408
Ciri de los Sotos 64 17 6 1 54 51
Los Chorros de Ciri 38 22 6 0 38 35
Los Carfiones 55 40 22 4 54 51
Los Faldares 35 12 1 2 24 15
Nuevo Paraiso 29 8 9 2 29 18
Nuevo Progreso 14 10 7 0 14 14
Las Petras 25 18 15 0 24 22
Las Lajas 24 16 15 2 24 22
La Bonga Abajo 29 10 10 1 31 26
La Bonga Centro 19 8 6 2 19 18
La Bonga Arriba 40 23 4 1 40 34
La Gaita Abajo 13 8 5 1 12 13
La Gaita Arriba 21 17 1 0 21 20
Arenas Blancas 20 5 1 1 20 15
Quebrada Amarilla 9 2 0 0 9 9
Quebrada Bejuco 9 9 7 0 9 9
;‘; r'ja%’;drg Abajo 6 La 42 36 9 11 42 36

Fuente: Contraloria General de la Republica 2000

d. Sector salud

° Atencion de salud a la poblacion
Los pobladores acuden al Centro de Salud de El Espino y al
Hospital Nicolas A. Solano de La Chorrera, instalacién y servicios
adscritos al MINSA; también acuden a la policlinica Santiago
Barraza, en La Chorrera; alli encuentran atencién en aspectos de
prevenciéon y promocién de la salud, asi como atencion en casos
de urgencia.

En algunas comunidades existen puestos de salud, pero
disponen de muy pocos recursos para atender afecciones
médicas o0 accidentes; en varios casos se observan puestos de
salud en total abandono que solo se utilizan una vez al afo,
durante las giras médicas.
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Infraestructura abandonada del puesto de salud en Arenas Blancas

De acuerdo a informacion suministrada por el personal del centro
de salud, las principales causas de atencion estan relacionadas
con afecciones respiratorias, resfriados comunes y afecciones
estomacales y de la piel; hay algunos casos de Leshmaniasis.
Los moradores consideran que los servicios que ofrece el centro
no satisfacen la demanda de la poblaciéon porque escasea el
personal, no todas las especialidades estan cubiertas, faltan
medicinas e insumos y el horario de atencién es muy limitado.

En algunas comunidades hay acueductos por gravedad, cuyos
usuarios ponen cloro al agua; algunas familias consumen agua
directamente de quebradas y rios, lo que trae como
consecuencia enfermedades gastrointestinales, problemas
renales y problemas hepaticos.

En las comunidades no hay un sistema de recoleccion de basura;
algunos moradores la seleccionan y utilizan los desechos
organicos para hacer abono, mientras que queman papel,
plastico y hojas de arboles y entierran latas y plasticos. Hay que
destacar que en el area no hay muchos desperdicios a la vista y
mas bien se encuentra limpia.
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e. Indicadores econémicos

° Ocupacion e ingreso

La actividad mas sobresaliente es la agropecuaria, que se realiza
tanto para la subsistencia como para la comercializacion, basada
en cultivos tradicionales (arroz, maiz y verduras, entre otros) y
ganaderia.

El vivero de plantas ornamentales es una actividad comercia en este tramo

Con la cria de animales domésticos (gallinas y cerdos) y la
compra-venta de viveres y mercancia seca (granos y enlatados)
en kioscos al por menor se genera un significativo ingreso para
algunas familias del area.

La cria de gallinas y el cultivo controlado de plantas
ornamentales y medicinales se estan desarrollando con mucha
aceptacion con la orientacién de personal de ANAM y MIDA para
aumentar el numero de actividades sencillas econdmicamente
estables entre residentes en areas de dificil acceso.

Los jefes de hogar son, en su mayoria, del sexo masculino, y
tienen una mediana de ingreso diario de B/. 5.00, con jornadas
de trabajo de ocho horas diarias, unos doce o trece dias al mes.

Datos censales del 2000 indican que 86.3% de la poblacion
ocupada percibe ingresos de actividades agricolas y un 13.7% se
dedica a actividades como transporte, promocion de proyectos e
instituciones y servicios de seguridad (celador), entre otros. Los
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desempleados representan el 3.9% del total de la poblacion no
economicamente activa; el resto realiza labores de hogar.

Cuadro No. 15
Poblacion Econémicamente Activa y No Econdémicamente Activa

. Actividades . N.o
Comunidad Ocupados A . Desocupados | econdmicamente
gropecuarias .
activa
Total 874 754 35 907
Ciri de los Sotos 100 83 2 122
Los Chorros de Ciri 82 73 3 72
Los Cafiones 89 78 0 89
Los Faldares 50 37 1 53
Nuevo Paraiso 29 20 2 41
Nuevo Progreso 18 17 4 25
Las Petras 36 33 0 44
Las Lajas 40 37 0 33
La Bonga Abajo 60 42 8 59
La Bonga Centro 23 18 1 34
La Bonga Arriba 72 59 1 65
La Gaita Abajo 23 23 1 22
La Gaita Arriba 135 133 0 116
Arenas Blancas 32 27 1 26
Quebrada Amarilla 15 12 1 14
Quebrada Bejuco 8 7 8 20
La Honda Abajo 6
La Sonadora : 62 55 2 72

Fuente: Contraloria General de la Republica 2000

° Sector de pequerios negocios
En el area existen pequefios kioscos de expendio de alimentos
basicos para el consumo humano y de granos y semillas para
actividades agropecuarias.

. Sector construccion
La actividad de construccién no es caracteristica del area; no hay
mano de obra calificada en albadileria. La mayoria de las
infraestructuras construidas se ha construido con la orientacién
de albanhiles radicados en comunidades aledafias

f. Infraestructura comunitaria

° Sector vialidad (carreteras, caminos, puentes, vados)
Los caminos de penetracion son de tierra y piedra; esta situacion
persiste por la poca gestion realizada por las autoridades locales.
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Via que comunica La Bonga Abajo y Arenas Blancas

° Electricidad
Un 94.8% de las viviendas carece de electricidad; la unica forma
de alumbrado es la popularmente conocida glaricha a partir de la
combustién de kerosene; una sola familia tiene energia eléctrica
a partir de paneles solares de baja potencia.

. Telefonia
En algunas comunidades existen teléfonos publicos satelitales
que reciben senal de la antena de Cable & Wireless.

LA

S L i S s
Servicio de telefonia satelital en Los Chorros de Ciri
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o Seguridad publica
En las comunidades no hay puestos de policia; este servicio se
solicita para eventos donde se congregan muchas personas y en
los que puede haber actos no controlables por lideres
comunitarios.

° Iglesias
Algunos sectores tienen iglesias catdlicas y evangélicas; la
iglesia catolica es la mas frecuentada porque dispone de mejores
infraestructuras y por tradicion.

Infraestructura tipica de la iglesia catolica

. Parques y areas recreativas
Algunas comunidades tienen campos deportivos utilizados para
practicar béisbol en la época seca y futbol en la época lluviosa;
no hay parques o instalaciones permanentes para eventos
recreativos.

PARTE B , ,
RESULTADOS ESPECIFICOS DEL DIAGNOSTICO SOCIO-
AMBIENTAL PARTICIPATIVO

A continuacion se presenta el andlisis de los resultados obtenidos a partir de la ejecucion
de talleres de diagnéstico participativo en la que se aplicaron herramientas (técnicas)
participativas (Cuadro No. 16) seleccionadas por el equipo técnico con base en la revisién
de los términos de referencia, las tareas, los resultados y/o productos esperados y la
propuesta técnica que sustenta la ejecucion de este componente.
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La aplicacion de este tipo de metodologia permitié la interaccion necesaria para incorporar
la perspectiva comunitaria mediante el establecimiento de espacios para la capacitacion,
el didlogo, la observacién participante y la elaboracion grafica de los aspectos analizados
de cada una de las comunidades que conforman el tramo medio y bajo de la subcuenca
del rio Ciri Grande.

1. Analisis en Base al

Participativo

Uso de las Herramientas de Diagnéstico

Cuadro No. 16

Técnicas Utilizadas en los Talleres de Diagndstico Participativo

Instrumento

Objetivo

Perfil de Grupo

Definir las caracteristicas del grupo de participantes en relacion con las
actividades examinadas (método rapido y conveniente para entender en
sentido general caracteristicas socio-econdmicas, cualitativas y
cuantitativas)

Mapa Social

Conocer las condiciones de la comunidades, abordando aspectos como
viviendas, letrinas, comercios, vias de acceso, medios de comunicacion,
infraestructuras comunitarias, manejo de desechos, entre otros

Diagrama de Venn

Identificar las organizaciones gubernamentales, no gubernamentales y
comunitarias con injerencia en la comunidad y cémo las ven los moradores

Grafico Historico

Conocer la evolucioén y los cambios realizados en una comunidad,
analizando aspectos como bosque, area de cultivo, fauna, rios,
produccion, entre otros

Linea de Tiempo

Describir los acontecimientos mas relevantes de la comunidad

Servicios y Oportunidades

Conocer los servicios y oportunidades que se ofrece en cuanto a la
movilizacién de los residentes de la comunidad (conocer hacia dénde van
los moradores para obtener servicios y oportunidades)

Mapa de Recursos Naturales y
Uso del Suelo

Describir en un mapa las caracteristicas principales del area, resaltando el
uso del suelo y los recursos naturales

Calendario Estacional

Representar graficamente el calendario de actividades productivas para
disefar intervenciones y planificar acciones mas adecuadas

Andlisis de Conflictos

Determinar las principales areas de conflictos que se dan en la comunidad
introduciendo una discusion sobre aspectos de conflicto

Diagrama de Cuenca y Dafos
Ecoldgicos

Con base en un mapa de micro-cuenca, describir con conocimiento local
los impactos ambientales negativos que tienen lugar en el area

Matriz de Analisis Integral de
Problemas.

Determinar los principales conflictos que tiene una comunidad, a través de
analisis y discusion de los aspectos analizados, segun los actores que
forman parte del mismo

Fuente: GEILFUS, Fran.

1.1 Mapa social

Esta herramienta se elaboré con la participacién de doce personas de once
comunidades y un sector que forma parte de La Honda.

o Las Gaitas Centro

Tiene kinder y escuela primaria, con tres maestros de grado y uno de
educacion inicial; tres kioscos o tiendas que abastecen de viveres
basicos; iglesia catdlica; iglesia evangélica pentecostés; toma de agua
no potable (no tratada con cloro); panaderia; puesto de salud que
presta servicio irregular; lote utilizado como cuadro deportivo; cantina;
viviendas en su mayoria de cemento; granja sostenible promovida por
el Patrona del Servicio Nacional de Nutricion; grupo de reforestacion
San José; finca agroforestal dedicada a la siembra de arboles frutales
y maderable; servicio de transporte irregular con cuatro vehiculos para
la ruta; luz eléctrica y algunas viviendas con letrinas.
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. La Bonga Centro

Es una comunidad interdependiente de La Bonga Arriba y La Bonga
Abajo, pero con actividades productivas y crecimiento independiente.
Tiene kinder y escuela primaria multigrado, con un maestro; luz
eléctrica; toma de agua; tres tiendas o kioscos con viveres basicos;
iglesia evangélica; lote utilizado como cancha para practicar futbol;
servicio de transporte de cuatro pick-ups doble traccidén; granja
sostenible promovida por el Patronato del Servicio Nacional de
Nutricién; viviendas en su mayorias ranchos (techo de penca,
horcones, paredes de jiras o madera); areas de potreros y otras
destinadas a reforestacion con arboles frutales; caminos de acceso en
mal estado, intransitables en invierno.

o Arenas Blancas

Estad ubicada a orillas de la carretera principal que conduce a otros
poblados. Sus tierras son mayoritariamente potreros. Tiene iglesia
catdlica; teléfono publico satelital; puesto de salud que funciona muy
pocas veces; escuela multigrado atendida por un maestro y con una
matricula de veintidés alumnos; kiosco; cementerio comunitario; grupo
de reforestacién; servicio de transporte irregular, con tres vehiculos;
carretera en mal estado; cantina en la entrada principal a la
comunidad.

o Las Lajas
Es una comunidad relativamente nueva en términos de organizacion
politica—administrativa; tiene iglesia catdlica; kinder y escuela primaria
hasta sexto grado; cementerio comunitario; dos tiendas o kioscos que
abastecen de articulos basicos; granja sostenible promovida por el
Patronato del Servicio Nacional de Nutricion.

o Nuevo Paraiso
Tiene centro basico general de educacion (de kinder a noveno grado);
iglesia catdlica; lote habilitado como cuadro deportivo; tres tiendas o
kioscos; cementerio comunitario; toma de agua no clorinada que
distribuye el agua por gravedad; piladora de arroz; granja sostenible
auspiciada por el Ministerio de Gobierno y Justicia.

o La Honda

Se encuentra en las faldas de un grupo de montafas y cerros y esta
formada por tres sectores interdependientes: La Honda Arriba, La
Honda Abajo y La Honda, que es el centro de la comunidad. Tiene
escuela primaria multigrado; iglesia catélica; dos iglesias evangélicas
(una bautista, y una de la profecia); casa local; dos kioscos; toma de
agua; caminos de acceso de tierra; no tiene servicio de transporte, luz
eléctrica o teléfono publico.

. Los Cafiones

Se encuentra a tres horas de viaje en transporte colectivo hasta La
Chorrera y el costo del pasaje es de B/ 7.00 (ida y vuelta). Tiene
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transporte de la ruta Los Faldares—La Chorrera; casa local; iglesia
catdlica; iglesia evangélica; cementerio comunitario; escuela primaria;
toma de agua y acueducto por gravedad; lote utilizado como cuadro
deportivo; granja sostenible promovida por el Patronato del Servicio
Nacional de Nutricion; teléfono publico; kiosco o tienda; casa local y

carretera en mal estado; no tiene luz eléctrica.

. Los Chorros de Ciri

Se localiza en un bajo a orillas del rio Ciri Grande y esta rodeada de
montanas. Tiene iglesia catdlica; dos iglesias evangélicas (una
pertenece al Movimiento Misionero Internacional y la otra al Concilio de
Iglesias Apostdlicas); cementerio comunitario; teléfono publico; lote
frente a la escuela utilizado como cuadro deportivo; casa local; puente
colgante peatonal gestionado por el CCDS; escuela primaria
multigrado atendida por dos maestras; escuela de educacion inicial;
local del grupo CCDS; tres tiendas o kioscos; grupo de agroforesteria;
granja sostenible promovida por el Patronato del Servicio Nacional de
Nutricién; granja independiente liderada por una familia; viviendas
mayoritariamente de penca, madera vy jiras; acueducto rural con agua
sin clorinar; camino de acceso en mal estado; puesto de observacion
hidrolégica de ACP; no hay luz eléctrica ni servicio de transporte.

. Ciri de Los Sotos

Esta comunidad pertenece a la provincia de Colén, pero depende de
las actividades productivas que se realizan en la subcuenca del rio Ciri
Grande. Tiene un muelle al que llegan piraguas y otras

embarcaciones que van a Cuipo a través del lago Gatun.

tiene kinder y escuela primaria hasta sexto grado; puesto de salud; tres
tiendas o kioscos; corregiduria; dos cementerios comunitarios; iglesia
catdlica; tres iglesias evangélicas (una del Concilio del Evangelio
Cuadrangular, una adventista y una apostolica); toma de agua no
tratada con cloro; casa local; teléfono publico; piladora; puesto de
observacion hidrolégica de ACP; tres granjas sostenibles (dos
promovidas por el MIDA y una independiente administrada por la

familia Martinez); no hay transporte ni luz eléctrica.

1.2 Perfil de grupo

Las personas que asistieron al taller de diagnéstico participativo en su
mayoria son oriundas de Penénome, provincia de Coclé y tiene educacion

basica; hay un técnico en tapiceria y un universitario.

En cuanto a las actividades productivas para consumo local, los moradores
cultivan frijol de bejuco, guandu, maiz, arroz, yuca, fiame, otoe, platano y
café. Los excedentes de la produccion local se venden en comunidades
aledafas y a intermediarios (que revenden en el mercado publico de La

Chorrera).

Las actividades productivas comerciales incluyen el cultivo de pifia, café y
verduras (yuca, fAame, otoe, platano, etc.), la venta de artesanias
(sombreros de jornaleros y de gala pintados) y la talabarteria (confeccion de

articulos de cuero como sillas de montar, cutarras etc.).
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La ganaderia extensiva estda en manos de un grupo pequefio de productores
que, en algunos casos, no viven en la comunidad y que contratan jornaleros

del area.

Pocas personas tienen titulo de propiedad y el derecho posesorio es el
comun denominador; ello, a pesar de los proyectos de titulacion que se

estan llevando a cabo en el area.

1.3 Gréafico histoérico

1920

Los bosques presentan densa y muy variada vegetacion (amarga-amargo,
cocua, maria, cigua, vipero, tamarindo, almendro, Panama, guayacan, roble,
laurel); los rios son muy caudalosos y tienen gran cantidad de peces y
animales acuaticos; la fauna silvestre es rica (venado, tigre, pava real, loros,
guacamayas, conejos, ponchos, monos, saino, etc.); los habitantes cazan
animales para consumo propio; se siembra arroz, yuca, platano y maiz; los
caminos son trillos estrechos intransitables en invierno; se viaja a pie o a
caballo; hay un grupo pequefio de personas que vive en casas muy
dispersas; la ganaderia es muy poca y se mantiene cerca de las casas, en

criaderos hechos con varas de canaza.

1960

Los bosques aun conservan gran vegetacion; algunos arboles desaparecen
porque se cortan para construir las viviendas de los moradores; aparecen
los rastrojos; el rio se mantiene caudaloso, auque algunas especies de
peces como el sabalo disminuye progresivamente; en cuanto a la fauna
silvestre, algunas especies desaparecen (pava prieta y tigre) y otras emigran
hacia areas mas boscosas; se cultiva guandu vy frijol; los triillos se mantienen
igual; la poblaciéon aumenta significativamente por la migracién de familias
procedentes de Macaracas, Penénome y Las Tablas; la ganaderia va en
aumento vy la crianza de vacas criollas es una de las principales actividades.

1980

Los bosques se desmontan y desaparecen porque los agricultores buscan
mejores tierras para sus cultivos; el cauce del rio disminuye por la tala de
arboles en su cabecera; la fauna silvestre cambia porque hay mas potreros;
la produccion crece y se introduce la siembra de tomate criollo, café, pifa y
naranja; se inicia el trabajo de caminos de penetracién con el primer corte en
Las Gaitas; la poblacién aumenta; las casas siguen dispersas; la ganaderia

aumenta y los potreros se expanden.

1995

Se sigue cortando arboles para construir casas; el rio disminuye su cauce y
con ello desaparecen algunas especies acuaticas; lo mismo pasa con la
fauna silvestre: los animales salvajes se reubican en las montafias o cerros
que aun quedan; aumenta el numero de animales domesticados (caballo,
perro, gato, gallina, pavo, pato, etc.); se sigue cultivando maiz, yuca, hame,
arroz y se da la siembra de pepino, tomate perita, maiz hibrido, pimenton,
arroz por fangueo vy la crianza de peces en estanque (piscicultura); surgen
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los asentamientos campesinos apoyados por técnicos de MIDA para
implementar nuevas técnicas de siembra y cultivo; los caminos mejoran un
poco (son de piedrilla, tosca y tierra) pero siguen siendo de dificil acceso;
algunas casas pasan a ser de concreto y zinc; los centros de salud, las
escuelas y las iglesias mejoran sus estructuras; las comunidades se dividen

en sectores; la ganaderia sigue en aumento.

2006

Los bosques continuan disminuyendo, pero se establecen pequefas
reservas de vegetacion y arboles que sirven de postes en los potreros;
aumentan los cerros desforestados para la ganaderia pero también hay
presencia en el area de reforestacion con teca; los rios se mantienen con el
mismo caudal; hay mejores puentes; aparecen tigrillos y gatos solos con
mayor frecuencia cerca de las casa y eso crea un conflicto porque se comen
las gallinas y los cultivos; aparecen las granjas; hay mas produccién; se
cultiva viveros de teca; los caminos se mantienen igual; la poblacién sigue

aumentando; la ganaderia aumenta y hay ganado de ceba.

1.4 Mapa de servicios y oportunidades

El centro de salud mas cercano se localiza en la entrada del El Espino; en
otros casos, hay que asistir al Hospital Nicolas A. Solano, en La Chorrera.

Hay un centro basico general y una tele-basica; sin embargo, el principal
problema educativo es la falta de recursos econdmicos de los padres de
familia; para continuar estudios de segundo ciclo hay que viajar a Capira o a

La Chorrera.

El cuadro de futbol tiene caracteristicas comunes en todas las comunidades;
se trata de lotes particulares con grama y varas de hierro o de cafiaza.

La corregiduria esta en Nueva Arenosa, corregimiento de La Trinidad.

Solamente Las Gaitas y La Bonga tienen luz eléctrica.

Hay una agencia del MIDA en Nueva Arenosa.

Las comunidades con servicio telefénico satelital son La Bonga Abajo,
Arenas Blancas, Los Cafones, Los Chorros de Ciri y Ciri de Los Sotos.

En Los Chorros de Ciri y Ciri de Los Sotos hay estaciones de observacion

hidrolégica de la ACP.

Para vender productos agricolas hay que viajar al mercado publico de La
Chorrera; el costo de transporte varia de acuerdo a la distancia de cada
comunidad, pero el promedio oscila entre B/.3.00 y B/.7.00 el pasaje y entre

B/.2.00 y B/.3.00 el quintal de carga.

1.5 Mapa de recursos naturales, uso de la tierra y dafios ecolégicos

Como resultado de la aplicacion de esta herramienta se establecidé que en
las comunidades del tramo hay caracteristicas comunes en cuanto a las
practicas tradicionales de produccion agricola y pecuaria; ademas, hay
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ciertas particularidades en los poblados que se encuentran en areas mas
alejadas y de dificil acceso por el mal estado de la carretera.

A lo largo del rio Ciri Grande hay bosques de galeria, rastrojo y algunos
arboles en los potreros; sin embargo, la explotacion ganadera, el desmonte y
la quema, el uso inadecuado de productos agroquimicos y la falta de
asistencia técnica a los productores ha traido como consecuencia erosion
del suelo, sedimentacion en los rios, deforestacion, pérdida de suelos fértiles
y contaminacion.

Los participantes identificaron como actividades con mayor impacto negativo
la explotacion ganadera y la expropiacion de tierras por parte de extranjeros.

Actualmente, los suelos en su mayoria se usan para actividades agricolas a
través del establecimiento de granjas sostenibles promovidas por
organizaciones no gubernamentales, estatales u otras. Alli se producen
rubros no tradicionales y nuevas variedades de cultivos (apio, berro, pepino,
zanahoria, cebollina, repollo, lechuga, tomate, espinaca, mostaza etc.). Hay
grupos que se dedican a la reforestacion con arboles frutales y maderables.

1.6 Diagrama de Venn
Esta herramienta se aplicd para conocer la importancia que le dan los
moradores a instituciones y organizaciones en términos de su participacion
y/o ejecucién de proyectos para el desarrollo del drea o de la comunidad.

Con relacién a las OBC, la percepcion fue la siguiente:

) JAAR — alta importancia y participacion; garantiza el abastecimiento de
agua a las comunidades.

) Comité de Salud — alta importancia pero mediana participacion; no
gestiona ni coordina actividades.

o Asociacion de Padres de Familia — mediana importancia y
participacién; solo funciona con el calendario escolar; no es constante
ni permanente.

o Comité Pro-carretera — mediana importancia y participacion; no esta
activo en todas las comunidades.

o Club Deportivo — mediana importancia y participacion; no esta
organizados en todas las comunidades.

) Comité de Iglesia — alta importancia y participacion; incide
directamente en las familias y las comunidades; participa en las
actividades sociales.

o Comité de Cementerio — alta importancia y mediana participacion;
debe comprometerse mas con otras actividades en la comunidad.
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o Granja Sostenible — mediana importancia y participacion; su incidencia
no impacta en todas las comunidades.

o Asociacién de Productores — mediana importancia y participacion; no
tiene presencia en todas las comunidades; su impacto no es
generalizado.

) Comité de Damas - mediana importancia y participaciéon; no tiene
presencia en todas las comunidades.

o Comité de Vivienda — baja importancia y participacién; no da respuesta
a las necesidades de vivienda.

o Los Conquistadores (ganaderos) — baja importancia y participacién; no
se conocen bien sus funciones; sus intereses son personales.

Con relacion a las autoridades la percepcion fue:

o Diputados — alta importancia pero mediana participacion; su accién no
cubre todas las comunidades; en otras ni se conocen.

o Alcalde — alta importancia y mediana participacién; no se observa su
gestion en beneficio de las comunidades.

o Representante — mediana importancia y participacion; su gestién no ha
beneficiado a todas las comunidades.

o Corregidor — alta importancia y mediana participacion; su accién no es
vista con imparcialidad.

o Regidor — baja importancia y participacion; no hace nada por solicitar
apoyo.

) Junta Comunal — mediana importancia y participacién; no se observa
su accion en beneficio de la comunidad.

o Junta Local — mediana importancia y participacion; en muchas
comunidades no se conoce su existencia.

Con relacion a las OG, la percepcién fue la siguiente:

) MEDUCA - alta importancia y participacién; hay escuela en cada
comunidad y los nifilos pueden adquirir los conocimientos basicos para
su superacion.

o MINSA - alta importancia pero mediana participacion; la atencion que

brinda es deficiente; no hay medicamentos; hay puestos de salud que
no estan operando.
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MIDA - alta importancia pero mediana participacion; existe gran
demanda de asistencia técnica, orientacion y capacitacion.

MOP — alta importancia y baja participacién; no hay presencia en la
comunidad.

ANAM — alta importancia y baja participacién; existe gran demanda de
vigilancia y aplicacion de las leyes existentes.

MIVI — alta importancia y baja participacion; falta atencién a la
demanda de vivienda existente y no brinda respuesta.

BDA — alta importancia y mediana participacién; brinda oportunidades
a los productores a través de préstamos, pero en el area no tiene
presencia.

BNP - mediana importancia y baja participacion; solo otorga
préstamos a grandes productores.

REFORMA AGRARIA - alta importancia y mediana participacion;
existe mucha burocracia y tarda demasiado en los tramites.

ACP — alta importancia y mediana participacién; no se observa su
presencia en las comunidades.

UNION FENOSA - alta importancia y baja participacién; no brinda el
servicio en todas las comunidades.

CABLE & WIRELESS - alta importancia y mediana participaciéon; no
hay teléfonos en todas las comunidades y en otras estan inservibles.

INDE - alta importancia y baja participacion; no contribuyen ni
promueven el deporte.

IDAAN - alta importancia y baja participacion; no tiene presencia en el
area.

Con relacion a las ONG, la percepcion fue la siguiente:

Fundacion NATURA - mediana importancia y participacién; su
presencia no llega a todas las comunidades del area.

GRUCITEC — mediana importancia y baja participacion; su programa
ha ido perdiendo presencia en las comunidades.

Patronato del Servicio Nacional de Nutricibn — mediana importancia y

presencia; las granjas no han logrado sus objetivos, lo que ha
significado un desmejoramiento en la participacion.
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o TRIPLE C — baja importancia y participacion; no tiene credibilidad;
iniciaron con muchas perspectivas pero no se han visto los resultados.

e CREA - mediana importancia y baja participacion; no se conoce su
presencia en el area.

o SONDEAR — mediana importancia y participacion; es nueva en el area.
1.7 Linea de tiempo

1903
El senor Inés Martinez Goémez funda Arenas Blancas; Cristébal Martinez
Gdémez y Santiago Martinez son los primeros en establecerse en este lugar.

1919
Se construye el acueducto rural; se organiza la Sociedad Unién Agricola de
Ciri Grande (SUACG).

1920
La familia Soto Rodriguez funda la comunidad de Ciri de Los Sotos en una
region montanosa y abundante en fauna silvestre.

1930

En Los Chorros de Ciri se establecen las familias Ruiz, Benitez y Sanchez;
la regidn es montafosa y tiene espesa vegetacion; los caminos son trochas
angostas.

Las familias Cedefio y Martinez son los primeros en establecerse en Nuevo
Paraiso; ellas colaboran para gestionar la construccion de la escuela
primaria y de la iglesia catdlica.

Se funda La Honda (anteriormente llamada “Sonadora”); los primeros en
establecerse son las familias Chiru, Cardenas, Velasquez y Alabarca; los
caminos son trochas entre las espesas montafias con abundante vegetacién
y gran cantidad de animales silvestres.

1935

El sefior Pablo Martinez es el primer morador de La Bonga Centro; la region
es montafnosa; los caminos son angostos triillos y trochas; las casas son de
pencasy jiras.

En Los Faldares se establecen las familias Alabarca, Valdez y Gonzalez; la
region montanosa tiene caminos de trochas.

1940

El sefior Francisco Sanchez cede su casa para que se inicie la escuela
primaria en Ciri de Los Sotos; a su vez, las familias Ruiz, Sanchez y Benitez
se organizan para solicitar de manera formal el establecimiento de la escuela
primaria y construir la iglesia catolica.
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1943
Los Chorros de Ciri logra que se le done el terreno para construir la escuela
primaria.

1950
Se construye la escuela primaria de Los Chorros de Ciri con techo de zinc y
paredes de madera.

1956

En Los Faldares se logra gestionar la construccion de la escuela primaria
con materiales de penca y madera por medio de la solicitud hecha por las
familias Alabarca, Valdés, Gonzalez, Herrera y Benavides.

1960

Los sefores Nicolas Velasquez, Sonde Delgado y el difunto Marcelo Chiru
son los primeros en establecerse en Las Lajas; la regién es montafiosa y
tiene abundante vegetacion boscosa; los caminos son estrechos triillos y
trochas donde la gente se desplaza a pie o a caballo.

1965
En La Honda se construye la primera escuela con materiales del lugar (techo
de pencas y paredes de jira).

1969
Se construye la escuela primaria de Arenas Blancas.

1973
Se realiza el primer corte de camino en Ciri de Los Sotos.

Los moradores de Los Faldares se organizan en grupos de trabajos para
iniciar el corte de camino a pico y pala.

1974
La Sociedad Pro-Carretera El Limite-Trinidad-Ciri de Los Sotos logra
gestionar el primer corte.

La Asociacion de Padres de Familias de Los Chorros de Ciri gestiona el
primer corte de camino en esta comunidad.

En Los Faldares se realiza el primer corte de la carretera usando un tractor o
cuchilla.

1975
En Las Lajas se construye la iglesia catdlica.

En La Honda se construyen dos aulas en la escuela primaria.
1980

El sacerdote Tomas Elis gestiona la construccion de la capilla catdlica en
Los Chorros de Ciri.
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El camino que comunica La Bonga Centro con Las Gaitas se rehabilita y
amplia con otro corte que va desde La Conga hasta Ciricito; la obra es

gestionada por el HR Pacifico Reyes.
Las Lajas se independiza administrativamente de Las Petras.

1982

En Los Faldares se construye la escuela primaria con cemento y se nombra

a dos maestras para atender a los alumnos.

1983
Se construye un puesto de salud en Ciri de Los Sotos.

En Los Chorros de Ciri se construye una pequenfia iglesia catélica con penca

y madera.

1984

El sacerdote Tomas Elis visita por primera vez la parroquia de Los Chorros

de Ciri.

En La Honda Arriba (Altos EI Mamey), las familias Herrera, Rubio y Gallardo
organizan un comité para recaudar fondos para construir el acueducto rural.

1985

Los sefores Valencio Chirta, Pedro Chird, Arcadio Velasquez, Catalino
Rivera y Nicolas Velasquez se organizan para solicitar el establecimiento de

una escuela primaria en Las Lajas.

1987

En Las Lajas se nombra el primer maestro para la escuela que funciona en
un rancho de penca; también se logra gestionar a través del gobierno la

construccion de un saléon de cemento.

El sefior Lorenzo Gil es el primer morador de Las Gaitas; se construye la

escuela primaria de penca y madera.

1991

En Los Chorros de Ciri se conmemora el aniversario de la construccion de la
escuela primaria por el gobierno de los EE.UU. a través de USAID; también

se construye la iglesia catélica con piedra, cemento, arena y zinc.

Las Lajas recibe el apoyo del programa de desarrollo comunitario ejecutado
por el Comando Sur de los EE.UU. en la construccion de otra aula de clase
en la escuela primaria; el material empleado en la obra se transporta en

helicoptero.

1992

En Las Gaitas se construye la escuela con cemento, piedra, arena y zinc.

1994
Se construye el acueducto rural en Las Gaitas.
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El HR gestiona una planta eléctrica para Los Faldares.

1995

El programa social ejecutado por el Comando Sur de los EE.UU. regresa por

segunda vez a Las Lajas para construir un tercer salon de clases.

Se abre a pico y pala el camino que va desde la entrada de Nuevo Paraiso a

Las Lajas.

La carretera de Los Faldares se construye con tosca; se construye el
alcantarillado mediante trabajo conjunto entre el Comando Sur de los
EE.UU., el MOP y los moradores; la obra recibe el manteniendo requerido.

1997

El 20 de noviembre se inaugura el puente sobre el rio Ciri Grande que
comunica a la comunidad de Arenas Blancas; también se construye el

puesto de salud en esta comunidad.

1999

Ciri de Los Sotos solicita a Cable & Wireless la instalacion de un teléfono

publico.

En La Honda se organiza la Sociedad San Isidro Labrador, conformada por
las familias Lorenzo, Chirt, Valdés, Herrera, Rubio, Cardenas y Rodriguez,

que gestionan un primer proyecto con Fundacion Natura.

2002

Cable & Wireless instala un teléfono publico en Los Chorros de Ciri.

2003

Se construye un vado (puente) sobre el rio Ciri Grande que comunica a Los
Chorros de Ciri, Ciri de Los Sotos y sectores aledanos; la obra es gestion del

CCDS de Los Chorros de Ciri.

La Bonga Centro y Las Gaitas obtienen el suministro de luz eléctrica.

En La Honda se desarrolla un proyecto de letrinas que beneficia al 95% de
las familias; a través de un proyecto de mejoramiento habitacional se logra

rehabilitar un 2% de las viviendas.

2004

En Las Lajas se desarrolla un proyecto de letrinas/piso y reforestacién con
apoyo de MINSA y FAS-Panama y la colaboracion de los moradores.

2005

En La Bonga Centro se construye la escuela con cemento, piedra, arena y

zinc; también se construye el acueducto rural.
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2006

El Despacho de la Primera Dama, a través de su programa de asistencia
social, desarrolla un proyecto de pollos y huertos escolares en Las Lajas.

1.8 Calendario estacional de actividades productivas

Actividades |

I

I

1

]

1

]

[ 1

{

I

| Observaciones

Productivas

Arroz, maiz, yuca, iame, otoe | x X X X X X X X X X Se cultivan todo el afio.
Platano X | x [ x [ x [ x [ x | x | x | x | Seproduce para comercializar.
Frijél X | x [ x [ x [ x | x | x | Secultivapara consumo diario.
Pecuarias
Ganaderia X X | x | x [ x | x [ x | x | x | x | Serealiza todo el afio.
Cria de cerdos (puercos) X X | x [ x [ x [ x [ x | x | x | x | Serealiza todo el afio.
Aves de corral (pollos) X X | x [ x | x [ x [ x | x |x |x | Serealiza todo el afio.
Sociales / Culturales
Giras Médicas X X X X Se realizan cada t.res meses en cada
una de las comunidades.
Eventos Bailables X X X X X X X X X X
Fiestas Patronales
San Isidro Labrador La Honda
San Juan De Dios Nuevo Paraiso
San José X Ciri de Los Sotos
San Agustin X Los Chorros de Ciri
Virgen de La Medalla Milagrosg X La Gaita
Deportivas
Partidos de futbol, béisbol y
softbol X X | x [ x | x [x |x [ x |x [x
Directivas de organizaciones
Escuela x Ix Ix I'x I'x I'x |x |x |x Conmemora semanaLdeI campesino, dia del
padre, la madre, el nifio, etc.
Asociacion Estudiantil X X X X X X X X X | Actividades recreativas, concursos
Asociacion de padres de familig x X I x [ x | x | x | x | x | x |x

Politicas

Partidos Politicos ‘

‘ Se realizan cada cinco afos.

Fuente: SONDEAR, taller de diagnéstico participativo en Nueva Arenosa, agosto - 2006

1.9 Andlisis de conflictos

Actores

Tipo
de
conflictos

MOP

Reforma
Agraria

MINSA

Sindicato
de
Transporte
de Capira /
ATTT

Autoridades
Locales

MIDA /
ACP

Mal estado de la
carretera

28

Tema de
legalizacion de la
tierra

Falta de
asesoramiento
técnico para
tratamiento del
agua

Mal servicio del
transporte de
chivas

Mal estado de las
viviendas.

Falta de apoyo
mecanizado al
pequefio productor
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Fuente: SONDEAR, taller revalidacién del diagnéstico participativo, agosto - 2006

Para las comunidades del tramo, el problema principal es el mal estado de la
carretera de acceso. Esa carretera esta bien hasta El Limite y luego se
deteriora al punto que en invierno es intransitable. Esto trae como
consecuencia adicional dificultades para obtener servicios basicos (luz
eléctrica, teléfono, agua potable), mejorar las viviendas, recibir atencién

médica y vender productos fuera del area.

Pocos moradores tienen casas de cemento; sienten que las autoridades
locales no realizan ningun tipo de gestidén para resolver esta situacion.

La falta de asesoramiento técnico a los comités de salud por parte del

MINSA es otro punto de conflicto.

La legalizacion de las tierras impide a los moradores obtener créditos
bancarios o realizar transacciones que requieren un titulo de propiedad.

La responsabilidad por el mal servicio de transporte prestado por las chivas
(vehiculos de doble traccién, tipo pick up) se atribuye al Sindicato de
Transportistas de Capira, ala ATTT y a los propios moradores. Los usuarios
alegan que los transportistas no cumplen con los horarios establecidos, no
cubren la ruta acordada y en algunas ocasiones no llegan a ciertas
comunidades. Por otra parte, los transportistas afirman que brindan el

servicio a pesar del mal estado del camino.

Finalmente, la falta de apoyo mecanizado en las practicas productivas al
pequefo productor por parte del MIDA también se mencion6 como un

conflicto.
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1.10 Matriz de analisis integral de problemas
Cuadro No 17.
Matriz de Analisis Integral de Problemas
Problemas Causa Efecto Soluciones Apoyo local Apoyo Externo
Baja -Bajo nivel de -Mala calidad en los | -Mejorar las técnicas -Crear asociacion de | -MIDA
productividad y fertilidad de los productos de produccion para productores -MOP
comercializacion | suelos 'y -Pérdida econémica | que el suelo se -Gestionar apoyo -IMA
de los productos | enfermedades en los | -Desanimo del recupere y obtenga técnico y -Gobierno Local
por mal estado cultivos productor los nutrimentos capacitacion.
de los caminos -Pérdida de necesarios -Brindar apoyo a
de acceso productos por mal -Crear grupo técnicos en
estado de los organizado que hospedaje,

caminos de acceso
(no se pueden sacar
a tiempo)
-Intermediarios pagan
poco por productos
-Baja calidad de la
semilla

-Escasez de recursos

promueva la
producciony la
comercializacion
-Buscar mercado para
vender productos
agricolas a mejor
precio

alimentacion, guias
y transporte
(caballo)

Mal estado de -Falta de -Dificultad para -Organizar a la -Fortalecer al Comité | -MOP
caminos de mantenimiento transportar comunidad Pro-Camino -ACP
acceso, puentes | -Falta de enfermos en caso -Solicitar apoyo al -Proporcionar mano -FIS
y vados organizacion de urgencia MOP y a las de obra -ONG
comunitaria. -Limitacién en el autoridades locales -Proporcionar -Autoridades
-Deterioro de las servicio de -Involucrar a las alimentacioén y locales
pocas areas en buen | transporte comunidades en hospedaje
estado por transito -Pérdida de mantenimiento de los
vehicular continuo productos agricolas. | caminos
-Falta de -Limitacion en el
pronunciamiento de acceso de
las autoridades comerciantes
(aumento en el
costo de productos)
- Dificultad para
mejorar servicios
basicos
- Baja calidad de
vida
Deficiente -Falta de cobertura -Falta de -Organizarse para -Cuidar las cabinas -MOP
cobertura de para lineas comunicacion en gestionar proyectos telefénicas -UNION FENOSA
servicios telefonicas caso de urgencia para obtener luz -Reactivar a las -CABLE &
(teléfono, luz -Destruccion de -Aumento de luz y eléctrica, teléfonos organizaciones WIRELESS
eléctrica, cabinas telefénicas mal servicio de la publicos, transporte comunitarias para -Alcalde
transporte -Inaccesibilidad al empresa - Solicitar la que ejecuten -Diputado
publico) servicio telefénico por | -Imposibilidad de rehabilitacion de la proyectos de -Representante
distancia entre usar nuevas carretera desarrollo -Gobiernos locales
comunidades y mal tecnologias donde comunitario y nacional

estado de las
carreteras

-Actividad no rentable
para la empresa
telefonica

-Dificultad para
prestar servicio de
transporte por mal
estado de carretera
-Pocos vehiculos
adecuados para
transitar por carretera
mala

no hay luz
-Desgaste fisico de
estudiantes por
caminar grandes
distancias (bajo
rendimiento escolar)
-Riesgo de muerte
en caso de
emergencias
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Problemas

Causa

Efecto

Soluciones

Apoyo local

Apoyo Externo

Deficiencia en
los servicios de
atencién médica
en puestos de
salud

-Falta de atencion en
primeros auxilios en
los puestos de salud
- Falta de acceso a
algunos lugares para
realizar giras médicas
-Costos altos para
buscar atencion
médica afuera

-Poco personal
médico en los centros
de salud (a veces,
atencion solo dos

-Desmejoramiento
de enfermos por
falta de atencién
-Aumento de
mortalidad en las
areas rurale
-Aumento de riesgo
de contraer
enfermedades
-Encarecimiento de
atencion médica
para las personas
con escasos

-Nombrar y capacitar
el MINSA a personas
del area para que
presten atencion
permanente

-Mejorar el servicio de
comunicacion y
transporte entre
MINSA Yy las
comunidades

-Elevar los subcentros
de salud a categoria
de centros y

-Colaborar y apoyar
con mano de obra
no calificada
-Brindar al personal
técnico transporte
(caballos)

-Facilitar hospedaje
y alimentacién

-MINSA:
coordinacién con
autoridades locales
-Diputado, alcalde y
HR: aportes para
mejorar el servicio
de transporte y el
camino de acceso
-Gobierno:
asignacion de
partida para la
construccioén de los
centros de salud

veces a la semana) recursos equiparlos con necesarios
-Comunidades sin econémicos farmacia y personal
puesto de salud -Aumento de médico
-Comunidades con enfermedades en -Planificar giras
puestos de salud que | comunidades mas médicas mas
no funcionan alejadas y de dificil frecuentes
-Falta de acceso
medicamentos,
materiales y equipo
en los centros de
salud
Caceria ilegal -Elevado costo de la -Disminucion de la -Establecer -Promover royectos -ANAM
en las areas carne fauna silvestre zoocriadero de de zoocriaderos de -MEDUCA
montafiosas de -Cazadores -Alteracion del especies en riesgo de | fauna silvestre -ONG
la subcuenca deportistas equilibrio ecolégico extincion -Solicitar apoyo de
del rio Ciri -Necesidad de los -Algunas especies -Promover plan de las autoridades
Grande moradores por falta en peligro de educacion para nifios locales
de dinero extincién o a punto y jovenes para crear
-Tradicion cultural de desaparecer conciencia sobre la
-Falta de proyectos -Disminucién del importancia de la
de criaderos para potencial turistico de | fauna silvestre.
consumo la region -Establecer un
-Falta de -Generaciones programa de caceria
cumplimiento de sus proximas no veran selectiva y rotativa
funciones por parte las pocas especies -Garantizar el
de ANAM que quedan anonimato de la
-Falta de persona que denuncia
consideracion de las | al cazador furtivo
personas sobre el
valor de estas areas
montafiosas
Falta de -Falta de -Falta de programas | -Brindar orientacion y -Participar las -MIDA
credibilidad y capacitacion a grupos | de desarrollo en las capacitacion a lideres | comunidades en -ANAM
capacidad de organizados comunidades. para que conozcan el actividades y -MINSA
los lideres OBC -Bajo nivel educativo -Falta de apoyo de papel que deben trabajos -MIDES

-Irresponsabilidad de
algunos lideres
comunitarios

-Falta de objetividad
y proyeccion

-Falta de motivacion
y capacidad de
autogestion

las comunidades a
los lideres

-Pérdida de
proyectos
destinados al
desarrollo
comunitario
-Desintegracion y
desconfianza de los
grupos organizados

desempenfiar
-Seleccionar a las
personas con
capacidad de
liderazgo y sefalarles
sus responsabilidades

- Colaborar los
moradores para
gestionar un local y
brindar apoyo en el
servicio requerido

-ONG (Fundacion
Natura, Patronato
del Servicio
Nacional de
Nutricion,
SONDEAR,
PROCOSOL)
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Problemas Causa Efecto Soluciones Apoyo local Apoyo Externo
Poca capacidad | -Grupos -Falta de recursos -Brindar orientacién y -Participar la -Municipio
de OBC para desorganizados econdmicos (fondos | capacitacién a lideres | comunidad con los -BDA
desarrollar -Falta de interés por escasos) y grupos comunitarios | grupos existentes -FIS
actividades de parte de la -Falta de programas | sobre planificacion y -Apoyar los -Banco Nacional
autogestion comunidad de desarrollo en las manejo de fondos y moradores las - aja de Ahorros
-Falta de comunidades recursos actividades de

capacitacion de los
lideres

-Intereses personales
por parte de los
lideres

-Imposibilidad de
realizar actividades
por falta de fondos
-Desconocimiento
sobre como solicitar
fondos para
proyectos

- Falta de
planificacion y de
programas
comunitarios

autogestion que se
planifiqguen con
anticipacion

Mal estado de -Falta de recursos -Aumento de la -Ejecutar el MIVI -Establecer un -MIVI
las viviendas, el | econémicos para emigracion a otras proyectos de mejoras comité de vivienday | -ACP
acueducto y las | construir viviendas y areas pobladas en las viviendas fortalecer al comité -MINSA
letrinas letrinas -Baja calidad de -Organizarse las de salud -ANAM

-Falta de materiales vida comunidades -Garantizar la mano -ONG

de construccion -Desintegracion -Ejecutar MINSA, de obra -Autoridades

selectos en el area. familiar autoridades locales y -Brindar hospedaje y | locales

-Dificultad para el -Aumento de ONG programas de alimentacién al

acceso a algunas enfermedades por saneamiento personal técnico

comuniades hacinamiento en las | ambiental -Dar mantenimiento

-Falta de acueducto viviendas -Establecer a los tanques de

con agua potable -Desabastecimiento | programas de reserva da agua

-Falta de gestion para | de agua en reforestacion en -Pagar las cuotas

obtener recursos comunidades fuentes hidricas mensuales por el

econdmicos cercanas a las -Fortalecer a los servicio de agua

-Falta de riberas de los rios comités de las -Crear viveros con

participacion comunidades especies nativas

comunitaria en

solicitar el servicio de

agua potable
Falta de apoyo -Falta de -Desconocimiento -Reunir a los -Brindar mas apoyo -MIDA
de las organizacion de en los requisitos moradores para que al personal técnico -BDA
instituciones grupos comunitarios para tramitar un tomen conciencia de de instituciones -IMA
publicas en -Falta de orientacién proyecto. los problemas publicas (guias, -ANAM
asistencia para solicitar apoyo -Falta de programas | comunitarios alimentacion, -MINSA
técnica, de las autoridades de desarrollo en las | -Organizar grupos hospedaje y -ONG
capacitacion y correspondientes comunidades comunitarios con transporte a caballo) | -(Fundacion
financiamiento -Falta de recursos -Beneficios de personas -Proporcionar mano Natura)
para grupos econdémicos proyectos no llegan responsables que de obra no calificada | -Iglesia Catolica
comunitarios -Falta de a moradores en cumplan con su labor | -Ofrecer materiales -Grupo de

comunicacion

-Falta de compromiso
por parte de los
lideres comunitarios

algunas
comunidades
-Desintegracion de
las organizaciones
por demasiadas
expectativas de
algunas
instituciones y ONG

-Realizar actividades
para obtener fondos
para movilizacion
-Solicitar
capacitaciones para
los grupos
comunitarios

del area

profesionales
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Problemas Causa Efecto Soluciones Apoyo local Apoyo Externo
Falta de -Ausencia de -Deficiencia en el -Desempefiar la -Cooperar los -MEDUCA
coordinacion educadores en rendimiento Asociacion de Padres | moradores y la -IFARHU
entre MEDUCA, | algunas jornadas de académico de los de Familias su funcion | Asociacion de -MIDES
personal clases alumnos -Mostrar los Padres de Familias
docente y -Desinterés del -Limitacién para educadores mejor en actividades
padres de docente por el llegar a otros niveles | disposicion para académicas
familia aprendizaje de los de educacion cumplir sus -Disponerse los

alumnos -Impacto negativo responsabilidades padres de familia
-Falta de apoyo de en la calidad de vida | como docentes para que sus hijos
los padres a sus hijos | de los estudiantesy | -Establecer continden estudios
en actividades sus familias programas de -Apoyar los padres
escolares educacion para de familias en la
-Mal tiempo y adultos supervision de
distancia excesiva a -Establecer canales tareas escolares
la escuela de comunicacién y asignadas y el
-Alta matricula de coordinacion entre los | aprendizaje de sus
algunos grupos docentes y la hijos
asignados para un Asociacion de Padres
docente de Familia
-Falta de material
didactico, mobiliario y
equipos para las
escuelas
Deforestacién -Actividad agricola -Erosion del suelo -Establecer proyectos | -Proveer semillas -ANAM
de los bosques -Practica ganadera -Empobrecimiento de reforestacién con nativas -MIDA
de galeria extensiva de los nutrimentos especies nativas del -Proveer mano de -Fundacion
-Comercializacion de | del suelo area obra no calificada NATURA
arboles maderables -Fuentes de agua -Brindar orientacién y -Donar terreno -TRIPLE C
-Requerimiento de secas capacitacion a los -Organizar grupos
mas tierras para -Aumento del calor moradores sobre la de trabajo
produccion de por escasez de importancia de los
subsistencia bosques recursos naturales
-Garantizar el
cumplimiento de las
leyes sobre el
ambiente
-Implementar la
agricultura organica
en las comunidades
Contaminacion -Uso inadecuado de -Enfermedades -Capacitar en -Cuidar las fuentes -ANAM
de rios 'y agroquimicos (infecciones en la educacion ambiental de aguas (rios, -MIDA
quebradas -Sedimentacion piel, alergias, -Aplicar las normas quebradas y ojos de | -MEDUCA
-Residuos intoxicacion) ambientales agua) -ACP
domésticos -Disminucion de la -Lograr mayor -Cumplir con las

-Deposicién de heces
humanas y animales
-Residuos de
produccion de las
empresas en el area
-Falta de regulacién
de normas vigentes
sobre manejo de
desechos

fauna acuatica y
terrestre
-Imposibilidad de
usar el agua en
labores domésticas
-Efectos negativos
en las actividades
agricolas

participacion de las
autoridades
-Establecer mas
comunicacion entre
ANAM vy las
comunidades

normas vigentes
-Implementar
nuevas técnicas en
practicas ganaderas
y productivas
-Buscar alternativas
para el manejo de
desechos

Fuente: SONDEAR, taller de diagnéstico participativo en La Bonga Abajo, 2006
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1.11 Priorizacion de problemas
Esta actividad se realiz6é en la capilla de La Bonga Abajo el sabado 12 de
agosto de 2006. Para ello se orientd a los delegados acerca de la
metodologia y los criterios para el analisis y priorizacion de problemas
atendiendo a variables cientificas y no s6lo a una votacion simplista (Anexo

No. 2).

Los onces problemas principales identificados como resultado del

analisis de las diferentes herramientas y de la reflexiéon grupal se clasificaron

asi.

a. Socio-ambientales

Baja productividad y comercializacion de los productos
Mal estado de caminos de acceso, puentes y vados
Deforestacién de los bosques de galeria
Contaminacion de rios y quebradas

Caceria ilegal en areas montafnosas

Mal estado de viviendas, acueductos y letrinas

b. Socio-organizativos

Falta de apoyo de las instituciones publicas
Deficiente servicio de atencion médica

Falta de coordinacion entre MEDUCA, personal docente y padres
de familia

Deficiente cobertura deservicios de luz eléctrica, teléfono y
transporte publico

Falta de credibilidad y capacitacion de los lideres de grupos
comunitarios

Poca capacidad de autogestion por parte de OBC

El Cuadro No. 18 presenta los resultados de la priorizacion.
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Cuadro No. 18
Resultado del Ejercicio de Priorizaciéon de Problema

Problema Impacto Urgencia Costo | Total Prioridad

Mal estado de caminos de acceso, puentes

y vados 125 123 94 342 1

Baja productividad y comercializacién de
los productos por mal estado de los 127 124 89 340 2
caminos de acceso

Falta de apoyo de instituciones publicas en
asistencia técnica, capacitacion y 124 119 93 336 3
financiamiento de los grupos comunitarios

Deficiente servicio de atencion médica en

los puestos de salud 124 116 95 335 4
Dgfici_ente cqbertura de servicios'dg luz 121 122 92 335 5
eléctrica, teléfono y transporte publico

Ealta de credibilidad y ca_pagitacion de los 120 120 91 331 6
lideres de grupos comunitarios

Falta de coordinacion entre MEDL!(_:A, 122 118 20 330 7
personal docente y padres de familia

Deforestacion de los bosques de galeria 122 110 89 321 8
Contaminacién de rios y quebradas 122 110 88 320 9
Poca capacidad de OBC para realizar

actividades de autogestion 18 115 87 320 10
Caceria ilegal en las areas montafosas 113 116 78 307 11

Falta de mejoramiento de viviendas,
acueductos y letrinas (Ciri de Los Sotos, 86 117 90 293 12
Nuevo Progreso, Nuevo Paraiso)

Fuente: Resultados de la votacién en el evento de Validacién del Diagnéstico. SONDEAR, 2006
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1.12 Perfiles de proyectos priorizados
Para elaborar los perfiles de proyectos se seleccion6é cuatro problemas
principales de la matriz de analisis integral y se constituy6é cuatro grupos de
trabajo asistidos por el equipo técnico. Los resultados del esfuerzo fueron
los siguientes perfiles:

) Financiamiento y apoyo para la autogestion de los grupos comunitarios
organizados

o Mejoramiento del servicio y la atencién médica en los puestos de salud

o Mejoramiento de caminos de acceso, puentes y vados para el tramo
medio y bajo de la subcuenca del rio Ciri Grande

) Desarrollo productivo sostenible y comercializacion en el tramo medio
y bajo de la subcuenca del rio Ciri Grande

El Anexo No. 5 presenta los perfiles de proyectos tal como fueron
planteados por los delegados comunitarios.

PARTE C

SITUACION SOCIO-ORGANIZATIVA DEL TRAMO MEDIO Y BAJO DE LA
SUBCUENCA DEL RiO CIRI GRANDE

El analisis realizado refleja la significativa presencia de OBC en el tramo, pero también se
aprecia un notable letargo en el desarrollo de acciones, lo que perjudica el mejoramiento
de la calidad de vida de las comunidades.

Para estas organizaciones, su mayor logro se sigue dando en el sector productivo, a
pesar de los problemas con la comercializacion, el mal estado de los caminos vy la falta de
mas orientacion para mejorar su funcionamiento.

A fin de obtener informacion en este aspecto se aplicé una ficha de investigacion (Anexo
No. 4), a partir de la cual se elaboré un directorio de organizaciones de la subcuenca y se
obtuvieron los resultados que se presentan a continuacioén.

1. Identificacion y Descripcion de la Situacion Actual de Actores
Comunitarios Relevantes del Tramo Medio y Bajo de la Subcuenca del
Rio Ciri Grande
En este tramo se identificd un total de veintiocho OBC; sdélo un 25% se enfoca en
el sector productivo y muestra muy poco progreso en su gestion por limitaciones
en su capacidad organizativa y operativa; el 75% restante se dedicada a acciones
de mejoramiento de algunas condiciones en la comunidad, pero sus logros no son
tan visibles toda vez que su capacidad de generar recursos econdomicos sigue
siendo limitada.

Dentro del grupo de OBC dedicadas a la actividad productiva se puede sefnalar a

la Asociacion de Productores de San José, el CAS y el CCDS como los mas
exitosos, toda vez que cuentan con instalaciones propias y equipos para
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desempefar sus actividades; ademas, han tenido la oportunidad de administrar
proyectos financiados por Triple C y Fundacién Natura.

El Cuadro No. 19 presenta una lista de las OBC establecidas en este tramo.

Cuadro No. 19
Identificacion y Clasificacién de Actores Comunitarios

Tramo Medio y Bajo de la Subcuenca del Rio Ciri Grande

Actores del Sector Comunitario

Ciri de Los Sotos

Asociacion de Padres de Familia
Comité Catdlico San José
Comité de Acueducto

Comité Pro-Carretera

Club Deportivo

Comité de Salud

Nuevo Paraiso

. Asociacion de Padres de Familia
. Comité de Cementerio

. Consejo Pastoral

. Club Deportivo

Las Gaitas
. Asociacion de Productores de San José
. Iglesia Evangélica La Gran Comisién

La Honda

. omité Comunitario de Desarrollo Sostenible
. Junta Local

e  Comité de Agua

. Asociacion de Padres de Familia

Arenas Blancas
e APAN
e  Comité de Agua

La Bonga Centro
. Club Deportivo

e APAN
. Comité Accién Solidaria
Las Lajitas

. Comité de Salud

Los Chorros

Comité de Salud y Acueducto

Consejo Pastoral

Club Deportivo

Granja Patronato del Servicio Nacional de Nutricién
CCDC

Nuevo Progreso
. Comité de Agua

Fuente: SONDEAR, 2005, Diagnéstico participativo y reconocimiento del areas del proyecto

1.1 Diagnostico situacional de los actores sociales comunitarios identificados.
La aplicacién de fichas fue el mecanismo utilizado para obtener informacion
sobre la situacion actual de actores sociales locales que intervienen en este
tramo.

Las OBC carecen de recursos econdmicos para gestionar proyectos a nivel
del tramo e, inclusive, a nivel de las comunidades.
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Cuadro No. 20
Diagnéstico Situacional de los Actores Comunitarios Identificados

Pers?qeria = Expgrien- Capacidad
l(\;ombr_e de_,-lla Juridica LOC&." VanraC|0|_'1 de la cla de Auto- Personal Fortalezas Debilidades
rganizacion . Propio Comunidad Organi- i
Si No ) gestion
zativa
Ciri de Los Sotos
Asociacion de Trabaja en Buen terreno Poca
Padres de X No coordinacion Si Poca Victor productivo cooperacion
Familia con los Flores
educadores.
Coordina Voluntad en Falta de
Comité X No celebraciones y Regino apoyar motivacion de la
Catolico San velan por las Si Poca Soto feligresia
José mejoras de la
capilla.
Esta pendiente Persona que da | Falta de mas
que la mantenimiento miembros en la
Comité de X No comunidad Si Poca Narciso | muy pendiente directiva
Acueducto cuente con el Velasquez | de todo
vital liquido.
Esta trabajando Buena Falta de
Comité Pro X No para que se No Muy poca | Humberto | cooperacion recursos para
Carretera mejoren los Soto dar respuesta
caminos.
Realiza Iniciativa propia | Falta de
Club X No intercambios No Poca Fides Mith | de los jovenes orientacion para
Deportivo con otras Martinez trabajar mejor
comunidades.
No tiene apoyo Colaboracion Falta de
Comité de X No porque no estan No Escasa Alcides con otras conocimiento de
Salud bien Martinez | actividades las funciones
organizados. que debe
desempefiar
Nuevo Paraiso
Se preocupa por Entusiasmo por | Falta de mayor
Asociacion de X No que hayan Nirson trabajar involucramiento
Padres de mejoras en la No Poca Cedefio de los padres de
Familia escuela. familia
Garantiza el Necesidad de Falta de
Comité de X No mantenimiento No Ninguna Domingo | contar con un iniciativa para
Cementerio del cementerio. Cedefio | sitio para hacer mejoras
enterrar a sus
muertos
Contribuye.n Respaldo de las | Falta de apoyo
Consejo X No con el sacerdote No Poca Enrique | personasy la del | de las
Pastoral en las Reyes sacerdote autoridades
celebraciones.
Contribuye.n a Consistencia del | Consumo de
Club X No que la No Escasa Juancito | equipo por ser bebidas
Deportivo comunidad se Cedefio | mayoria familia | alcohdlicas
recree.
Las Gaitas
Asociacion de Ha demostrado Financiamiento, | Plagas en los
Productores X Si un buen trabajo Si Buena Tiburcio | unidady cultivos
de San José enla Gomez capacitaciones
comunidad.
Iglesia Poco a poco ha Unidad de los Falta de apoyo
Evangélica, logrado Jaime miembros y de la misma
La Gran X Si avances; es Si Buena Martinez | deseos de organizacion
Comision muy unido. trabajar
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Personeria

Experien-

S - Capacidad
Nombr_e d(-_:"la Juridica Loca_il Valora0|or_1 de la cla de Auto- Personal Fortalezas Debilidades
Organizacion . Propio Comunidad Organi- I
Si No . gestion
zativa
La Honda
Ha trabajado Buena Falta de
CCDS X No conel TripleCy Poca Poca Pedro organizacion, comprension de
se nota lo que Cardenas | confianzay algunos
esta haciendo. responsabilidad | miembros
Trabaja en -Participaciony | Compromisos
Junta Local X Si colaboracién No Poca Alcides colaboracién personales de
con el HR. Cardenas | -Apoyo del HR | los directivos
Se preocupa Rodolfo Buen servicio Mal estado del
Comité de X No porque haya No Poca Rubio del agua a la acueducto por
Agua agua para la Sanchez | comunidad su antigiiedad
comunidad.
Asociacion de Contribuye con Apoyo y Falta de
Padres de X No las mejoras de No Poca Miguel comunicacion capacitacion
Familia la escuela. Velasquez | entre padres y
educadores
Arenas Blancas
APAN Busca mejorar -Organizacion Problema
las condiciones -Disponibilidad econdémico
X No de vidade la Si Buena Victor de terreno de los
gente. Alonso | socios
Comité de Trabaja para Renovacién de | Falta de
Agua X No garantizar el Poca Escasa Pablonio | los directivos orientacion y
servicio de Alabarca capacitacion
agua.
La Bonga Centro
Club Proporciona Unidad, Emigracion por
Deportivo X No recreacion y Raul confianza y falta de recursos
diversion. Poca Escasa Martinez | disciplina
APAN Ha tenido -Asistencia a Falta de
algunos buenos reuniones recursos
X No resultados con Si Buena Victor -Organizacion econémicos
sus acciones. Alonso
CAS Ha demostrado -Colaboradores | -Plagas
X Si excelentes Si Buena Benito externos -Desmotivacion
resultados. Benitez | -Beneficios por los fracasos
—Falta de
comercializacion
Las Lajitas
Comité de Tiene Buenas -Poco apoyo de
Salud X No intenciones de No Escasa Lidio Gil | intenciones, la comunidad
mejorar ciertas confianza 'y -Falta de
condiciones. respeto recursos
econdémicos
Los Chorros
Comité de Trabaja por el Propio grupo Desconfianza de
Salud y saneamiento. No Escasa Raymundo | como tal las instituciones
Acueducto X No Moran
Consejo Cuenta con un Unidad de los Poco apoyo de
Pastoral X Si local para Si Poca Reinaldo | miembros y la comunidad
albergar. Ruiz apoyo
Contribuye a Trabajo en Falta de apoyo
Club X No promover el No Escasa Jorge L. | equipo, al equipo para
Deportivo deporte entre Benitez | disciplina'y mejorar
los jovenes. confianza
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Personeria ] Experien- Capacidad
gombr_e d(_ella Juridica Loca_il Valora0|or_1 de la ca de Auto- Personal Fortalezas Debilidades
rganizacion . Propio Comunidad Organi- S
Si No . gestion
zativa

Esta Rodrigo | Buena -Falta de
Granja del X Si contribuyendo a Si Escasa René comunicacion, recursos
Patronato del mejorar la Sanchez | tomade econdémicos
Servicio nutricion. decisiones y -Enfermedades
Nacional de trabajo en
Nutricién equipo

Ha contribuido a -Trabajo en -Falta de
CCDS Si Si mejorar los Samuel | equipo, respeto | credibilidad

recursos Si Buena Moran -Local para -Falta de apoyo

naturales. reuniones de la comunidad

Nuevo Progreso

Trabaja para -Cooperacién -Desinterés
Comité de X No garantizar el No Escasa Asuncion | -Voluntad de -Poco apoyo
Agua vital liquido a la Alabarca | mejorar las

comunidad. condiciones

Fuente: SONDEAR, Validacion de los resultados de diagnéstico participativo, 2006

1.2 Experiencia en la ejecucion de proyectos
Esta seccion describe las organizaciones que han desarrollado proyectos
identificados en el tramo.

El Anexo 4 presenta el resultado de la investigacion y el Cuadro No. 21
ofrece una sintesis al respecto.

Cuadro No. 21
Experiencia en la Ejecucién de Proyectos de las OBC

OBC

Proyectos Ejecutados

Ciri de Los Sotos

Asociacion de Padres de Familia

Refrigerador para el comedor de la escuela

Comité Catdlico

Arreglo de la cerca de la iglesia y mejoramiento
de la infraestructura

Comité de Acueducto

Mejoramiento del sistema (tanque y tuberias)

Comité Pro Carretera

Gestidn de fondos locales para pagar
mejoramiento de dos pasos criticos; gestion
escrita para recibir apoyo del MOP

Comité de Salud

Rehabilitacion de infraestructura del centro de
salud

Nuevo

Paraiso

Asociacion de Padres de Familia

Construccién de aulas

Consejo Pastoral

Construccién de la capilla

Las Gaitas

Asociacion de Productores San José

Proyecto de reforestacion, agroforestaria, venta
de productos, actividad agricola, capacitacion y
asistencia técnica

Iglesia Evangélica

Mejoras a la iglesia (colocacion del techo)

La Honda

Junta Local

Mejoras al camino Los Faldares — La Honda con
el apoyo de la H.D Sulay Vasquez y el MOP
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¢ CCDs En ejecucion proyecto agricola y pecuario
Arenas Blancas
e APAN Proyecto silvopastoril para mejorar fincas
ganaderas
. Comité de Agua Construccion del tanque de agua y tuberia,
incluyendo llaves domiciliarias
La Bonga Centro
e APAN Proyecto de mejoramiento de pastos en fincas de
los dieciséis socios
. CAS Proyecto agroforestal y de reforestacion con
especies nativas
e  Club Deportivo Implementos para equipo de futbol con fondos del
Banco HSBC

Las Lajitas

¢ Comité de Salud y Acueducto Construccioén del acueducto

Los Chorros

¢ Consejo Pastoral Construccion de la capilla y dormitorios

¢ Club Deportivo Compra de uniformes para el equipo

. Patronato del Servicio Nacional de Nutricion | Granja de produccion para beneficio de
diecinueve (platano, maiz, yuca, etc.)

. CCDs Viveros para reforestacion de potreros,
renovacion de fincas y fuentes de agua;
produccion avicola y porcina con fondos de Triple
C

Nuevo Progreso

Comité de Agua Construccion del tanque de agua

Fuente: SONDEAR, Andlisis de la ficha de investigacién No 1, 2006

2, Identificacion y Descripcidon de Actores institucionales Relevantes en
el Tramo Medio y Bajo de la Subcuenca del Rio Ciri Grande

2.1 Instituciones Publicas
Se identificd un total de seis actores institucionales involucrados de manera
directa en la gestién social de esta subcuenca. La informacién recabada
permite apreciar que un hecho constante en las instituciones
gubernamentales es el mal estado de sus instalaciones y la falta de
materiales, equipos y otros recursos necesarios para brindar los servicios
basicos que la poblaciéon demanda.

Las Juntas Locales tienen presencia por medio del equipo de trabajo que
dirigen los HR Ceferino Velasquez, Valentin Velasquez y José Benavides,
de los corregimientos de Ciri de Los Sotos, Ciri Grande y Trinidad,
respectivamente.

ANAM tiene presencia a través de CEDESAM, dependencia del
Departamento de Fomento a la Cultura, instancia local creada para dar
seguimiento al Proyecto para la Conservacién de la Cuenca Hidrografica del
Canal de Panama (PROCCAPA); el objetivo de ese proyecto fue establecer
veinte grupos de productores en toda la subcuenca y, a su vez, facilitar el
desarrollo institucional de la organizacion comunitaria Asociacion de
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Productores de ElI Cacao (APRODECA), que brinda capacitacion y
orientacion sobre desarrollo comunitario participativo y autogestidon
comunitaria; los grupos creados se dedican a cultivos tradicionales,
hortalizas y elaboracion de insumos organicos.

MINSA tiene presencia a través del puesto de salud en Trinidad, atendido
por el asistente Lucio Chiri con la colaboracién del Comité de Salud
presidido por el senor Israel Chir(; aqui se desarrollan capacitaciones, giras
de vacunacion y giras de atencidn primaria y prevencion de accidentes.

MEDUCA tiene presencia por medio de las escuelas primarias de la zona;
ademas, lleva a cabo el proyecto de tele-basica como alternativa a los
estudiantes de escasos recursos econémico que no tienen facilidades para
salir de sus comunidades a estudiar.

MIDA tiene presencia a través de la Region 5, durante todo el ano, por
medio de los técnicos o extensionistas, cuya gestion busca mejorar la
calidad de la produccién entre productores de subsistencia, con la idea de
convertirlos en agro- empresarios.

PARTE D , ,
PROCESO DE ORGANIZACION DEL COMITE LOCAL DEL TRAMO
MEDIO Y BAJO DE LA SUBCUENCA DEL RiO CIRI GRANDE

Para establecer el area de cobertura fisica del proyecto, se siguio lo establecido en los
términos de referencia, que definen las areas (subcuencas) a ser intervenidas por el
proyecto para el proceso de estudio (diagndstico socio-organizativo y ambiental) y la
organizacion de los comités locales por areas y/o sub-areas.

Para el tramo medio y bajo de la subcuenca del rio Ciri Grande, con base en criterios de
planificacién hidrica (Anexo No. 1), se tomé como referencia variables como estructura
fisica (topografia y altitud) y variaciones entre areas con respecto a composicion biofisica
(curso del agua, temperatura, flora, fauna) y condicion socioecondémica (poblacion,
demografia, actividades econdmicas, relaciones sociales, culturales y productivas), entre
otras.

1. Seleccion de Delegados Comunitarios
Esta seleccién se hizo una vez terminado el diagnéstico participativo y para ello se
orientd a los participantes sobre el perfil minimo de las personas a seleccionar
(Anexo No. 2).

Los delegados comunitarios escogidos fueron:

o Ciri de Los Sotos
Edgardo Hernandez, Narciso Velasquez, Maythe Hernandez, Rigoberto
Soto, Victor Flores y Abel Soto

) Nuevo Paraiso

Nirson Cedefo, Juancito Cedeno, Esteban Cedeno, Eida Martinez y Maria
De La Cruz Vargas
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. Los Chorros
Raimundo Moran, Jorge Benitez, José Benitez, Reinaldo Ruiz, Luis Olmedo
Sanchez, Jorge Sanchez y Daniel Moran

. La Honda
Delsa Valdés, Alcides Cardenas, Rodolfo Rubio Vargas, Rodolfo Rubio
Sanchez, Maria Rodriguez, Pedro Cardenas, Marcos Herrera, Carlito
Rodriguez

. La Bonga
Ricardo Martinez, Luis Martinez, Raul Martinez, Javier Olmedo Martinez,
Adriano Benitez, Olegario Benitez, Miguel Martinez, Astenia Cardenas vy
Claudino Cardenas

. Arenas Blancas
Melquiades Jaén, José Lorenzo Valdés, Natividad Herrera, Guillermo
Martinez, Apolonio Alabarca, Nicolas Martinez y Roberto Moran,

o Nuevo Progreso
Asuncion Alabarca, Severino Alabarca, Evelio Alabarca

. Los Cariones
Cipriano Rodriguez y Ramiro Marciana

. Las Gaitas
José Chiru, Elalio Rivera, Lorenzo Gil, Domingo Valdés, Otilio Martinez,
Israel Martinez, Edwin Rodriguez y Venancio Gémez

o Las Lajas
Lidio Gil, Miguel Cortés y Plutarco Velasquez.

El Cuadro No. 22 contiene informacion sobre el proceso.

El Anexo No. 6 incluye el perfil de los delegados comunitarios y las necesidades
de capacitacion identificadas.
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Participacién en el Proceso de Seleccién de Delegados Comunitarios

Cuadro No. 22

Comunidad / Sector

Fecha de la seleccion

No. de Participantes

No. Delegados
Seleccionados

Total

(o]
[$)]
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Ciri De Los Soto

Nuevo Paraiso

Los Chorros

La Honda

La Bonga

Arenas Blanca

Nuevo Progreso

Los Faldares

Los Cafones

Las Gaitas

Las Lajas (Lajitas)

03/08/06

WOOIN| (W[ |O©|®|[WO|O |00

WOIN|OfW|N|O|®(IN|O|O

Fuente: SONDEAR, 2005-2006

2, Seleccion de Delegados Principales y Suplentes del Tramo Medio y
Bajo de la Subcuenca del Rio Ciri Grande
El proceso de participacién social para organizar el comité local se completd con

la seleccion de delegados comunitarios principales y suplentes en el taller de

validacién celebrado en La Bonga Abajo los dias 11 y 12 de agosto de 2006,

cuando se hizo uso de la formula establecida para definir la cantidad de delegados

correspondiente al tramo medio y bajo de esta subcuenca (Anexo No. 2).

Los resultados fueron los siguientes:

. Tramo Medio

- Ricardo Martinez (trece votos)
- Melquiades Jaén (siete votos)
- Domingo Valdés (un voto)

) Tramo Bajo

- Pedro Cardenas (nueve votos)
- Jorge Sanchez (ocho votos)

- Alcides Cardenas (un voto)

- Edgardo Hernandez (un voto)
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Delegados principales seleccionados en el evento de validacién de
resultados. De izquierda a derecha, Pedro Cardenas, Melquiades Jaén,
Ricardo Martinez y Jorge Sénchez.

Del tramo medio, como delegado principal se seleccioné al sefior Ricardo
Martinez y como suplente al sefior Melquiades Jaén.

Del tramo medio, como delegado principal se seleccioné al sefior Pedro Cardenas
y como suplente al senor Jorge Sanchez.

3. Seleccion del Nombre del Comité Local del Tramo Medio y Bajo de la
Subcuenca del Rio Ciri Grande
El nombre seleccionado para el comité local es “Comunidades Unidas por el
Desarrollo y el Progreso del Tramo Medio y Bajo de la Subcuenca del Rio Ciri
Grande”

El nombre seleccionado obedece a la conviccion de que si se mantiene la unidad
de las comunidades, es posible alcanzar desarrollo y progreso.

4. Sugerencias y Recomendaciones para la Continuidad del Proceso
Durante todo el proceso se plantearon muchas opiniones y recomendaciones, asi:

. Fortalecer las organizaciones existentes y no promover nuevas

organizaciones para evitar duplicidad de funciones y division en las
comunidades
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o Identificar con los moradores aquellas personas con mayor disponibilidad,
capacidad y responsabilidad para incorporarlas en los procesos de

desarrollo comunitario

. Realizar futuros eventos relacionados con la subcuenca en la subcuenca

misma, para que funcionarios y otros interactien con su realidad

o Dar respuesta a los problemas planteados y las propuestas sugeridas en

este proceso y no dejarlas solo en el papel

o Hacer las autoridades correspondientes aportes a las comunidades a través

de proyectos

) Capacitar a lideres comunitarios para que ellos mismos sean agentes
multiplicadores de conocimiento y no haya necesidad de contratar personal

externo
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Proyecto “Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por
Subcuenca en la Cuenca Hidrogréfica del Canal de Panama”

Fondo para la Conservacion y Recuperacién de la Cuenca Hidrografica
del Canal de Panama

Componente de Establecimiento de Comités Locales

Criterios para la Definicion de los Tramos en la Region Oriental

Marco tedrico de Cuenca Hidrografica:

Una cuenca hidrografica es una zona delimitada topograficamente por los puntos mas
altos o divisorios de agua, que drenan mediante un sistema fluvial, es decir, la superficie
total que drena sus aguas hacia un curso de agua principal. Una cuenca hidrografica es
una unidad hidrolégica que ha sido descrita y utilizada como una unidad fisico-biolégica y
también, en muchas ocasiones, como una unidad socioecondmica y politica para la

planificacién y ordenamiento de los recursos naturales que componen la cuenca.

Las cuencas hidrograficas pueden estar habitadas por personas y/o en otros casos
pueden ser visitadas con frecuencia por personas que afectan las condiciones naturales

de la cuenca.

Las cuencas hidrograficas pueden ser caracterizadas segun su composicién hidroldgica
(rios, quebradas de caudal permanente o intermitentes) y por la dimensién del area de
drenaje; estas pueden ser clasificadas en cuenca, subcuenca y microcuenca, es decir,
dentro de una cuenca puede haber un numero significativo de subcuencas y dentro de
esta se pueden encontrar micro cuencas con superficies mas pequeinas que las

anteriores.

Las subcuencas hidrograficas pueden dividirse segun el area de drenaje en cuenca baja,
cuenca media y cuenca alta, basandonos en parametros como altitud y relieve, se puede
apreciar variaciones entre sus areas con respecto a sus composiciones biofisicas (curso
del agua, temperatura, flora, fauna) y socioecondmicas (poblaciéon, demografia,

actividades econdmicas, relaciones sociales, culturales, productivas), entre otras.
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Metodologia para la identificacion de las comunidades:

La metodologia consiste en la ilustracion grafica, realizada por medio de mapas para
ubicar el area de cobertura del Proyecto de Establecimiento y Fortalecimiento de Comités
Locales por Subcuencas en la Cuenca Hidrografica del Canal de Panama, facilitando la
ubicaciéon de las comunidades que conforman las subcuencas y/o micro cuencas

seleccionadas para insertarlas en el desarrollo de todas las actividades del proyecto.

La identificacion de las comunidades se realiz6 tomando en cuenta su ubicacién con
respecto a los limites de las subcuencas y en los casos en que estuvieran fuera de los
limites, su relaciéon socio ambiental, organizativo y politico, luego de un profundo
reconocimiento de las areas de identificadas para incluirlas en el proyecto por su afinidad

con la subcuenca.

Aquellas comunidades con mayor numero de poblacién estan subdivididas en tramos los
cuales son conformados por barrios, barriadas y parte de poblados de una comunidad;
esto puede ser frecuente en los casos de las subcuencas de los rios Chilibre, Chilibrillo y

Limon.

La gestion esta orientada a iniciar el trabajo en las comunidades de las subcuencas y en
casos de tamafos de poblaciones grandes dentro de las comunidades, en sectores o
sitios poblados. Luego se agrupan las comunidades que conforman cada tramo de las
subcuencas para continuar desarrollando las gestiones del proyecto a nivel de la region

oriental de la cuenca hidrografica del canal de Panama.

Algunos de las herramientas importantes para el establecimiento de los tramos fueron:
estadisticas de la Contraloria General de la Republica (Censos Nacionales de Poblacion

Vivienda), mapas censales, mapas topograficos y reconocimiento fisico de area.

Las etapas que incluyeron esta definicion fueron las siguientes:
1. Durante la fase de propuesta
» Revisién de mapas y estadisticas
= Establecimiento de tramos
2. Durante la ejecucion del componente

=  Reconocimiento fisico de area
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» Revisiébn de mapas topograficos para establecer la cobertura y limites de cada
subcuenca y/o micro cuenca.

= Reconocimiento fisico (con moradores y autoridades claves).

» Revisidn y ajustes de cuencas alta, media y bajo (tramos) con informacion de
los censos nacionales de poblacién y vivienda, mapas topografico, y otros

provistos por la ACP.

Referencia bibliografica: SHENG,T.C.,1992-Manual de campo para la ordenacién de cuencas hidrograficas: Estudio y
Planificaciéon de cuencas hidrograficas.
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Anexo No. 2
Metodologia del Proceso
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Metodologia Utilizada para la Ejecucién del Proceso de Investigacion Participativa y
Establecimiento de los Comités Locales

A. Descripcion de las Fases y Actividades

1. Primera Fase: Promocioén del proyecto

1.1.

Consulta, investigacion y reconocimiento del area

Se inicia la etapa de investigacién, misma que continua a todo lo largo
de la ejecucion del proyecto, partiendo de la revisidn y consulta
detallada de la bibliografia disponible en la ACP, SONDEAR,
estadisticas de la Contraloria General de la Republica, instituciones del
Gobierno Central y descentralizadas, PNUD, UNICEF, y universidades
que dictan carreras afines con el tema del proyecto, asi como en la
internet, tanto de caracter general como especifica por area, para la
identificacion de documentos que permitan la recopilacion de
informacion secundaria existente, incluyendo la revision de los mapas
que localizan el area de estudio del proyecto. (Ejecutado durante el
proceso).

a) Identificacion y clasificacién de actores
Establecimiento de contactos e invitaciones a reuniones de
promocion del proyecto.

Esta etapa consistié en la planificacion, organizacion y realizacion de
las visitas a las comunidades identificadas de acuerdo a criterios de
planificacién hidrica (cuenca, subcuenca, y preferiblemente por
tramos) cuya finalidad fue la de establecer el contacto inicial con sus
miembros, brindarles detalles del componente del proyecto, distribuir
los folletos informativos elaborados, e identificar a los lideres de la
comunidad y las autoridades locales por criterios politicos
administrativos, e invitarlos a participar en las reuniones comunitarias
por tramo preferiblemente, para la promocion del proyecto.

Para la realizacion de esta actividad se tomé en cuenta las
caracteristicas de las comunidades en el area de incidencia en base a
criterios, tales como, poblacion, dispersion, actividades productivas,
acceso y vias de comunicacion y la disponibilidad de los habitantes
para realizar los eventos, ya sea en dias de semana, fines de semana
o por las noches, para lograr la mayor participacién de los actores
identificados en la comunidad.

Siendo esta un area con una alta densidad de poblacion, los
contactos para la identificaciéon de los actores y su incorporacién a las
actividades y la de sus miembros de base, se efectio a través de los
grupos organizados formales e informales identificados, debido a que
estas areas son habitualmente “dormitorios”, ya que la mayoria de los
residentes de la comunidad salen a trabajar a las areas
circunvecinas, y sus moradores no pueden ser convocados en una
sola reunién, sino que se debe prever la necesidad de un mayor
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numero de eventos para obtener una mayor representatividad en la
realizacion de las reuniones comunitarias para la promocion del
proyecto, por lo que sera necesaria la realizacién de talleres con
grupos focales, tales como, organizaciones de productores,
transportistas, comerciantes, autoridades locales, etc.

e Promocién y divulgacién
La promocion y divulgacion del proyecto se hizo a través de
una reunion, que contemploé el desarrollo de una agenda de
trabajo.

e [Esta agenda tuvo una duracién aproximada de tres (3)
horas, y fue dirigida por los promotores del proyecto, bajo la
coordinacién del responsable de la subcuenca respectiva. La
agenda modelo que se utiliza se puede revisar en la parte
final de este anexo.

b) Caracterizacién socioecondmica de las comunidades

Para la caracterizacion socioecondmica de las comunidades se
recurrira a estudios, diagnésticos, estadisticas y otros documentos
existentes con informacion secundaria disponible en las
estadisticas de la Contraloria General de la Republica, ACP,
instituciones de gobierno y descentralizadas, la que sera
recopilada y complementada a través del personal asignado al
proyecto en sus diferentes etapas; iniciando desde el
reconocimiento del area, recogiendo informacion primaria en las
comunidades objeto de esta investigacién, sobre aspectos
sociales, ambientales economicos y demograficos. Para ello,
ademas de realizar entrevistas durante las visitas domiciliarias, a
informantes y actores claves se hara uso de instrumentos de
investigacion disefiados para este propdsito (Fichas o
cuestionarios).

2. Segunda Fase: Diagnéstico Socio Ambiental y Organizativo

Tanto en las areas rurales como en aquellas comunidades de las subcuencas
que tienen un perfil suburbano o urbano marginal, se utilizaran uno o varios de
métodos de consulta y se aplicaran y adaptaran herramientas usuales de los
diagnosticos participativos, que permitiran a los participantes de las
comunidades, que identifiquen los problemas socio ambientales y organizativos
existentes en el area, los clasifiquen, prioricen y analicen sus relaciones de
causa / efecto, e identifiquen sus posibles soluciones (medios / fines ) y definan
responsables en la ejecucion de estas soluciones.

1.1. Métodos de consulta

Los métodos de consulta a utilizar seran los talleres con representantes
de organizaciones de base comunitaria; talleres con grupos focales y
entrevistas, para garantizar una mayor representatividad de las
comunidades en la realizacién del diagndstico participativo. La
aplicacion de estos meétodos permite la triangulacién de la informacion,
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que no es mas que realizar la misma pregunta a diferentes actores,

comparar

las respuestas, buscar coincidencias e investigar las

diferencias.

a) Talleres de diagndstico participativo y seleccion de delegados
comunitarios

Técnicas

Mediante esta dinamica participativa es factible inducir a los
participantes a identificar, caracterizar y analizar los
problemas que hayan transcurrido o transcurran en el ambito
de su propia experiencia, ya sea como partes involucradas
en los mismos o como observadores, mediadores o
negociadores, etc.

Los talleres se deben realizar con diversos participantes, en
Su mayoria, personas con caracteristicas de liderazgo
organizados, ya sean OBC, ONG, OG u otro tipo de
asociacion; sin embargo, es importante destacar que la
metodologia requiere de un grupo heterogéneo, lo cual
permite incluir personas con las caracteristicas antes
mencionadas o sin ellas.

La metodologia es una combinacion tedrico- practica.
Inicialmente se hace una introduccion con el propésito de
que los participantes se familiaricen con los medios
didacticos (tarjetas, marcadores, pizarra, papelégrafos), y
son llevados de una forma general de percepcion a una
particular que les permita clasificar la informacion.

Este método se caracteriza por la activa participacion de
todos los integrantes del taller, la visualizaciéon de ideas en
tarjetas, el trabajo en plenaria y en grupo y la definicion y
decisidon por consenso de todas las ideas que reproducen
durante el desarrollo del trabajo.

A través de este proceso de investigacién, procesamiento y
ordenamiento de la informacién se genera un intercambio de
experiencias en cuanto al planteamiento de diversos puntos
de vista de una misma situacién, identificando de esta forma
los factores que limitan o contribuyen al desarrollo de la
comunidad.

En la realizacion de los talleres, se utilizaran como
herramientas mapas censales preparados por los
responsables de subcuenca y promotores, para que los
participantes puedan identificar los recursos naturales,
infraestructura comunitaria, problemas sociales, actividades
econdémicas y productivas, conflictos ambientales y areas de
deterioro ambiental.
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Con esta informacion los responsables de subcuencas
prepararan un cuadro para la identificacién de los problemas
ambientales, sus causas, efectos, sus posibles soluciones e
identificaciéon de responsables.

Seleccion de delegados comunitarios

Definicion: Son delegados comunitarios, las personas que
han sido seleccionadas por la comunidad para que los
represente en los comités locales, quienes pueden ser parte
de las organizaciones de base comunitaria tradicionales
formales e informales existentes en la comunidad (juntas
administradoras de agua, comités de salud, delegados de la
palabra, comités de deporte, clubes de padre de familia,
organizaciones de productores, juntas locales,
organizaciones campesinas, grupos de amas de casa,
delegados de las mesas de trabajo, comités de agua, entre
otros).

Escogencia de los representantes de los comités locales

La escogencia de los representantes de los comités locales
es facilitada por la entidad ejecutora (SONDEAR) al finalizar
cada taller comunitario de diagnostico participativo por tramo,
en cada una de las subcuencas seleccionadas por el
proyecto.

Para los fines de este proyecto, los representantes
escogidos por la comunidad, seran conocidos como
delegados comunitarios.

Los participantes de cada comunidad en los talleres
comunitarios de diagndstico participativo, propondran el
nombre de las personas presentes en el taller comunitario,
que desean que los represente en los comités locales por
tramo, para lo cual tomaran en cuenta el perfil facilitado por
la entidad ejecutora (SONDEAR), que deben llenar las
personas que se propongan para conformar el comité local.

Las decisiones para la seleccion de los delegados
comunitarios al comité local se tomaran por consenso entre
los participantes al taller; de no existir acuerdo, se asumira la
decisién de la mayoria.

Los criterios para la conformacion de los comités locales son
iguales para todas las subcuencas, considerando, de hecho,
las particularidades que se presentan en campo.

La entidad ejecutora (SONDEAR) facilitara la escogencia de
los delegados comunitarios para que esta se realice en
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proporcion directa a la poblacion de las comunidades
presentes en el taller, utilizando la siguiente férmula:

D = (Pi/Pt) * X

Donde,

D = Delegados seleccionados

Pi = Poblacion de la comunidad (mayores de 18 anos)

Pt = Poblacién total del tramo (mayores de 18 anos)

Xi = Total de participantes presentes en los talleres para la
seleccion de delegados (mayores de 18 anos).

Establecimiento de los Comités Locales por Tramo y/o
Tramo

Establecimiento y funcionamiento de los comités locales

Definiciéon de comités locales:

Los comités locales son formas de organizacion de la
comunidad, constituidos por representantes comunitarios y
grupos organizados de las comunidades, que se unen con el
objeto de participar activamente en la solucidon de los
problemas comunitarios, constituyéndose a su vez en
instancias de coordinacion, en donde los habitantes de la
comunidad tienen un espacio de participacion.

También pueden formar parte de los comités locales, las
autoridades locales, asi como las personas que forman parte
de comités de salud, delegados de la palabra, comités de
deporte, clubes de padre de familia, organizaciones de
productores, juntas locales, organizaciones campesinas,
grupos de amas de casa, delegados de las mesas de
trabajo, comités de agua, entre otros.

Para la region oriental (ROR) de la cuenca hidrografica del
canal de Panama (CHCP), se estableceran 16 comités
locales por tramo y/o tramo (Véase distribucion de las
comunidades por tramo y/o sub tramo).

Los delegados comunitarios, debidamente seleccionados en
los talleres comunitarios de diagnéstico participativos, se
constituyen automaticamente en el comité local del tramo y/
o tramo de la subcuenca respectiva.

La entidad ejecutora SONDEAR, facilitara el proceso de
seleccion de los directivos (principal y suplente) de los
comités locales por tramo, con los delegados comunitarios,
en el taller de validacién del diagnostico participativo socio
ambiental y organizativo del tramo.
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1.

La eleccion los directivos, principal(es) y suplente(s) de los
comités locales por tramo y/o tramo, se realizara con base al
tamarfno de la poblacién total del tramo y/o sub tramo, para
guardar la equidad de participacion entre las comunidades.

Cuadro No. 1
Eleccién de Directivos por Tramo, segun el Tamafio de la Poblacion
Poblacion Total del Tramo Principal Suplente
Hasta 500 habitantes 1 1
De 501 hasta 3,000 2 2
De 3,001 hasta 6,000 3 3
Mas de 6, 000 4 4

Establecimiento del Comité Local de la Subcuenca

Para la region oriental de la cuenca hidrografica del canal de Panama, se
estableceran 7 comités locales por sub cuenca, a saber: Chilibre, Chilibrillo, Agua
Sucia, Gatun, Boqueroén, Pequeni y Limon.

El comité local de la sub cuenca estara conformado por todos los delegados
comunitarios de las comunidades que conforman la subcuenca respectiva.

La eleccion de los directivos, principal(es) y suplente(s) de los comités locales por
subcuenca, se realizara con base al tamafo de la poblacion total de la subcuenca,
con la finalidad de guardar la equidad en la participacion de las mismas.

Cuadro No. 2
Eleccion de los Directivos por Subcuenca, segun el Tamario de la Poblacion
Poblacién total de la subcuenca Principal Suplente
Hasta 500 habitantes 1 1
De 501 hasta 3,000 2 2
De 3,001 hasta 10,000 3 3
Mas de 10, 000 4 4
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3. Tercera Fase - Talleres de Validacion
Primer evento

Se le denominara en adelante; “Taller de validacion de los resultados del
diagnéstico participativo 1,

La duracion aproximada prevista sera de dos dias (16 horas).

Los objetivos del evento y la metodologia para lograr los mismos son los que a
continuacion se presentan:

Objetivo No. 1. Presentar a los participantes el resultado del diagnéstico
participativo en el tramo de su competencia, para validar y completar el
diagnostico participativo y el proceso de investigacién participativa.

Resultados:
= Validacién del diagndstico con los aportes de los participantes
= Matriz de analisis integral de problemas
= Priorizacion de problemas de acuerdo a criterios técnicos
= Perfiles de proyectos elaborados de manera participativa
= Seleccion del nombre del Comité Local y numero de delegados
principales y suplentes ante la CCC (consensuado entre los delegados)

Metodologia

Dia 1

Primera Parte — Presentacion y validacién del diagnéstico
Tiempo estimado — 2 horas maximo

= Se introducira el concepto validacion — validar “dar fuerza o firmeza a
los resultados del diagndstico socio ambiental y organizativo. algo,
hacerlo valido, corroborar) RAE.

= Se presentara un analisis (sintesis) de los resultados de acuerdo a las
variables socioeconémicas y ambientales relevantes a partir de
cuadros, graficas y conceptos concisos, asi:

Recursos naturales

Infraestructura comunitaria

Problemas sociales

Actividades econdmicas y productivas

Identificacién de problemas (socioeconémicos, organizativos y
ambientales del tramo en referencia)

O O O O O

' El comité local debera seleccionar un nombre que los identifique y diferencie con el resto de estos grupos en la cuenca del
Canal de Panama.
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= Se solicitara a los participantes que en cada una de las variables o
criterios presentados hagan sus aportes (reafirmen o ajustes), esto
debera hacerse de manera muy concreta, se pedira a los participantes
concrecion, sintesis, y no repeticion de lo enunciado por otros
participantes.

= En el equipo uno de los promotores (as) debera recoger los aspectos
fundamentales que seran plasmados en el diagnostico.

Segunda Parte — Presentacion y validacion de la matriz de analisis integral
Tiempo estimado — 2 horas maximo

Se presenta el cuadro o la lista de los problemas identificados como
resultado de los talleres de diagnéstico participativos, y se procedera a su
clasificacién atendiendo el siguiente orden: 2

= Elaborar la matriz de problemas, identificando las causas u origenes de
los mismos;

= Completar la matriz de analisis integral, incorporando las posibles
soluciones vy la identificacién de responsables;

Esta actividad se hara a través de la conformacién de grupos de trabajo,
cuyo numero dependera del total de participantes, asi como también la
disponibilidad de personal para facilitar y orientar a los grupos, siguiendo la
siguiente orientacion:

= Presentacion y explicacion a partir de una charla dialogada breve cada
uno de los elementos de la matriz de analisis integral

= Estructuracion de los grupos de manera aleatoria

»= Asignacion de roles a los miembros del grupo (relator, redactor, etc.)

= Dotacion de recursos para la elaboracion de las ayudas didacticas para
la presentacion plenaria

= Distribucion de los problemas identificados para que sean analizados
por cada grupo (usando el cuadro matriz de analisis integral)

» Ejecucion del trabajo en cada grupo

*» Presentacion en plenaria de los resultados de cada grupo (incluye
preguntas, ampliaciones y respuestas entre participantes)

» Reforzamiento del aprendizaje

Tercera Parte — Priorizacion de problemas
Tiempo estimado — 2.5 horas maximo

Para efectuar la priorizacién de los problemas proponemos los siguientes
pasos:

v Se explicara a los participantes que en base a los problemas
identificados como producto del resultado del analisis de la aplicacion

2 Se debera ajustar dependiendo si se ha logrado avanzar o no en la elaboracién de la matriz como una ultima etapa del Dx

participativo
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de las herramientas luego de superada la fase del taller de diagndstico
participativo (DP), se hara el ejercicio de priorizacién de los mismos,
determinando, cudles son los mas importantes para el tramo y/o
subcuenca; no obstante, no excluye la posibilidad de que se puedan
enfrentar de manera simultanea o por autogestion, es decir que no
implica que el orden de prioridades sea el orden en atencion a los
problemas. Este ejercicio puede realizarse por sector, por ejemplo,
infraestructura comunitaria, actividades econdmicas y productivas,
salud, educacion, etc.’

v' Exponer, explicar y consensuar con los participantes las variables que
proponemos utilizar y los criterios de evaluacién, para la priorizacion de
los problemas, Estas variables que recomendariamos aplicar en este
analisis pueden ser: impacto, urgencia y costo.

v Establecer los criterios para medir el peso que se estaran asignando a
cada una de las variable identificadas, estos valores pueden
establecerse en diferentes rangos, 1 a 3 6 de 1 a 5; preferiblemente no
mas de 5.

= Impacto, analizando la cobertura de la problematica, en donde a mayor
extension del impacto, se ponderara con un mayor valor absoluto, asi:
e Por subcuenca: 3
e Portramo: 2
e Por comunidad: 1

» Urgencia, se refiere a la lentitud o rapidez en que se desea resolver la
problematica existente; asi puede valorarse esta variable dependiendo
de la necesidad de tiempo, asi:

e De manera inmediata: 3
e A mediano plazo: 2
e Alargo plazo 1

= Costo, necesario para resolver el problema identificado. Esta variable
puede valorarse asi:

e A mayor costo: la comunidad puede requerir de
mayor ayuda externa, asignandose un valor de 3.

e Costo medio: la solucion puede darse con una
combinacion de apoyo local y externo, asignandole
una puntuacion de 2.

e Menor costo: donde la comunidad no requiere de
ayuda externa, ponderandose la variable con 1.

v' Para cada uno de los problemas identificados se revisaran los criterios
y se colocara una puntuacion a cada problema.

v Una vez completada la matriz, se sumaran las puntuaciones, para

® Este paso se hara solo si esta fase no se ha hecho en la etapa de Diagnéstico.

10
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priorizar los problemas.

v' La seleccion de la importancia de cada uno de los problemas
identificado, estara dada por el mayor valor absoluto obtenido en el
analisis.

Ejemplo:

1. Variables :

a. Impacto
b. Costo
c. Urgencia

2. Rango establecido: 0 — 3

Problema Ponderacion

Impacto Costo Urgencia Total
Contaminacion de las
aguas por la cria de 1 1 2 4
cerdos

Altos niveles de
deforestacion en el 3 2 3 8
sector, por la
instalaciéon de nuevas
urbanizaciones

Uso indiscriminado de
agroquimicos 2 3 1 6

Dia 2
Cuarta Fase - Elaboracién Participativa de los Perfiles de Proyectos
Tiempo Estimado — 4 horas a 8 horas

Una vez superada la etapa anterior (matriz de analisis Integral), se pasara a
la etapa de elaboracién de perfiles de proyectos. Para ello se seguira el
siguiente procedimiento:

v" Presentacion a partir de una charla dialogada los diferentes
componentes de un perfil de proyecto. Ver presentacion al final del
anexo.

v Organizacion de grupos de trabajo

v' Asignacion de las responsabilidades a cada grupo y desarrollo de las
tareas asignadas:

= A cada grupo se le asignara un problema priorizado (énfasis en

aspectos ambientales, o socio organizativos) para que ejercite el
proceso explicado.

11
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» Presentacién en plenaria
» Reforzamiento del aprendizaje

Quinta Fase — Seleccion del nombre del Comité Local y numero de
delegados principales y suplentes de la subcuenca

v Se solicitara a los participantes que sugieran nombres
v/ Se llevara a cabo una votacion para la seleccion en ambos casos

4. Cuarte Fase - Evento de Devolucién del Diagnéstico y Establecimiento del
Comité Local

Para dar cumplimiento a lo solicitado en los términos de referencia, como una
etapa posterior a la culminacion de los talleres de elaboracion de los
diagnésticos participativos, se propone la realizacion de jornadas o eventos
bajo la metodologia de taller, cuya duracion estimada sera de un (1) dia — 8
horas).

Este evento se dividira en una (1) jornada que de acuerdo a la experiencia en
las areas abordadas se requeriran realizar en dias (fines de semana)
diferentes, y participaran los delegados comunitarios seleccionados del tramo
o sub -tramo correspondiente en cada caso.

Este esquema involucrara las actividades relativas a la devolucion del
diagnostico participativo y el establecimiento formal de los comités locales por
tramo y subcuenca.

A este espacio se le denominard en adelante “Taller de instalaciéon o
establecimiento del Comité Local del Tramo ---- 0 Subcuenca----*

Objetivo: Facilitar un espacio para la formalizacion por parte de la CICH — ACP
de la fase de establecimiento o instalacién de los comités locales de acuerdo a
la estructura propuesta de segmentacion de tramos en la ROR.

Resultados Esperados:

v" Devolucién del documento de diagndstico a la comunidad

v'  Establecimiento formal de los comités locales por tramo / subcuenca
(por parte de CICH — ACP)

v' Delegados orientados acerca de los deberes, responsabilidades de los
delegados y la funcién dentro de la estructura de los CL y la CCC.

v' Delegados principales y suplentes por subcuenca seleccionados para
integrarse a la CCC

Actividades Propuestas

v" Presentacion de los antecedentes del proyecto, alcance de la
intervencion y proyecciones incluyendo las responsabilidades vy
funciones de los delegados, CL y CCC (CICH — ACP)

v Entrega del diagndstico a los delegados (hay que establecer
previamente cuantos documentos y a quiénes se entregara)

12
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v' Entrega de certificados de participacion a los delegados
v' Seleccion de los delegados principales y suplentes
v" Formal instalacién del comité local o de subcuenca

Modelos de agendas utilizadas en los diferentes eventos:

13
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SOCIEDAD NACIONAL PARA EL DESARROLLO DE EMPRESAS Y AREAS RURALES
(SONDEAR)

PROYECTO: ESTABLECIMIENTO Y FORTALECIMIENTO DE COMITES
LOCALES POR SUBCUENCA EN LA CUENCA HIDROGRAFICA DEL CANAL DE
PANAMA.

AGENDA

» Bienvenida
= Invocacion religiosa
= Presentacion del equipo de trabajo y participantes
= Metodologia del evento

» Presentacion del proyecto
e Objetivos
e Metas
e Alcances
e Importancia de la participacion de los actores

» ldentificacion de actores claves
Organizaciones de base comunitaria
Autoridades locales

Organizaciones no gubernamentales
Lideres comunitarios

Nivel de representatividad de los actores
Comercio / Sectores productivos

» Flujo para el establecimiento de los comités locales por subcuenca
¢ Orientacion para criterios de seleccion de delegados
comunitarios
> Eleccion de la fecha para la seleccién

» Clausura

» Refrigerio

14
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SOCIEDAD NACIONAL PARA EL DESARROLLO DE EMPRESAS Y AREAS RURALES
(SONDEAR)
PROYECTO: ESTABLECIMIENTO Y FORTALECIMIENTO DE COMITES’
LOCALES POR SUBCUE[\ICA EN LA CUENCA HIDROGRAFICA
DEL CANAL DE PANAMA.
AGENDA

Fase: Diagnéstico participativo y seleccion de delegados (OBC)

Fecha:

Primera Fase 9:30 —11:00
1. Bienvenida
= Invocacion religiosa
= Presentacién del equipo de trabajo y participantes
= Metodologia del evento

2. Presentacion del proyecto
a. Antecedentes
= Qué es SONDEAR
= Entidades relacionadas (fuentes de financiamiento — Fundacion
NATURA —CICH- ACP)
= |mportancia de la cuenca hidrografica del canal de Panama
= Fondo para la recuperacién y conservacion de la CHCP
= Vision y mision

b. Objetivos del proyecto
= Generales
= Especificos

c. Area de cobertura del proyecto
= Regidén occidental de la cuenca (ROCC)
= Region oriental de la cuenca (ROR)
e Subcuencas involucradas en la ROR
e Comunidades identificadas en la subcuenca de interés

d. Componentes del proyecto
= Fortalecimiento de comités locales
= Establecimiento de comités locales

e Proceso de planificaciéon para la organizacion de la CHCP
(definicidon de tramos, qué es una cuenca hidrografica,
caracteristicas socioecondmicas, ambientales,
demograficas, culturales, etc.)

e Metodologia para el establecimiento de comités locales

15
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Segunda Fase — 11:00 —3:00

3. Ejecucion del diagnéstico participativo comunitario
a. Metodologia de trabajo
b. Definicion de trabajos en grupo - herramientas
c. Presentacion y validacion de resultados
d. Identificacion y priorizacion de problemas y necesidades

Tercera Fase 3:15 - 4:15
4. Seleccion de delegados
» Criterios para seleccionar a los delegados
= Objetivo de los comités locales
» Responsabilidades de los delegados y suplentes

Cuarta Fase 4:15 - 5:15
5. Conclusiones

6. Evaluacion de resultados

7. Clausura

16



Documento No.18 -Anexo No. 2.
SOCIEDAD NACIONAL PARA EL DESARROLLO DE EMPRESAS Y AREAS RURALES
(SONDEAR)
PROYECTO: ESTABLECIMIENTO Y FORTALECIMIENTO DE COMITES LOCALES
POR SUBCUENCA EN LA CUENCA HIDROGAFICA DEL CANAL DE
PANAMA.
AGENDA
Evento: Taller de Validacion del diagnéstico participativo socio-ambiental y
organizativo y establecimiento de comités locales en el tramo medio de la
subcuenca Boqueron.

Fecha: 15 de febrero de 2006.

Primera fase 10:00 — 11:00

—

. Recepcidén de participantes
e Aplicacion de fichas para detectar necesidades de fortalecimiento para los
comités locales

N

. Bienvenida
e Invocacion religiosa
e Presentacion de participantes
o Objetivos y metodologia del evento

3. Estado de avance del proyecto

Segunda fase 11:00 — 12:30

N

. Validacién del diagndstico participativo
Almuerzo
Tercera fase 1:30 — 3:30

5. Validacion de la matriz de analisis integral
e Clasificaciéon de problemas
e Priorizacién de problemas
o Matriz de analisis integral

»

. Establecimiento de los comités locales por tramo
o Objetivos del comité local
e Funciones de los delegados y del comité local

Cuarta fase 3:30 — 5:00
7. Sugerencias de los participantes con relacion a la continuidad del proceso
8. Establecimiento de cronograma de trabajo para la elaboracién de perfiles de proyectos
9. Conclusiones
10. Clausura

17
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Criterios de Orientaciéon a la Comunidad para la Seleccion de los delegados
y Suplentes para los Comités Locales por Subcuencas

1. La persona seleccionada debe tener la voluntad de trabajar por su comunidad.
2. Debe ser responsable y honesta ante los compromisos adquiridos.
3. Debe tener vocacion de liderazgo.

4. No debe utilizar su posicidon para alcanzar fines politico partidista, personales o de
beneficio grupal exclusivamente.

5. Preferiblemente que tega facilidad de expresion oral y/o escrita y a la vez que maneje
las 4 operaciones matematicas basicas (suma, resta, multiplicacion y division)

6. Esta persona debe residir permanentemente dentro de la subcuenca vy
especificamente de la comunidad que representa.

7. Durante su vida a tenido buenas relaciones interpersonales con experiencia en el
manejo y coordinacion de asociaciones o grupo comunitarios.

18
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Anexo No. 3
Informacién de Participacion del Proceso
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Cuadro No. 1
Participacién Comunitaria en las Diferentes Etapas de Ejecucién del Proyecto
Taller de Representatividad de la
. ” Reuniones de Diagnéstico Talleres de Validacion de los P "
Comunidades y Poblacién Mayor de Total de la s AN - . L Poblacién en las
o L Induccién y Participativo y Diagnésticos Participativos y .
Sectores 18 afios Participacion . e - Diferentes Etapas del
o o Promocién del Seleccioén de Seleccion de Delegados
Identificados (Censo 2000) Comunitaria e Proyecto
Proyecto Delgados (Principales y Suplentes) (%)
Comunitarios °

Total 1,142 393 281 62 50 344
Ciri de los Sotos

164 14 3 6 5 8.5
La Honda Arribq
La Honda Centro 31 17 8 6 75.6
La Honda Abajo 41
Los Chorros de Ciri 10 83 69 9 5 75.4
Los Cariones

121 21 19 2 - 174
Los Faldares

37 19 17 1 1 51.3
Nuevo Paraiso 5 38 28 6 4 64.4
Nuevo Progreso 9 2 3 4 25

36
Las Petras

62 7 7 - - 11.3
Las Lajas

110 12 8 3 1 10.9
La Bonga Abajo
La Bonga Centro 83 63 10 10 34.9
La Bonga Arriba 238
Las Gaita Abajo
Las Gaita Arriba 23 S 10 8 211

109
Arenas Blanca
Quebrada Amarilla 96 53 43 4 6 552

Quebrada Behuco

Fuente: Contraloria General de la Republica, 2000. SONDEAR, Registro de Participacién, 2006
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Cuadro No. 2
Datos de Participacion e Integracion del Comité Local
Canidad Poblacion Ne° de Participantes en la Convocatoria para la Porcentaje de
) _ antida . _ de 18 Seleccion de Delegados Comunitarios, Participacién en la
Comunidades | Comunidades de Poblacién | Hombres Mujeres - = i
Subcuenca/ | Ivolucrad Viviend p c c Afios y Mayores de 18 afios Seleccion de los
Comité Local enla nvolucradas iviendas | (Censo (Censo (Censo mas Delegados
1) Subcuenca en el Proceso | (Censo 2000) 2000) 2000) (Censo Comunitarios (%)
2 3 2000 5 6 7 5
(8) Hombres | Mujeres | (hasta Participantes (13)
9) (10) 35 afos) (12)
(11)
Total 486 2350 1284 1066 1222 57 8 24 65 5.3
Ciri De Los Giri De L
Sotos, La S"t' e Los 64 302 162 140 164 7 1 3 8 4.9
Honda, Los olos
Chorros, Los
Cafones, Los
Faldares, kf);.'g”da 42 204 111 93 9% 6 2 5 8 8.3
Nuevo
Paraiso,
Nuevo
.% Progreso, Las Los Chorros 38 239 144 95 110 9 1 6 10 9.0
’-3 Petras, Las
o Lajas, La
B Bonga, Las Los Cafiones 55 260 150 110 121 2 0 - 2 1.6
= Gaitas,
8 Arenas Blanca | | 5 Faldares
% e LaHonda 34 146 74 72 78 1 0 - 1 1.3
= Arriba
%
S E“e".o 29 102 56 46 59 4 2 2 6 10.2
2 araiso
O]
5
E“e"o 14 65 30 35 36 3 0 1 3 8.3
rogreso
Las Petras 24 109 57 52 62 - -- - - -
Las Lajas 24 121 65 56 54 3 0 1 3 55
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Subcuenca/
Comité Local

(1)

Cantidad Poblacién N° de Participantes en la Convocatoria para la Porcentaje de
) ) antida . ) de 18 Seleccion de Delegados Comunitarios, Participacién en la
Comunidades | Comunidades de Poblacién | Hombres Mujeres - = i
. Afios y Mayores de 18 afios Seleccion de los
enla Involucradas | Viviendas (Censo (Censo (Censo mas Delegados
Subcuenca en el Proceso (Censo 2000) 2000) 2000) >ga o
(Censo - Comunitarios (%)
4) ®) Hombres | Mujeres | (hasta Particinantes (13)
©) (10) | 35 arios) e
La Bonga 90 437 238 199 246 9 1 2 10 41
Las Gaitas 34 193 97 96 100 8 1 3 9 9.0
Arenas
Blancas
* Quebrada 38 172 100 72 96 5 0 1 5 5.2
Amarilla
e Quebrada
Bejuco

Fuente: Contraloria General de la Republica, 2000. SONDEAR- Registro de Participacién, 2006
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Anexo No. 4
Instancias Involucradas en el Tramo Medio y
Bajo de la Subcuenca del Rio Ciri
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Proyecto “Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por Subcuenca
en la Cuenca Hidrografica del Canal de Panama”

Datos de las Organizaciones de Base Comunitaria— OBC

Nombre de la Organizacion: Asociacion de Pequeiios Productores del Area Norte de Capira APAN

I. LOCALIZACION Il. SITUACION LEGAL

1. Subcuenca: Rio Ciri Grande 1. Naturaleza Legal:

2. Tramo: Bajo

3. Comunidad: Arenas Blancas a) Tiene personeria juridica
4. Direccion: Si X

a) Corregimiento: Santa Rosa

b) Distrito: Capira

¢) Provincia: Panama

d) Numero de teléfono 333-2865

ll. INFORMACION GENERAL DE LA ORGANIZACION

1. Directiva 4. Objetivos de la Organizacién

Cargo Nombre Completo
Presidente Victor Alonso e Mejorar las condiciones de las fincas de
Vicepresidente | Taurino Delgado produccion para elevar los niveles de
Secretario Candido Gil produccion y por ende la calidad de vida
Tesorero Juan Rivera de los asociados.
2. Numero de socios 5. Principales actividades que desarrolla la
Total: 25 organizacion:

e Siembra de productos agricolas

3. Persona que brindé la informacion: e Cria de ganado
a) Nombre: Guillermo Martinez o Reforestacion con especies maderables y
b) Cargo: Asociado de APAN frutales.

c) Ocupacioén principal: Agricultor

6. Principales problemas que afectan el desarrollo de las actividades de la organizacion

e |Las Plagas vy la sequia, sobretodo en el época de verano
e Lafalta de recursos econémicos

7. Alternativas que propone para solucionar los problemas identificados
e asistencia técnica
e Solicitar proyectos y apoyo a las diferentes organizaciones

IV. EXPERIENCIA Y CAPACIDADES DE LA ORGANIZACION

1. Proyectos y / o trabajos ejecutados o en ejecucion:

a) Nombre del proyecto:
e Proyecto Silvopastoril

b) Periodo de ejecucion:
e junio 2005 — junio 2007

c¢) Procedencia de los recursos:
e Fundacion Natura
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d) Objetivos del proyecto:
e Mejoramiento de los pastos y reforestacién con arboles frutales.

e) Localizacion del proyecto:
e Enlas comunidades de Las Gaitas, Florida, Arenas Blanca, La Bonga Abajo, Centro y Arriba y
Ciricito Arriba.

f) Beneficiarios:
e Agricultores y ganaderos

g) Tipo de actividad:
e Asistencia técnica y capacitacion

h) Resultados logrados:
e Se han sembrado 75 arboles de Limoén persa y pasto mejorado (Brisanta).

2. Proyectos y /o trabajos en etapa de formulacién

a) Nombre del proyecto:
e Técnicas Silvo pastoril

b) Periodo de ejecucion:
e 2006 - 2007

e) Procedencia de los recursos:
e Proyecto Triple C

f)  Objetivos del proyecto:
e Mejorar las fincas para un mejor rendimiento en la produccion.

g) Localizacion del proyecto:
e Comunidades de Bonga Arriba, Centro y Abajo, Arenas Blanca, Las Gaitas y Ciricito Arriba.

f) Beneficiarios:
e Las fincas involucradas en el proyecto

g) Tipo de actividad:
e Asistencia técnica y capacitacion

h) Resultados esperados:
e Se esta trabando en el proyecto.

V. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS

Recurso Detalle Cantidad

Se cuenta con terreno para la construccion del local

VI. REFERENCIA O EXPERIENCIA DE TRABAJO CON OTROS ACTORES

1. Descripcion de la experiencia:
e No se sefal6

VIl. IMPACTO EN LA SUBCUENCA
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1. Identificacion de actividades y forma de impacto en el area:

e |mpacto positivo, porque las personas estan reforestando cerca de los rios.

2. ldentificacion de contribucion de la OBC en la proteccion, conservacion y/o utilizacién de los recursos
del area:
e Conservar los recursos cercanos al rio Ciri Grande.

VIIl. IDENTIFICACION DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES DE LA ORGANIZACION

Fortalezas Debilidades
e La consolidacion del grupo e La falta de recursos econdémico.
e Todos cuentan con terrenos para
e sembrar.
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Proyecto “Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por Subcuenca
en la Cuenca Hidrografica del Canal de Panama”

Datos de las Organizaciones de Base Comunitaria— OBC

Nombre de la Organizacion: Asociacion de Padres de Familia de Arenas Blancas

I. LOCALIZACION Il. SITUACION LEGAL

1. Subcuenca: Rio Ciri Grande 1. Naturaleza Legal:

2. Tramo: Alta

3. Comunidad: Arenas Blanca a) Tiene personeria juridica
4.Direccion: e X No

a) Corregimiento: Santa Rosa

b)Distrito: Capira d) Fecha de Fundacion:
c)Provincia: Panama e 2006

d)Numero de teléfono 333-2870

ll. INFORMACION GENERAL DE LA ORGANIZACION

1. Directiva 4. Objetivos de la Organizacién

Cargo Nombre Completo e Trabajar por el mejoramiento de las
Presidente José Lorenzo diversas condiciones en la escuela, de tal
Vicepresidente | Israel Martinez manera que garantice el bienestar a los
Secretario Héctor Martinez estudiantes.
Fiscal Fremio Sanchez
Tesorero Valentina delgado
Vocales Francisco Moran
2. Numero de socios 5. Principales actividades que desarrolla la
Total: 7 personas organizacion:

e Huertos escolares

3. Persona que brindé la informacion: e Actividades de recaudacion

a) Nombre: José Lorenzo

b) Cargo: Presidente del Club de padres de familia
de Arenas Blanca

c) Ocupacioén principal: Agricultor

6. Principales problemas que afectan el desarrollo de las actividades de la organizacion

e No se cuenta con las herramientas para realizar los trabajos.

7. Alternativas que propone para solucionar los problemas identificados

e Buscar el apoyo en las autoridades.

IV. EXPERIENCIA Y CAPACIDADES DE LA ORGANIZACION

1.Proyectos y / o trabajos ejecutados o en ejecucion:

a) Nombre del proyecto:
e Huertos caseros

b) Periodo de ejecucion:
e 2006

c) Procedencia de los recursos:
e La propia comunidad
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d) Objetivos del proyecto:
e mejorar las condiciones nutricionales de los estudiantes en la escuela.

e) Localizacion del proyecto:
e Escuela de Arenas Blanca

f) Beneficiarios:
e Los estudiantes de la escuela

g) Tipo de actividad:
e Capacitacion.

h) Resultados logrados:
e Se logré cosechar durante todo el afio escolar

2. Proyectos y /o trabajos en etapa de formulacién

a) Nombre del proyecto:
e Establecimiento de una parcela de platano

b) Periodo de ejecucion:
e 2006

¢) Procedencia de los recursos:
e La Asociacion de Padres de familia.

d) Objetivos del proyecto:
e Complementar la nutricion de los estudiantes

e)Localizacion del proyecto:
e Escuela de Arenas Blanca.

f) Beneficiarios:
e Los estudiantes de la escuela.

g) Tipo de actividad:
e Productiva

h) Resultados esperados:
e mejorar la dieta nutricional de los estudiantes de |la escuela de Arenas Blanca.

V. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS

Recurso Detalle Cantidad

e No se cuenta con recursos

VI. REFERENCIA O EXPERIENCIA DE TRABAJO CON OTROS ACTORES

1.Descripcion de la experiencia:
e No se indico
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VIl. IMPACTO EN LA SUBCUENCA

1.

2.

Identificacion de actividades y forma de impacto en el area:
No se indicd.

Identificacion de contribucion de la OBC en la proteccién, conservacion y/o utilizacion de los
recursos del area:

Gestionar charlas y seminarios sobre medio ambiente para los estudiantes

VIIl. IDENTIFICACION DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES DE LA ORGANIZACION

Fortalezas Debilidades
e El nivel de organizacion y participacion e Falta visitas por parte del MEDUCA
de la comunidad desde los inicios. e Falta de asistencia técnica a nivel
organizacional
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Proyecto “Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por Subcuenca
en la Cuenca Hidrografica del Canal de Panama”

Datos de las Organizaciones de Base Comunitaria— OBC

Nombre de la Organizacién: Comité de Aqua de Arenas Blancas

I. LOCALIZACION Il. SITUACION LEGAL

1. Subcuenca: Rio Ciri Grande 1. Naturaleza Legal:

2. Tramo: Medio

3. Comunidad: Arenas Blancas a) Tiene personeria juridica
5. Direccion: e NoX

i) Corregimiento: Ciri Grande

j) Distrito: Capira [) Fecha de Fundacion:
k) Provincia: Panama e 2001

ll. INFORMACION GENERAL DE LA ORGANIZACION

1. Directiva 4. Objetivos de la Organizacion
Cargo Nombre Completo
Presidente Apolunio Alabarca Mejorar el acueducto para asi garantizar un mejor
Vicepresidente | Fremior Sanchez servicio con calidad a la comunidad.
Secretario José Moran
Fiscal Francisco Gil
Tesorero Nicolas Martinez
Vocales Francisco Moran
2. Numero de socios 5. Principales actividades que desarrolla la
Total: 22 personas organizacion:
e Cuota mensual de 0.50
3. Persona que brindd la informacion: ° Limpieza quincenal del acueducto

a) Nombre: Nicolas Martinez
b) Cargo: Tesorero
¢) Ocupacién principal: Agricultor

6. Principales problemas que afectan el desarrollo de las actividades de la organizacion

e Falta de recursos
e |a existencia de herramientas no adecuadas

7. Alternativas que propone para solucionar los problemas identificados

¢ Que se brinde respuesta a las solicitudes realizadas

IV. EXPERIENCIA Y CAPACIDADES DE LA ORGANIZACION

1.Proyectos y / o trabajos ejecutados o en ejecucion:

a) Nombre del proyecto:
e Construccion del tanque de agua y tuberias

b) Periodo de ejecucion:
e Afo 2000

c¢) Procedencia de los recursos:
e Ministerio de Salud

10
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d) Objetivos del proyecto:
e Garantizar el almacenaje suficiente para abastecer a la comunidad

e) Localizacion del proyecto:
e Enla comunidad de Arenas Blancas

f) Beneficiarios;
e Total 110 H55M 55

g) Tipo de actividad:
e Organizacién comunitaria.

h) Resultados logrados:
e Casas de la comunidad recibiendo el servicio de agua.

V. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS

Recurso Detalle Cantidad

o No se dispone de infraestructura en la organizacion

VI. REFERENCIA O EXPERIENCIA DE TRABAJO CON OTROS ACTORES

1.Descripcion de la experiencia:

o No existe

VIl. IMPACTO EN LA SUBCUENCA

1. Identificacion de actividades y forma de impacto en el area:

e Contribuir con la conservacion ambiental

2.ldentificacion de contribucion de la OBC en la proteccion, conservacion y/o utilizacion de los recursos
del area:
o Reforestar y proteger el area de la toma de agua.

VIIl. IDENTIFICACION DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES DE LA ORGANIZACION

Fortalezas Debilidades

e La unién del grupo vy la perseverancia e Mal estado de la calle

11
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Proyecto “Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por Subcuenca
en la Cuenca Hidrografica del Canal de Panama”

Datos de las Organizaciones de Base Comunitaria — OBC

Nombre de la Organizaciéon: Comité de Salud de Arenas Blancas

I. LOCALIZACION Il. SITUACION LEGAL

1. Subcuenca: Rio Ciri Grande 1. Naturaleza Legal:

2. Tramo: Alta

3. Comunidad: Arenas Blancas a) Tiene personeria juridica
4.Direccion: e X No
a)Corregimiento: Santa Rosa

b)Distrito: Capira d) Fecha de Fundacion:
c)Provincia: Panama e 1998

d)Numero de teléfono 333-2870

ll. INFORMACION GENERAL DE LA ORGANIZACION

1. Directiva 4. Objetivos de la Organizacién
Cargo Nombre Completo ¢ Que exista atencion médica en la
Presidente Victor Martinez Moran comunidad
Vicepresidente | Apolunio Alabarca
Secretario Guillermo Martinez
Fiscal Nicolas Moran
Tesorero Nidia Martinez
Vocales Joaquin Rodriguez / Genaro
Martinez
2. Numero de socios 5. Principales actividades que desarrolla la
Total: 7 personas organizacion:
e Venta de comidas.
3. Persona que brindé la informacion: e Coordinar con el MINSA las giras médicas
a) Nombre: Guillermo Martinez e Reuniones y trabajos de mantenimiento
b) Cargo: Secretario del Comité de Salud de Arenas
Blanca

c¢) Ocupacion principal: Agricultor

6. Principales problemas que afectan el desarrollo de las actividades de la organizacion

e Atencién médica

o Falta de agua
e Falta de un asistente de salud

7. Alternativas que propone para solucionar los problemas identificados

e Organizarse para solicitar atencion médica.
e Mayor coordinaciéon con el MINSA

IV. EXPERIENCIA Y CAPACIDADES DE LA ORGANIZACION

1. Proyectos y / o trabajos ejecutados o en ejecucion:

a) Nombre del proyecto:
e Construccion del acueducto de Arenas Blanca

b) Periodo de ejecucion:
e 2001
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c) Procedencia de los recursos:
e MINSA

d) Objetivos del proyecto:
e Brindar un servicio de agua eficiente a la comunidad y de calidad.

e) Localizacion del proyecto:
e Enla comunidad de Arenas Blanca

f) Beneficiarios:
e Total 150

g) Tipo de actividad:
e Construccion de infraestructura.

h) Resultados logrados:
e Deficiente, toda vez que la obra no ha culminado y la comunidad no cuenta con el vital liquido.

2. Proyectos y /o trabajos en etapa de formulacion

a) Nombre del proyecto:
¢ Mantenimiento al acueducto

b) Periodo de ejecucion:
e 2006

c) Procedencia de los recursos:
¢ Con fondos del Comité de Salud

d)Objetivos del proyecto:
e Brindar un servicio €ficiente a la comunidad

e)Localizacién del proyecto:
e Comunidad de Arenas Blanca

f) Beneficiarios:
e Total 250 300 personas.

g) Tipo de actividad:
e Organizacién Comunitaria

h) Resultados esperados:
e Que la comunidad obtenga agua abundante agua

V. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS

Recurso Detalle Cantidad

o No se cuenta con recursos
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VI. REFERENCIA O EXPERIENCIA DE TRABAJO CON OTROS ACTORES

3. Descripcion de la experiencia:
. MINSA, Asociacion de Padres de Familia y Comité Catdlico

VIl. IMPACTO EN LA SUBCUENCA

Identificacion de actividades y forma de impacto en el area:
Se realizan trabajos de reforestacion.

Proteccién de agua

Charlas de concienciacion en el cuidado de los recursos

e o o

2. ldentificacién de contribucién de la OBC en la proteccién, conservacion y/o utilizaciéon de los
recursos del area:

e Proteger el agua, el bosque y se aporte algo.

e Charlas a la comunidad en tomar conciencia de cuidar la naturaleza

VIIl. IDENTIFICACION DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES DE LA ORGANIZACION

Fortalezas Debilidades
e Buena organizacion e Falta de recursos econdémicos.
e |deas comunes e Falta de orientacion
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Proyecto “Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por Subcuenca
en la Cuenca Hidrografica del Canal de Panama”

Datos de las Organizaciones de Base Comunitaria— OBC

Nombre de la Organizacion: Comité de lglesia Catdlica San Juan Bautista

I. LOCALIZACION Il. SITUACION LEGAL

1. Subcuenca: Rio Ciri Grande 1. Naturaleza Legal:

2. Tramo: Alta

3. Comunidad: Arenas Blanca a) Tiene personeria juridica
4.Direccion: e X No

a)Corregimiento: Santa Rosa
b)Distrito: Capira

c)Provincia: Panama

d)Numero de teléfono 333-2870

d) Fecha de Fundacion:
e 1980

ll. INFORMACION GENERAL DE LA ORGANIZACION

1. Directiva 4. Objetivos de la Organizacién

Cargo Nombre Completo e Fortalecer el crecimiento de la fe de los
Presidente Héctor Rodriguez - Coordinador moradores de la comunidad de Arenas
Secretario Héctor Martinez Blanca.
Tesorero Joaquin Rodriguez
2. Numero de socios 5. Principales actividades que desarrolla la
Total: 200 organizacion:

3. Persona que brindé la informacion:

a) Nombre: Héctor Rodriguez

b) Cargo: _Coordinador del Comité de Iglesia
Catdlica.

c) Ocupacioén principal: Agricultor

e Ventas de comidas
e Tombolas v ferias

6. Principales problemas que afectan el desarrollo de |

e Escasos recursos econdomicos.
e Deficiente nivel de organizacién

7. Alternativas que propone para solucionar los proble

e Que la gente aporte mas en las actividades.

as actividades de la organizacion

mas identificados

e Fortalecer los niveles organizacionales del grupo

IV. EXPERIENCIA Y CAPACIDADES DE LA ORGANIZACION

¢ No cuentan con experiencia alguna

V. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS

Recurso Detalle

Cantidad

e Se cuenta con una capilla, un comedor, un dormitorio, 20 bancas.

VI. REFERENCIA O EXPERIENCIA DE TRABAJO CON OTROS ACTORES

1.Descripcidn de la experiencia:
o No se indicé
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VIl. IMPACTO EN LA SUBCUENCA

1.ldentificacion de actividades y forma de impacto en el area:
e Se ha recibido charlas sobre el uso de agroquimicos

2.ldentificacién de contribucién de la OBC en la proteccion, conservacion y/o utilizacion de los

recursos del area:

e Cuidar las aguas, los bosques vy los animales

VIIl. IDENTIFICACION DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES DE LA ORGANIZACION

Fortalezas

Debilidades

e Lafe

e Ladesunién y la poca participacién de las

personas
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Proyecto “Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por Subcuenca
en la Cuenca Hidrografica del Canal de Panama”

Datos de las Organizaciones de Base Comunitaria — OBC

Nombre de la Organizacién: Asociaciéon de Padres de Familia de Nuevo Paraiso

I. LOCALIZACION Il. SITUACION LEGAL

1. Subcuenca: Rio Ciri Grande 1. Naturaleza Legal:

2. Tramo: Bajo

3. Comunidad: Nuevo Paraiso a) Tiene personeria juridica
6. Direccion: e NoX

m) Corregimiento: Ciri De Los Sotos

n) Distrito: Capira d) Fecha de Fundacion:

0) Provincia: Panama e 8 de marzo de 2005

ll. INFORMACION GENERAL DE LA ORGANIZACION

1. Directiva 4. Objetivos de la Organizacién
Cargo Nombre Completo
Presidente Nirson Cedefio e Contribuir con acciones para el beneficio de la
Vicepresidente | Eida Martinez comunidad educativa.
Secretario Francisca Soto
Fiscal Esther Torres
Tesorero Cipriano Cedefo
Vocales Maria De La Cruz Moran /
Domingo Cedefio / Pedro
Caballero / José E. Chirt.

2. Numero de socios 5. Principales actividades que desarrolla la
Total: 74 organizacion:
e Actividades deportivas
3. Persona que brind¢ la informacion: e Rifas
a) Nombre: Nirson Cedefio e Venta de comidas
b) Cargo: Presidente de la Asociacién de Padres e Novatadas y reinados
de Familia.

¢) Ocupacién principal: Agricultor

6. Principales problemas que afectan el desarrollo de las actividades de la organizacion

e La falta de apoyo de instituciones y funcionarios
e Muchas veces falta de apoyo de la comunidad

7. Alternativas que propone para solucionar los problemas identificados

e Lograr que las instituciones comprendan las necesidades que se tiene
e Que la comunidad brinde mas apoyo en las gestiones que se realicen

IV. EXPERIENCIA Y CAPACIDADES DE LA ORGANIZACION

1.Proyectos y / o trabajos ejecutados o en ejecucion:

a) Nombre del proyecto:
e Construccion de Aulas escolares

b) Periodo de ejecucion:
e 2006
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c¢) Procedencia de los recursos:
e MEDUCA , Asociacion de Padres de familia

d) Objetivos del proyecto:
e Brindar mejores condiciones al educador y educando

e) Localizacion del proyecto:
e Enla comunidad de Nuevo Paraiso

f) Beneficiarios: Total
e 115 Estudiantes

g) Tipo de actividad:
e Organizaciéon Comunitaria

h) Resultados logrados:
e Dos nuevas aulas construidas.

2. Proyectos y /o trabajos en etapa de formulacién

a) Nombre del proyecto:
e Construccién de dos nuevas aulas

b) Periodo de ejecucion:
e 2007

c)Procedencia de los recursos:
e FIS, Diputada Sulay Vasquez

d)Objetivos del proyecto:
e Contar con mayor espacio para albergar comodamente a la poblacion
Estudiantil que se espera aumente.

e)Localizacion del proyecto:
e Centro basico General Nuevo Horizonte

f) Beneficiarios:
e Total Estudiantes y la comunidad

g) Tipo de actividad:
e Construcciéon de obra

h)Resultados esperados:
e Se espera brindar una mejor atencién a estudiantes y docentes.

V. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS

Recurso Detalle

Cantidad

e Se cuenta con herramientas de trabajo agricola, no se tiene infraestructura.

VI. REFERENCIA O EXPERIENCIA DE TRABAJO CON OTROS ACTORES

4. Descripcién de la experiencia:
o Notiene
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VIl. IMPACTO EN LA SUBCUENCA

1. Identificacion de actividades y forma de impacto en el area:

¢ No se tiene impacto negativo con las acciones que se realizan

2.ldentificacién de contribucién de la OBC en la proteccién, conservacion y/o utilizacion de los recursos del
area:
e Hacer conciencia en los estudiantes y padres de familia para realizar campanas de limpieza y
promover la reforestacion y conservacion.

VIIl. IDENTIFICACION DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES DE LA ORGANIZACION

Fortalezas Debilidades
e La voluntad de trabajar e La falta de interés de los padres de familia de
e Las actividades que se realizan enviar los estudiantes a la escuela.
e Eldeseo que los estudiantes tengan un e La falta de recursos econémicos
mejor futuro e La falta de comunicacion entre los padres de
familia y los educadores
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Proyecto “Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por Subcuenca
en la Cuenca Hidrografica del Canal de Panama”

Datos de las Organizaciones de Base Comunitaria — OBC

Nombre de la Organizaciéon: Comité de Salud de Las Lajitas

I. LOCALIZACION

Il. SITUACION LEGAL

1. Subcuenca: Rio Ciri Grande
2. Tramo: Bajo

3. Comunidad: Las Laijitas

4 Direccion:

a)Corregimiento: Ciri Grande
b)Distrito: Capira

c)Provincia: Panama

1. Naturaleza Legal:

a) Tiene personeria juridica
e NoX

b) Fecha de Fundacién:
e 2004

ll. INFORMACION GENERAL DE LA ORGANIZACION

1. Directiva 4. Objetivos de la Organizacién
Cargo Nombre Completo
Presidente Lidio Gil e Velar por el mejoramiento de las
Vicepresidente | Florentino Moran condiciones de salud y saneamiento de la
Secretario comunidad.
Fiscal Miguel Cortés
Tesorero Catalino Rivera
Vocales Juan Martinez / Abrahan Gil
2. Numero de socios 5. Principales actividades que desarrolla la
Total: 7 organizacion:

3. Persona que brindo6 la informacion:
a) Nombre: Javier Montenegro

b) Cargo: Pastor de la iglesia

¢) Ocupacion principal: Agricultor

e Coordinacién con el MINSA

6. Principales problemas que afectan el desarrollo de las actividades de la organizacion

e No cuentan con agua potable

o No hay recursos para comprar medicinas

7. Alternativas que propone para solucionar los problemas identificados

¢ Mas apoyo de las instituciones de gobierno

e Dotacion de recursos econémicos por las autoridades.

IV. EXPERIENCIA Y CAPACIDADES DE LA ORGANIZACION

¢ No cuentan con experiencia

V. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS

Recurso

Detalle

Cantidad

VI. REFERENCIA O EXPERIENCIA DE TRABAJO CON OTROS ACTORES

1.Descripcion de la experiencia:
No tiene

20




Documento No 18- Anexo No. 4

VIl. IMPACTO EN LA SUBCUENCA

1. Identificacién de actividades y formas de impacto en el area:
e No tiene

2.ldentificacién de contribucion de la OBC en la proteccidn, conservacion y/o utilizacion de los recursos
del area:

e No tiene

VIIl. IDENTIFICACION DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES DE LA ORGANIZACION

Fortalezas Debilidades

e Buena organizaciéon, confianza y respeto. e Poco apoyo de la comunidad
e Falta de recursos econdmicos
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Proyecto “Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por Subcuenca
en la Cuenca Hidrografica del Canal de Panama”

Datos de las Organizaciones de Base Comunitaria — OBC

Nombre de la Organizacién: Consejo Pastoral

I. LOCALIZACION Il. SITUACION LEGAL

1. Subcuenca: Rio Ciri Grande 1. Naturaleza Legal:

2. Tramo: Bajo

3. Comunidad: Nuevo Paraiso a) Tiene personeria juridica
4. Direccion: e NoX
a)Corregimiento: Ciri Los Sotos

b)Distrito: Capira b) Fecha de Fundacion:
c)Provincia: Panama e 1983

ll. INFORMACION GENERAL DE LA ORGANIZACION

1. Directiva 4. Objetivos de la Organizacion

Cargo Nombre Completo
Coordinador Enrigue Reyes e Colaborar con el sacerdote en las
Delegado Domingo Cedefio celebraciones eucaristicas y organizar
Catequista Eida Martinez las fiestas patronales.
Catequista Maria De La Cruz
2. Numero de socios 5. Principales actividades que desarrolla la
Total: 5 personas organizacion:

e Ventas de comidas

3. Persona que brind6 la informacion: e Encuentros juveniles

a) Nombre: Enrique Reyes
b) Cargo: Coordinador del Consejo Parroquial

¢) Ocupacién principal: Agricultor

6. Principales problemas que afectan el desarrollo de las actividades de la organizacion

e |as condiciones de mal estado de los caminos

7. Alternativas que propone para solucionar los problemas identificados

e Solicitar ayuda para construir el puente, gue ya es un peligro

IV. EXPERIENCIA Y CAPACIDADES DE LA ORGANIZACION

1.Proyectos y / o trabajos ejecutados o en ejecucion:

a) Nombre del proyecto:
e Construccion de la Iglesia

b) Periodo de ejecucion:
e 2005

c) Procedencia de los recursos:
e El Colegio Javier

d) Objetivos del proyecto:
e Contar con un lugar adecuado para celebrar la palabra de Dios

e) Localizacién del proyecto:
e Enla comunidad de Nuevo Paraiso
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f) Beneficiarios: Total _
e 300 personas en toda la comunidad

g) Tipo de actividad:
e Construccion

h) Resultados logrados:
e Una capilla construida y brindando comodidad a los feligreses.

V. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS

Recurso Detalle Cantidad
Capilla Para la celebracion de Misas 1
Sillas Para la comodidad de los 16
feligreses
Comedor Para preparar las comidas y las 1
ventas

VI. REFERENCIA O EXPERIENCIA DE TRABAJO CON OTROS ACTORES

1.Descripcion de la experiencia:
o No se senald

VIl. IMPACTO EN LA SUBCUENCA

1. Identificacién de actividades y forma de impacto en el area:

e Se orienta a los jovenes sobre el cuidado de los recursos naturales

2.ldentificacién de contribucién de la OBC en la proteccidn, conservacion y/o utilizacion de los recursos

del area:
e Sequir orientando a los jovenes

VIIl. IDENTIFICACION DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES DE LA ORGANIZACION

Fortalezas Debilidades

e El apoyo de las personas y el padre e |La falta de apoyo de las autoridades.

Francisco Heig
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Proyecto “Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por Subcuenca
en la Cuenca Hidrografica del Canal de Panama”

Datos de las Organizaciones de Base Comunitaria — OBC

Nombre de la Organizaciéon: Comité de Cementerio de Nuevo Paraiso

I. LOCALIZACION Il. SITUACION LEGAL

1. Subcuenca: Rio Ciri Grande 1. Naturaleza Legal:

2. Tramo: Bajo

3. Comunidad: Nuevo Paraiso a) Tiene personeria juridica
4.Direccion: e NoX
a)Corregimiento: Ciri Los Sotos

b)Distrito: Capira b) Fecha de Fundacion:
c)Provincia: Panama e 1996

ll. INFORMACION GENERAL DE LA ORGANIZACION

1. Directiva 4. Objetivos de la Organizacién
Cargo Nombre Completo
Presidente Domingo Cedefio e Brindar mantenimiento al Cementerio
Secretario Hilario Cedefio de la comunidad.
Fiscal Esteban Cedefio
Tesorero Placido Chiru
Vocales
2. Numero de socios 5. Principales actividades que desarrolla la
Total: 45 personas organizacion:
e Limpieza
3. Persona que brindo6 la informacion: e Cuotas

a) Nombre: Esteban Cedefio
b) Cargo: Miembro
¢) Ocupacion principal: Agricultor

6. Principales problemas que afectan el desarrollo de las actividades de la organizacion

e Falta de apoyo de las autoridades

7. Alternativas que propone para solucionar los problemas identificados

e Gestionar e interesar a la comunidad para que apoye las actividades

IV. EXPERIENCIA Y CAPACIDADES DE LA ORGANIZACION

e No tienen experiencia

V. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS

Recurso Detalle Cantidad

e Se cuenta con la capilla del Cementerio

VI. REFERENCIA O EXPERIENCIA DE TRABAJO CON OTROS ACTORES

1.Descripcion de la experiencia:
. Ninguna
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VIl. IMPACTO EN LA SUBCUENCA

1. Identificacién de actividades y forma de impacto en el area:
e Ninguno

2.ldentificacion de contribucion de la OBC en la proteccion, conservacion y/o utilizacion de los recursos
del area:
e No causar dafio al ambiente

VIIl. IDENTIFICACION DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES DE LA ORGANIZACION

Fortalezas Debilidades

e Contar con un cementerio e Que no existe iniciativa para mejorar el
cementerio
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Proyecto “Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por Subcuenca
En la Cuenca Hidrografica del Canal de Panama”

Datos de las Organizaciones de Base Comunitaria— OBC

Nombre de la Organizaciéon: CLUB DEPORTIVO

I. LOCALIZACION

Il. SITUACION LEGAL

1. Subcuenca;_Ciri Grande
2. Tramo: Bajo
3. Comunidad: Nuevo Paraiso

4 .Direccion:

a) Comunidad Nuevo Paraiso

b) Corregimiento: Ciri de Los Sotos

c) Distrito: Capira, Provincia Panama

1. Naturaleza Legal:

a) Tiene personeria juridica
e Si NoX
b) Fecha de Fundacién:
e 10 de febrero de 1995

ll. INFORMACION GENERAL DE LA ORGANIZACION

1. Directiva

Cargo Nombre Completo
Presidente Juancito Cedeno
Vicepresidente | Guzman Cedeio
Secretario Roberto Nufiez
Tesorero Antonio Cedefio

4. Objetivos de la Organizacion
e Para realizar actividades deportivas y
encuentros con otras comunidades y
asi recrearse sanamente

2. Numero de socios
Total: 23 H 23
Activos 23

3. Persona que brindé la informacion:
a) Nombre: Juancito Cedefio

b) Cargo: Presidente

¢) Ocupacioén principal: Agricultor

5. Principales actividades que desarrolla la
organizacion:
e Encuentros deportivos, futbol, bola
suave, béisbol

6. Principales problemas que afectan el desarrollo de las actividades de la organizacion
* No contamos con implementos deportivos, para jugar ejemplo bolas, bates, manillas etc.

7. Alternativas que propone para solucionar los problemas identificados

e Solicitar ayuda al gobierno local

IV. EXPERIENCIA Y CAPACIDADES DE LA ORGANIZACION

1. Proyectos y / o trabajos ejecutados o en ejecucion

No tiene

2. Proyectos y /o trabajos en etapa de formulacién
No tiene
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V. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS

Recurso Detalle Cantidad

Humanos (personal asalariado) | No se tiene personal
asalariados, ya que esta es una
actividad para recrearse

Infraestructura Se cuenta con un campo de 1

juego (cuadro)

VI. REFERENCIA O EXPERIENCIA DE TRABAJO CON OTROS ACTORES

1.Descripcidén de la experiencia:

¢ No se ha tenido experiencia de trabajo con otras organizaciones

VIl. IMPACTO EN LA SUBCUENCA

1. Identificacion de actividades y forma de impacto en el area:

La organizacion ayuda a la comunidad y a la escuela para asi lograr juntos la proteccion ambiental

2. ldentificacion de contribucion de la OBC en la proteccion, conservacion y/o utilizacion de los recursos
del area:

Continuar cooperando con la conservacion ambiental

VIIl. IDENTIFICACION DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES DE LA ORGANIZACION

Fortalezas Debilidades
e Existe un buen entendimiento de e El consumo de bebidas alcohdlicas divide
parte del grupo la organizacién
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Proyecto “Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por Subcuenca
en la Cuenca Hidrografica del Canal de Panama”

Datos de las Organizaciones de Base Comunitaria— OBC

Nombre de la Organizacion: Asociacion de Padres de Familia

I. LOCALIZACION Il. SITUACION LEGAL

1. Subcuenca: Rio Ciri Grande 1. Naturaleza Legal:

2. Tramo: Bajo

3. Comunidad: Ciri De Los Sotos a) Tiene personeria juridica
4 Direccion: e NoX
a)Corregimiento: Ciri De Los Sotos

b)Distrito: Capira d) Fecha de Fundacion:
c)Provincia: Panama e 1940

ll. INFORMACION GENERAL DE LA ORGANIZACION

1. Directiva 4. Objetivos de la Organizacion
Cargo Nombre Completo
Presidente Victor Flores e Realizar acciones que contribuyan a
Secretario Aminta Soto mejorar la educacion y la alimentacion
Fiscal Maria Sanchez de los estudiantes.
Tesorero Carlos Martinez
Vocales Artemio Sanchez
2. Numero de socios 5. Principales actividades que desarrolla la
Total: 43 organizacion:

e Mananita criolla

3. Persona que brind6 la informacion: e Actividades culturales
a) Nombre: Victor Flores e Actividades agricolas
b) Cargo: Presidente de La Asociacion de Padres e Criade pollo

de Familia.

c) Ocupacién principal: Agricultor

6. Principales problemas que afectan el desarrollo de las actividades de la organizacion

. Falta de cooperacién y asesoramiento por parte del MIDA

7. Alternativas que propone para solucionar los problemas identificados

. Mejorar la coordinacion interinstitucional y motivar a los miembros de la a Asociacién para
que cumplan con la responsabilidad.

IV. EXPERIENCIA Y CAPACIDADES DE LA ORGANIZACION

1.Proyectos y / o trabajos ejecutados o en ejecucion;

a) Nombre del proyecto:
e Gestidn para la adquisicion de una refrigeradora.

b) Periodo de ejecucion:
e Un Afio

c) Procedencia de los recursos:
e Fondo Educativo Para el Comedor Escolar (FECE )
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d) Objetivos del proyecto:
e Garantizar la conservacion de los alimentos para una mayor seguridad
alimentaria de los estudiantes.

e) Localizacion del proyecto:
e En la comunidad de Ciricito

f) Beneficiarios:
e Total 100 personas H 45 M 55

g) Tipo de actividad:
e organizacion comunitaria.

h) Resultados logrados:
e consumo de los nifios y comercializaciéon para fondos de la escuela

V. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS

Recurso Detalle Cantidad

Se cuenta con una local rancho para depdsito de las herramientas

VI. REFERENCIA O EXPERIENCIA DE TRABAJO CON OTROS ACTORES

1.Descripcion de la experiencia:
° Despacho de Primera Dama

VIl. IMPACTO EN LA SUBCUENCA

1. Identificacion de actividades y forma de impacto en el area:
e Ninguna.

2.ldentificacién de contribucién de la OBC en la proteccién, conservacion y/o utilizacion de los recursos
del area:
e Forestary cuidar los bosques.

VIIl. IDENTIFICACION DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES DE LA ORGANIZACION

Fortalezas Debilidades

e Buenas tierras para producir e Poca cooperacion.
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Proyecto “Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por Subcuenca
en la Cuenca Hidrografica del Canal de Panama”

Datos de las Organizaciones de Base Comunitaria— OBC

Nombre de la Organizacién: Comité Catélico San José

I. LOCALIZACION Il. SITUACION LEGAL

1. Subcuenca: Rio Ciri Grande 1. Naturaleza Legal:

2. Tramo: Bajo

3. Comunidad: Ciri De Los Sotos a) Tiene personeria juridica
7. Direccion: e NoX

p) Corregimiento: Ciri Grande

q) Distrito: Capira b) Fecha de Fundacion:

r) Provincia: Panama e abril de 1929

ll. INFORMACION GENERAL DE LA ORGANIZACION

1. Directiva 4. Objetivos de la Organizacion
Cargo Nombre Completo
Presidente Regino Soto e Mejoramiento de la estructura de la iglesia.
Vicepresidente | Ernesto Sanchez
Secretario Eva Soto
Fiscal Petra Martinez
Agustin Alveo
Vocales Yudelis Martinez / Alvaro
Hernandez
2. Numero de socios 5. Principales actividades que desarrolla la
Total: 25 organizacion:

e Cuotas mensuales

3. Persona que brindé la informacion:
a) Nombre: Rigoberto Soto

b) Cargo: Comisionado

c) Ocupacioén principal: Agricultor

6. Principales problemas que afectan el desarrollo de las actividades de la organizacion

e Falta de apoyo de la comunidad para participar en las actividades de recaudacién de
fondos

7. Alternativas que propone para solucionar los problemas identificados

e Solicitando el apoyo a la comunidad, las autoridades y las empresas

IV. EXPERIENCIA Y CAPACIDADES DE LA ORGANIZACION

1.Proyectos y / o trabajos ejecutados o en ejecucion:
a) Nombre del proyecto:
e Arreglo de la cerca de la iglesia.

b) Periodo de ejecucion:
e 2anos

c) Procedencia de los recursos:
e Comité Catdlico

30




Documento No 18- Anexo No. 4

d) Objetivos del proyecto:
e Mejorar la cerca que rodean la iglesia

e) Localizacion del proyecto:
e Enla comunidad de Ciri De Los Sotos

f) Beneficiarios:
e Total 35 personas  H 15 M 20

g) Tipo de actividad:
e Organizacién comunitaria.

h) Resultados logrados:
e Selogré el apoyo del club 44 de la empresa privada y de la propia iglesia

2. Proyectos y / o trabajos ejecutados o en ejecucion;
a) Nombre del proyecto:
e Mejoramiento de la infraestructura.

b) Periodo de ejecucion:
e 1afio

¢) Procedencia de los recursos:
e Fondo de Inversién Social (FIS )

d) Objetivos del proyecto:
e Mejorar las condiciones fisica de la iglesia

e) Localizacién del proyecto:
e En la comunidad de Ciricito

f) Beneficiarios:
e Total 35 personas  H 15 M 20

g) Tipo de actividad:
e organizacion comunitaria.

h) Resultados logrados:
e Se logré culminar la obra

V. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS

Recurso Detalle

Cantidad

e Se cuenta con la capilla y bancas
/

VI. REFERENCIA O EXPERIENCIA DE TRABAJO CON OTROS ACTORES

1.Descripcion de la experiencia:
o Ninguna
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VIl. IMPACTO EN LA SUBCUENCA

1. Identificacién de actividades y forma de impacto en el area:

e Las acciones no generan impacto, toda vez que las mismas son de acciéon, mas que todo.

2.ldentificacién de contribucion de la OBC en la proteccidn, conservacion y/o utilizacion de los recursos
del area:
e A través de las actividades de reforestacion.

VIIl. IDENTIFICACION DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES DE LA ORGANIZACION

Fortalezas Debilidades

e No se sefald e Falta motivacion
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Proyecto “Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por Subcuenca
en la Cuenca Hidrografica del Canal de Panama”

Datos de las Organizaciones de Base Comunitaria — OBC

Nombre de la Organizaciéon: Comité Pro Carretera Ciri De Los Sotos

I. LOCALIZACION Il. SITUACION LEGAL

1. Subcuenca: Rio Ciri Grande 1. Naturaleza Legal:

2. Tramo: Bajo

3. Comunidad: Ciri De Los Sotos a) Tiene personeria juridica
4)Direccion: e NoX

a)Corregimiento: Ciri De Los Soto

b)Distrito: Capira b)Fecha de Fundacion:
c)Provincia: Panama e Abril de 2006

ll. INFORMACION GENERAL DE LA ORGANIZACION

1. Directiva 4. Objetivos de la Organizacion

Cargo Nombre Completo
Presidente Humberto Soto e Mejorar las condiciones de los caminos de
Vicepresidente | José Chiru acceso a las comunidades de Los Chorros y
Secretario Rosilda Moran Ciricito
Fiscal Francisco Benitez
Tesorero Cirilo Guerra
Vocales José Benitez
2. Numero de socios 5. Principales actividades que desarrolla la
Total: 14 personas organizacion:

e Reuniones de Planeamiento de

3. Persona que brindd la informacion: Actividades
a) Nombre: Francisco Benitez e Criollas para recaudar fondos

b) Cargo: Fiscal
¢) Ocupacién principal: Agricultor

6. Principales problemas que afectan el desarrollo de las actividades de la organizacion

e |La falta de recursos
e La poca experiencia en la gestion
e El pésimo estado de los caminos

7. Alternativas que propone para solucionar los problemas identificados

e Que el gobierno brinde mayor apoyo
e Que se nos capacite para hacer mejor gestidon

IV. EXPERIENCIA Y CAPACIDADES DE LA ORGANIZACION

1.Proyectos y / o trabajos ejecutados o en ejecucion:

a) Nombre del proyecto:

e Actividad de recaudacion
b) Periodo de ejecucion:

e 2006

c) Procedencia de los recursos:
e |niciativa del Comité
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d) Objetivos del proyecto:
e Gestionar recursos para sufragar gastos de mejoramiento de los caminos

e) Localizacion del proyecto:
e Nueva esperanza (El Congo)

f) Beneficiarios:
e Total 1000 H500 M 500

g) Tipo de actividad:
e Organizaciéon comunitaria.

h) Resultados logrados:
e Se halogrado mejorar dos pasos criticos.

2.Proyectos y / o trabajos ejecutados o en ejecucion:

a) Nombre del proyecto:
e Carta de solicitud de Proyecto al Presidente de la Republica

b) Periodo de ejecucion:
e junio - 2006

¢) Procedencia de los recursos:
e ElComité

d) Objetivos del proyecto:
e Que se mejoren los caminos con material selecto y se construya el puente

e) Localizacién del proyecto:
e Los Canones — Ciri De Los Sotos

f) Beneficiarios:
e Total 1000 H 500 M 500

g) Tipo de actividad:
e Organizaciéon comunitaria

h) Resultados logrados:
e Se esta en espera.

V. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS

Recurso Detalle Cantidad

e No se cuenta con nada

VI. REFERENCIA O EXPERIENCIA DE TRABAJO CON OTROS ACTORES

1.Descripcion de la experiencia:
e Representante de corregimiento
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VIl. IMPACTO EN LA SUBCUENCA

1. Identificacién de actividades y forma de impacto en el area:

e Ninguna.

5. ldentificacion de contribucion de la OBC en la proteccion, conservacion y/o utilizacion de los
recursos del area:
e Se realizara siembre de plantones.

VIIl. IDENTIFICACION DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES DE LA ORGANIZACION

Fortalezas Debilidades

e La comunidad esta siempre dispuesta a e La falta de recursos de la organizacion
trabajar.
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Proyecto “Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por Subcuenca
en la Cuenca Hidrografica del Canal de Panama”

Datos de las Organizaciones de Base Comunitaria— OBC

Nombre de la Organizacién: Comité de Acueducto de Ciri de Los Sotos

I. LOCALIZACION Il. SITUACION LEGAL

1. Subcuenca: Rio Ciri Grande 1. Naturaleza Legal:

2. Tramo: Bajo

3. Comunidad: Ciri De Los Sotos a) Tiene personeria juridica
4 Direccion: e NoX
a)Corregimiento: Ciri De Los Sotos

b)Distrito: Capira b) Fecha de Fundacién:
c)Provincia: Panama o 1979

ll. INFORMACION GENERAL DE LA ORGANIZACION

1. Directiva 4. Objetivos de la Organizacién
Cargo Nombre Completo
Presidente Narciso Velasquez e Mejorar la calidad del agua para el
Secretario Alcides Martinez consumo de agua potable.
Tesorero Anacario Soto
Vocales
2. Numero de socios 5. Principales actividades que desarrolla la
Total: 3 organizacion:
e Limpieza del Acueducto
3. Persona que brindo6 la informacion: e Arreglo de la tuberia

a) Nombre: Narciso Velasquez
b) Cargo: Presidente del Comité de agua.
¢) Ocupacion principal: Agricultor

6. Principales problemas que afectan el desarrollo de las actividades de la organizacion

e El poco apoyo econdmico por parte del gobierno y empresas
e Tuberias deterioradas por la edad.
e Falta de ayudantes para el mantenimiento

7. Alternativas que propone para solucionar los problemas identificados

e Manejar una mejor relacion con las instituciones para garantizar el apoyo
e Mas apoyo de la comunidad
e Mejorar las vias de acceso

IV. EXPERIENCIA Y CAPACIDADES DE LA ORGANIZACION

1.Proyectos y / o trabajos ejecutados o en ejecucion:

a) Nombre del proyecto:
e Mejoramiento del acueducto.

b) Periodo de ejecucion:
e Un Afo

¢) Procedencia de los recursos:
e Fondo del Comité
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d) Objetivos del proyecto:

e Mejorar las condiciones del acueducto para garantizar una mejor calidad del

recurso agua.

e) Localizacién del proyecto:
e Enla comunidad de Ciri De Los Sotos

f) Beneficiarios:
e Total 310 personas H 160 M 150

g) Tipo de actividad:
e Organizacién comunitaria.

h) Resultados logrados:
e Una mejor calidad del agua potable

V. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS

Recurso Detalle

Cantidad

e No contamos con infraestructura adecuada

VI. REFERENCIA O EXPERIENCIA DE TRABAJO CON OTROS ACTORES

1.Descripcidn de la experiencia:
. No existe

VIl. IMPACTO EN LA SUBCUENCA

1. Identificacion de actividades y forma de impacto en el area:

e Si, ya que se conserva la toma de agua.

2.ldentificacion de contribucion de la OBC en la proteccion, conservacion y/o utilizacion de los recursos

del area:
e A Través de la conservacion y proteccion de la fuente de agua.

VIIl. IDENTIFICACION DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES DE LA ORGANIZACION

Fortalezas Debilidades

e La persona encargada del acueducto se e Falta de membresia en la Junta Directiva.

preocupa por garantizar el vital liquido a
la comunidad.
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Proyecto “Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por Subcuenca
en la Cuenca Hidrografica del Canal de Panama”

Datos de las Organizaciones de Base Comunitaria — OBC

Nombre de la Organizacién: Club Deportivo de Ciri De Los Sotos

I. LOCALIZACION Il. SITUACION LEGAL

1. Subcuenca: Rio Ciri Grande 1. Naturaleza Legal:

2. Tramo: Bajo

3. Comunidad: Ciri de Los Sotos a) Tiene personeria juridica
4Direccion: e NoX
a)Corregimiento: Ciri de Los Sotos

b)Distrito: Capira b) Fecha de Fundacion:
c)Provincia: Panama e Junio de 2000

ll. INFORMACION GENERAL DE LA ORGANIZACION

1. Directiva 4. Objetivos de la Organizacién
Cargo Nombre Completo

Presidente Casimiro Rodriguez e Realizar actividades deportivas que
Secretario Domi Castillo garanticen la competencia entre
Tesorero Alvaro Hernandez comunidades y la recreacion.
Vocales Edgardo Hernandez
2. Numero de socios 5. Principales actividades que desarrolla la
Total: 30 personas organizacion:

e Ligas deportivas
3. Persona que brindo6 la informacion: e Cuadrangulares

a) Nombre: Alvaro Hernandez
b) Cargo: Tesorero
¢) Ocupacioén principal: Agricultor

6. Principales problemas que afectan el desarrollo de las actividades de la organizacion

¢ No hay igualdad en el trabajo que se realiza

7. Alternativas que propone para solucionar los problemas identificados

e Que haya mayor unién para que las actividades de recaudacién tengan mayor éxito.

IV. EXPERIENCIA Y CAPACIDADES DE LA ORGANIZACION

e Compartir con otras comunidades y compaferos.

V. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS

Recurso Detalle Cantidad

o No se cuenta con ningtn recurso

VI. REFERENCIA O EXPERIENCIA DE TRABAJO CON OTROS ACTORES

1.Descripcion de la experiencia:
. Ninguna
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VIl. IMPACTO EN LA SUBCUENCA

1.ldentificacion de actividades y forma de impacto en el area:

e Ninguna.

2.ldentificacién de contribucion de la OBC en la proteccion, conservacion y/o utilizacion de los recursos
del area:
e Orientar a los jévenes por medio de la orientacion ambiental

VIIl. IDENTIFICACION DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES DE LA ORGANIZACION

Fortalezas Debilidades

¢ |niciativa de los propios jévenes. e No hay buena organizacioén, entendimiento ni
apoyo de los companeros.
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Proyecto “Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por Subcuenca
en la Cuenca Hidrografica del Canal de Panama”

Datos de las Organizaciones de Base Comunitaria — OBC

Nombre de la Organizacién: Asociacién de Pequeiios Productores del Area Norte de Capira

I. LOCALIZACION Il. SITUACION LEGAL

1. Subcuenca: Rio Ciri Grande 1. Naturaleza Legal:

2. Tramo: Medio

3. Comunidad: Bonga Arriba a) Tiene personeria juridica
4 .Direccion: e Si X

a)Corregimiento: Ciri Grande
b)Distrito: Capira
c)Provincia: Panama

b) Fecha de Fundacién:
3 de mayo de 2002.

ll. INFORMACION GENERAL DE LA ORGANIZACION

1. Directiva 4. Objetivos de la Organizacién

Cargo Nombre Completo
Presidente Victor Alonso e Mejorar las condiciones de las fincas
Vicepresidente | Taurino Delgado agropecuarias de los asociados.
Secretario Candido Gil
Fiscal Concepcién Benitez
Tesorero Juan Rivera
Vocales Ricardo Martinez
2. Numero de socios 5. Principales actividades que desarrolla la
Total: 16 organizacion:

3. Persona que brindo6 la informacion:

a) Nombre: Victor Alonso

b) Cargo: Presidente de la Asociacién APAN
¢) Ocupacion principal: Agricultor

e Cuotas

e Rifas

6. Principales problemas que afectan el desarrollo de las actividades de la organizacion

No contar con el apoyo institucional
La falta de recursos

Las malezas (ratana) que afecta el desarrollo del pasto.

Bajos rendimientos en la produccién desganado.

7. Alternativas que propone para solucionar los problemas identificados

e Mayor apoyo institucional

Apovyo para mantener calidad y beneficio

IV. EXPERIENCIA Y CAPACIDADES DE LA ORGANIZACION

1.Proyectos y / o trabajos ejecutados o en ejecucion:

a) Nombre del proyecto:
Mejoramiento de Pastos.

b) Periodo de ejecucion:
Enero de 2005
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c) Procedencia de los recursos:
e Fundacion Natura

d) Objetivos del proyecto:
e Mejorar los pastos para un mejor y mayor rendimiento en la produccion
ganadera
e) Localizacion del proyecto:
e Enla comunidad de Bonga Arriba

f) Beneficiarios:
e Total 16 Familias

g) Tipo de actividad:
o Capacitacion, asistencia técnica y produccion

h) Resultados logrados:
e Buenos, solo que hizo falta mayor apoyo.

V. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS

Recurso Detalle Cantidad

Se cuenta con el recurso terreno para el desarrollo de la actividad productiva.

VIl. REFERENCIA O EXPERIENCIA DE TRABAJO CON OTROS ACTORES

1.Descripcion de la experiencia:
. Con el MIDA vy la Fundacién Natura

VIIl. IMPACTO EN LA SUBCUENCA

1. Identificacion de actividades y forma de impacto en el area:

e Siatravés de las acciones como cercas vivas, las cuales contribuyen a mejorar el ambiente

2.ldentificacién de contribucién de la OBC en la proteccién, conservacion y/o utilizaciéon de los recursos

del area:
e A través de la reforestacion y la actividad silvopastoril.

IX. IDENTIFICACION DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES DE LA ORGANIZACION

Fortalezas Debilidades

e La participacion y el grado de e La falta de recursos.
organizacion e integracion
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Proyecto “Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por Subcuenca
en la Cuenca Hidrografica del Canal de Panama”

Datos de las Organizaciones de Base Comunitaria — OBC

Nombre de la Organizacién: Comité Accién Solidaria (CAS)

I. LOCALIZACION Il. SITUACION LEGAL

1. Subcuenca: Ciri Grande 1. Naturaleza Legal:

2. Tramo: Medio

3. Comunidad: La Bonga a) Tiene personeria juridica
e NoX

8. Direccion: Comunidad la Bonga b) Fecha de Fundacion:

s) Distrito: Capira e 1999

t) Provincia: Panama
u) Teléfono: 333-2861

ll. INFORMACION GENERAL DE LA ORGANIZACION

1. Directiva 3. Objetivos de la Organizacion
Cargo Nombre Completo e Garantizar la gestion de proyectos para
Presidente Benito Benitez beneficio de la comunidad y de los
Vicepresidente | Andrés Chiru beneficiarios y la vez reconocer que juntos
Secretario Felipe Soto es posibles lograr mejores condiciones
Fiscal Gabino Benitez
Tesorero Victoria Gonzalez
Vocales Teodosia Rodriguez
4. Numero de socios 6. Principales actividades que desarrolla la
Total:_22 personas organizacion:
e Compra y venta de productos, ventas de
5. Persona que brindé la informacion: comida
a) Nombre: Benito Benitez e Componente productivo a nivel colectivo e
b) Cargo: Presidente individual
c) Ocupacion principal: Agricultor e Colaborar con otros grupos de la
comunidad (escuelas, lglesias, comités de
caminos)

7. Principales problemas que afectan el desarrollo de las actividades de la organizacion

e Problemas al momento de mercadear el producto
e Eltraslado de los productos por el mal estado del camino

8. Alternativas que propone para solucionar los problemas identificados

e Gestionar apoyo con las autoridades competente
e Coordinar con el IMA para participar de técnicas agropecuarias
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IV. EXPERIENCIA Y CAPACIDADES DE LA ORGANIZACION

1. Proyectos y / o trabajos ejecutados o en ejecucion

a) Nombre del proyecto:
e Proyecto Agroforestal
b) Periodo de ejecucion:
e 2005-2006
¢) Procedencia de los recursos:
e Fundacién Natura
d) Objetivos del proyecto:
e Mejorar las condiciones productivas y ambientales de la comunidad
e) Localizacién del proyecto:
e LaBonga
f) Beneficiarios:
Total 14 Hombres 9 Mujeres 5
g) Tipo de actividad:
e Capacitacién y asistencia técnica
h) Resultados logrados:
e Se logro reforestar las parcelas de los miembros de la organizacion, y ala ves se construyo el
local y se equipo con computadora, maquinas de escribir y copiadora

2. Proyectos y /o trabajos ejecutados o en ejecucion

a). Nombre del proyecto:

e Reforestacion con especies nativas
b) Periodo de ejecucion:

e 2000-2002
c) Procedencia de los recursos:

e Fundacion Natura
d) Objetivos del proyecto:

e Mejorar las condiciones ambientales a través de la recuperacion del bosque
e) Localizacién del proyecto:

e Comunidad de la Bonga
f) Beneficiarios esperados:
Total 14 Hombres 9 Mujeres 5
g) Tipo de actividad:

e Capacitacion y Asistencia técnica
h) Resultados esperados:

e Se reforestaron 8 parcelas
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V. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS

Recurso Detalle Cantidad

Humanos (personal asalariado)

Infraestructura Oficina 1
Equipo Computadora 1
Maquina de escribir 1
Escritorios 3
Archivadores 2
Otros Herramientas agricolas

VI. REFERENCIA O EXPERIENCIA DE TRABAJO CON OTROS ACTORES

1.Descripcion de la experiencia:
. Fundacién Natura proyectos de reforestacion

VIl. IMPACTO EN LA SUBCUENCA

2.ldentificacién de actividades y forma de impacto en el area:

e Se esta brindando un impacto positivo ya que se esta reforestando las areas de la cuenca
con eso se busca mejorar las condiciones ambientales y conservar el recurso hidrico

3. ldentificacion de contribucion de la OBC en la proteccion, conservacion y/o utilizacién de los
recursos del area:
e Seguir realizando proyectos de reforestacién y implementando la agricultura organica

VIIl. IDENTIFICACION DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES DE LA ORGANIZACION

Fortalezas Debilidades
e Los colaboradores externos que e La comercializacion ineficiente
apoyan e La desmotivacion por los fracasos
e Los beneficios que estan recibiendo e |Las Plagas a los proyectos

de los proyectos que se ejecutan
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Proyecto “Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por Subcuenca
en la Cuenca Hidrografica del Canal de Panama”

Datos de las Organizaciones de Base Comunitaria— OBC

Nombre de la Organizacién: Club Deportivo

I. LOCALIZACION Il. SITUACION LEGAL

1. Subcuenca: Rio Ciri Grande 1. Naturaleza Legal:

2. Tramo: Medio

3. Comunidad: La Bonga Centro a) Tiene personeria juridica
9. Direccién: e NoX

v) Corregimiento: Ciri Grande

w) Distrito: Capira b) Fecha de Fundacioén:

x) Provincia: Panama e 2000

y) Numero de teléfono: 6655-7071

ll. INFORMACION GENERAL DE LA ORGANIZACION

1. Directiva 4. Objetivos de la Organizacién
Cargo Nombre Completo
Presidente Raul Martinez e Mejorar la calidad del deporte y asi hayan
Vicepresidente mejores jugadores que puedan acceder a
Secretario Alexander Moran ligas mas importante a nivel del pais.
Fiscal Alexis Martinez
Tesorero Magdiel Martinez
Vocales Eligio Martinez, Braulio
Rodriguez y Todos los jugadores
Director Basilio Martinez
2. Numero de socios 5. Principales actividades que desarrolla la
Total: 25 organizacion:
e Ligas deportivas
3. Persona que brindo la informacion: e Presentaciones culturales para recaudar
a) Nombre: Raul Martinez fondos.
b) Cargo: Presidente del Club Deportivo e Venta de comidas

c) Ocupacioén principal: Agricultor

6. Principales problemas que afectan el desarrollo de las actividades de la organizacion

e |Las autoridades no brindan el apoyo suficiente para cubrir las necesidades del deporte.

7. Alternativas que propone para solucionar los problemas identificados

¢ Que haya un mejor apoyo de las autoridades e instituciones al deporte

IV. EXPERIENCIA Y CAPACIDADES DE LA ORGANIZACION

1.Proyectos y / o trabajos ejecutados o en ejecucion;

a) Nombre del proyecto:
¢ Implementos Deportivos e Incentivos

b) Periodo de ejecucion:
e 2004
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c¢) Procedencia de los recursos:
e Banco HSBC

d) Objetivos del proyecto:
e Aportar al mejoramiento de la actividad deportiva

e) Localizacion del proyecto:
e Enla comunidad de La Bonga Centro

f) Beneficiarios: Total
e 25 Familias Hombres 25

g) Tipo de actividad:
e Organizacién comunitaria

h) Resultados logrados:
e Se logré equipar e implementar al equipo de la Bonga Centro

V. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS

Recurso Detalle Cantidad

¢ No se cuenta con ningun tipo de recurso

VI. REFERENCIA O EXPERIENCIA DE TRABAJO CON OTROS ACTORES

1.Descripcion de la experiencia:
e No se cuenta

VIl. IMPACTO EN LA SUBCUENCA

1. Identificacion de actividades y forma de impacto en el area:
¢ No se indico
2.ldentificacién de contribucién de la OBC en la proteccién, conservacion y/o utilizacion de los recursos

del area:
e Concienciar a la juventud en la conservacion ambiental

VIIl. IDENTIFICACION DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES DE LA ORGANIZACION

Fortalezas Debilidades
e Launidad del equipo e La emigracion de los miembros por falta de
e La confianza y disciplina recursos.
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Proyecto “Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por Subcuenca
en la Cuenca Hidrografica del Canal de Panama”

Datos de las Organizaciones de Base Comunitaria— OBC

Nombre de la Organizacién: ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA

I. LOCALIZACION

Il. NATURALEZA LEGAL

1. Subcuenca: Ciri Grande
2. Tramo: Medio
3. Comunidad: La Honda

10. Direccion:

z) Calle: la Honda

aa) Corregimiento: Trinidad

bb) Distrito: Capira, provincia Panama

1. Naturaleza Legal:

a) Tiene personeria juridica
e NoX

lll. INFORMACION GENERAL DE LA ORGANIZACION

5. Objetivos de la Organizacion
e Trabajar por las mejoras de la escuelas

Velar por el mantenimiento de las aulas de clases y
del terreno escolar

1. Directiva

Cargo Nombre Completo
Presidente Miguel Veldsquez
Vicepresidente Delsa Valdez
Secretaria Deisa Cardena
Tesorera Rodolfo Rubio
Fiscal Eulalio Gonzalez
Vocales Olmedo Chiru, Confesor

Chird, Felix Herrera

2. Encuentros deportivos, béisbol, futbol, bola
suave, venta de tdmbolas, rifas

3.NUumero de socios
Total: 7 H4M 3
Activos 7

4.Persona que brindé la informacion:
a) Nombre: Miguel Velasquez

b) Cargo: Presidente

¢) Ocupacioén principal: Agricultor

6. Principales actividades que desarrolla la

organizacion:

e Limpiezas de |la escuela, dias del campesino, dia
del nifio, actividades lucrativas en beneficio de la
escuela

IV. PROYECTOS Y/O TRABAJOS EJECUTADOS O EN EJECUCION

V. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS

Recurso

Detalle

Cantidad

Humanos (personal asalariado)

No se tiene personal
asalariados, se trabaja a
honores ya que es un beneficio
para la escuela

Infraestructura

La Organizacién no cuenta con
oficina, se utiliza las
instalaciones de la escuela para
realizar las reuniones
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VI. REFERENCIA O EXPERIENCIA DE TRABAJO CON OTROS ACTORES

VIl. IMPACTO EN LA SUBCUENCA

1.ldentificacion de actividades y forma de impacto en el area:

e Se conciencia a los moradores sobre conservacion de las quebradas y reforestaciones

2.ldentificacién de contribucién de la OBC en la proteccién, conservacion y/o utilizacion de los recursos del
area:

e Continuar con un programa de conservacion a las quebrada
Reforestar con arboles maderables

VIIl. IDENTIFICACION DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES DE LA ORGANIZACION

Fortalezas Debilidades

e El apoyo con que se cuenta de parte de
los padres de familia e La falta de capacitacion de los

e Labuena comunicacién que se tiene miembros de la junta directiva
entre la directiva, los padres de familia y
el personal docente
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Proyecto “Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por Subcuenca
en la Cuenca Hidrografica del Canal de Panama”

Datos de las Organizaciones de Base Comunitaria — OBC

Nombre de la Organizacién: Junta Local de La Honda

I. LOCALIZACION Il. SITUACION LEGAL
1. Subcuenca: Rio Ciri Grande 1. Naturaleza Legal:
2. Tramo: Bajo
3. Comunidad: La Honda a) Tiene personeria juridica
4Direccién: e NoX
a)Corregimiento: Ciri Grande
b)Distrito: Capira b) Fecha de Fundacion:
Provincia: Panama e agosto de 2003
IIl. INFORMACION GENERAL DE LA ORGANIZACION
1. Directiva 4. Objetivos de la Organizacion

Cargo Nombre Completo
Presidente Alcides Cardenas e Generar fondos para el mejoramiento
Vicepresidente | Eulalio Gonzalez de algunos problemas de la
Secretario Pedro Céardenas comunidad.
Fiscal Rodolfo Rubio
Tesorero Carlos Rodriguez
Vocales Angel Moran / Daniel Rodriguez
2. Numero de socios 5. Principales actividades que desarrolla la
Total: organizacion:

e Liga de Béisbol

3. Persona que brind6 la informacion: e Cuadrangulares
a) Nombre: Alcides Cardenas e Rifas

b) Cargo: Presidente de La Junta Local
¢) Ocupacién principal: Agricultor

6. Principales problemas que afectan el desarrollo de las actividades de la organizacion
o Falta de recursos econémicos

7. Alternativas que propone para solucionar los problemas identificados
o Gestionar con las instituciones de linea.

IV. EXPERIENCIA Y CAPACIDADES DE LA ORGANIZACION

1.Proyectos y / o trabajos ejecutados o en ejecucion:

a) Nombre del proyecto:
e Mejoras del camino Los Faldares — La Honda

b) Periodo de ejecucion:
e Septiembre de 2005 — diciembre de 2006

¢) Procedencia de los recursos:
e Honorable Diputada Sulay Vasquez, El MIDA

d) Objetivos del proyecto:
e Mejorar las condiciones del camino de Faldares a La Honda

e) Localizacién del proyecto:
e Enla comunidad de La Honda
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f) Beneficiarios:
e Total 300 personas

g) Tipo de actividad:
e asistencia técnica.

h) Resultados logrados:
e Satisfactorio

V. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS

Recurso Detalle Cantidad

e Se cuenta con la casa Local

VI. REFERENCIA O EXPERIENCIA DE TRABAJO CON OTROS ACTORES

1.Descripcion de la experiencia:
e Ninguna

VIl. IMPACTO EN LA SUBCUENCA

1. Identificacion de actividades y forma de impacto en el area:
e Las acciones no generan impacto, toda vez que las mismas son de accién mas que todo.

2.ldentificacién de contribucién de la OBC en la proteccién, conservacion y/o utilizacion de los recursos
del area:
e A través de las actividades de reforestacion.

VIIl. IDENTIFICACION DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES DE LA ORGANIZACION

Fortalezas Debilidades
e La participacion y colaboracion de la e Los compromisos personales de los
comunidad. miembros de la junta directiva

e Launidad de la junta directiva
e Apoyo del representante de
corregimiento
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Proyecto “Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por Subcuenca
en la Cuenca Hidrografica del Canal de Panama”

Datos de las Organizaciones de Base Comunitaria — OBC

Nombre de la Organizacién: Asociaciéon de Productores de San José

I. LOCALIZACION Il. SITUACION LEGAL

1. Subcuenca: Rio Ciri Grande 1. Naturaleza Legal:

2. Tramo: Medio

3. Comunidad: Las Gaitas a) Tiene personeria juridica
11. Direccion: e SiX

cc) Corregimiento: Ciri Grande

dd) Distrito: Capira b) Fecha de Fundacioén:
ee) Provincia: Panama e 3 de marzo de 2003

ll. INFORMACION GENERAL DE LA ORGANIZACION

1. Directiva 4. Objetivos de la Organizacion
Cargo Nombre Completo
Presidente Tiburcio Gémez Gestionar proyectos para el beneficio de los
Vicepresidente | Agapito Gomez asociados
Secretario José Chiru
Fiscal Maria Martinez
Tesorero Juan Gémez
Vocales Ariel Gémez
2. Numero de socios 5. Principales actividades que desarrolla la
Total: 15 organizacion:

o Reforestacién

3. Persona que brindd la informacion: e Finca Agroforestal

a) Nombre: José Chiru e Venta de productos
[ ]

b) Cargo: Secretario Actividad agricola
¢) Ocupacién principal: Agricultor

6. Principales problemas que afectan el desarrollo de las actividades de la organizacion

e Danos causados por plagas e insectos
e Las limitaciones en la comercializacion debido al mal estado de los caminos
e Laresistencia de algunas personas a aplicar las técnicas

7. Alternativas que propone para solucionar los problemas identificados

e Aplicar repelentes naturales.
e Que se mejoren los caminos
e Concienciar a los socios a través de la educacién

IV. EXPERIENCIA Y CAPACIDADES DE LA ORGANIZACION

3. Proyectos y / o trabajos ejecutados o en ejecucion:
a) Nombre del proyecto:
e Criay ceba de pollo y ponedoras

b) Periodo de ejecucion:
e 2004

c) Procedencia de los recursos:
e Proyecto Triple C

51




Documento No 18- Anexo No. 4

ff) Objetivos del proyecto:
e Criar pollos para la comercializacion local y asi garantizar el beneficio
econdémico al grupo.

e) Localizacién del proyecto:
e Enla comunidad de Las Gaitas

f) Beneficiarios:
e Total26 H15M 11

g) Tipo de actividad:
e Capacitacioén y asistencia técnica.

h) Resultados logrados:
e Satisfaccion, por el cumplimiento de los resultados.

4. Proyectos y/ o trabajos ejecutados o en ejecucion:
a) Nombre del proyecto:
e Proyecto Panama

b) Periodo de ejecucion:
e 2005 - 2006

¢) Procedencia de los recursos:
e Fundacion Natura

d) Objetivos del proyecto:
e Reforestar e implementar fincas agroforestales con los socios

e) Localizacién del proyecto:
e Enla comunidad de Las Gaitas

f) Beneficiarios
e Total26 H15M 11

g) Tipo de actividad:
e Capacitacion, asistencia técnica, compra de insumos y herramientas

h) Resultados logrados:
e Excelentemente, todos los resultados se cumplieron.

V. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS

Recurso Detalle

Cantidad

Local para oficina y depésito
Archivador

Maquina de escribir
Escritorio

Podadora

Herramientas agricolas

VI. REFERENCIA O EXPERIENCIA DE TRABAJO CON OTROS ACTORES

3. Descripcion de la experiencia:
e Con la otras asociacion del area
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VIl. IMPACTO EN LA SUBCUENCA

1. Identificacion de actividades y forma de impacto en el area:

e Si, porque tienen conciencia sobre la produccion y se utilizan técnicas amigables con el ambiente.

4. Identificacion de contribucion de la OBC en la proteccion, conservacion y/o utilizacién de los recursos
del area:

e Sequir haciendo lo mismo gue se hace actualmente.

VIIl. IDENTIFICACION DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES DE LA ORGANIZACION

Fortalezas Debilidades

e El financiamiento de proyecto e Las plagas en los cultivos
e Launidad del grupo
e La fortaleza de las capacitaciones
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Proyecto “Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por Subcuenca
en la Cuenca Hidrografica del Canal de Panama”

Datos de las Organizaciones de Base Comunitaria — OBC

Nombre de la Organizacién: Iglesia Evangélica La Gran Comision

I. LOCALIZACION Il. SITUACION LEGAL

1. Subcuenca: Rio Ciri Grande 1. Naturaleza Legal:

2. Tramo: Medio

3. Comunidad: Las Gaitas a) Tiene personeria juridica
12. Direccion: e NoX

gg) Corregimiento: Ciri Grande

hh) Distrito: Capira b) Fecha de Fundacioén:

i) Provincia: Panama e 7 de octubre de 2003

ll. INFORMACION GENERAL DE LA ORGANIZACION

1. Directiva 4. Objetivos de la Organizacion

Cargo Nombre Completo
Presidente Candido Gil e Predicar la palabra de Sefior y fortalecer
Vicepresidente | Paulina Vargas la fe de los miembros de la comunidad
Secretario Demetria Rodriguez
Tesorero Natividad Martinez
2. Numero de socios 5. Principales actividades que desarrolla la
Total: organizacion:

e Avyuda social

3. Persona que brindd la informacion: ¢ Venta de comidas

a) Nombre: Javier Martinez
b) Cargo: Pastor
¢) Ocupacién principal: Agricultor

6. Principales problemas que afectan el desarrollo de las actividades de la organizacion

e El mal estado de los caminos
e Mal estado de las infraestructuras de la iglesia

7. Alternativas que propone para solucionar los problemas identificados

e Brindar mayor atencion al estado de los caminos.
e Construir los puentes

IV. EXPERIENCIA Y CAPACIDADES DE LA ORGANIZACION

1.Proyectos y / o trabajos ejecutados o en ejecucion:

a) Nombre del proyecto:
e Mejoras a la iglesia

b) Periodo de ejecucion:
e Septiembre de 2005 — Diciembre de 2006

¢) Procedencia de los recursos:
e |glesia Evangélica

d) Objetivos del proyecto:
e Mejorar las condiciones de la iglesia para garantizar un mejor servicio de la
feligresia
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e) Localizacion del proyecto:
e Enla comunidad de Las Gaitas

f) Beneficiarios:
e Total. Los Moradores de Las Gaitas

g) Tipo de actividad:
e Organizacion comunitaria y apoyo externo.

h) Resultados logrados:
e La lglesia mejorada

1.Proyectos y / o trabajos ejecutados o en ejecucion:

a) Nombre del proyecto:
e Mejoras a la iglesia |l Etapa

b) Periodo de ejecucion:
e Previsto para el 2007.

c) Procedencia de los recursos:
e Iglesia Evangélica

d) Objetivos del proyecto:

e Continuar con las Mejoras a las condiciones de la iglesia para garantizar un

mejor servicio de la feligresia

e) Localizacién del proyecto:
e Enla comunidad de Las Gaitas

f) Beneficiarios:
e Total. Los Moradores de Las Gaitas

g) Tipo de actividad:
e Organizacién comunitaria y apoyo externo.

h) Resultados logrados:
e Lalglesia en mejores condiciones

V. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS

Recurso Detalle

Cantidad

Se cuenta con una lglesia
Una cocina

Una casa pastoral

16 bancas

| pulpito

VI. REFERENCIA O EXPERIENCIA DE TRABAJO CON OTROS ACTORES

1.Descripcion de la experiencia:
o Con la Asociacion de Padres de Familia
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VIl. IMPACTO EN LA SUBCUENCA

1. Identificacion de actividades y forma de impacto en el area:
e Si, ya que el grupo se orienta para tomar conciencia, dando ejemplo a los miembros de otras
comunidades

2.ldentificacion de contribucion de la OBC en la proteccion, conservacion y/o utilizacion de los recursos
del area:
e Se podra convencer a los miembros para que trabajen en la proteccion de los recursos

VIIl. IDENTIFICACION DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES DE LA ORGANIZACION

Fortalezas Debilidades
e El deseo y motivacion de trabajar e Falta de apoyo de las mismas organizaciones
en cuanto a la asignacion de mas recursos
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Proyecto “Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por Subcuenca
en la Cuenca Hidrografica del Canal de Panama”

Datos de las Organizaciones de Base Comunitaria — OBC

Nombre de la Organizaciéon: Comité de Salud

I. LOCALIZACION

Il. SITUACION LEGAL

1. Subcuenca: Rio Ciri Grande

2. Tramo: Bajo
3. Comunidad: Los Chorros
4 Direccion:

a)Corregimiento: Ciri De Los Soto
b)Distrito: Capira
c)Provincia: Panama

1. Naturaleza Legal:

a) Tiene personeria juridica
e NoX

b) Fecha de Fundacién:
e 24 abril de 2006

ll. INFORMACION GENERAL DE LA ORGANIZACION

1. Directiva
Cargo Nombre Completo
Presidente Raymundo Moran
Vicepresidente | Esteban Ruiz
Secretario René Sanchez
Fiscal Olmedo Sanchez
Tesorero Ernesto Benitez
Vocales Santiago Ruiz / Jorge Benitez

4. Objetivos de la Organizacién

e Mejorar la calidad del agua y la
infraestructura del tanque de reserva para
garantizar un mejor servicio.

2. Numero de socios
Total: 7 personas

3. Persona que brind6 la informacion:
a) Nombre: Raymundo Moran

b) Cargo: Presidente

¢) Ocupacién principal: Agricultor

5. Principales actividades que desarrolla la
organizacion:
¢ No se han realizado actividades

6. Principales problemas que afectan el desarrollo de las actividades de la organizacion

e No se cuenta con los recursos

7. Alternativas que propone para solucionar los problemas identificados

e Apoyo de las instituciones

IV. EXPERIENCIA Y CAPACIDADES DE LA ORGANIZACION

¢ No se tiene experiencia

V. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS

Recurso

Detalle

Cantidad

e No se cuenta con nada

VI. REFERENCIA O EXPERIENCIA DE TRABAJO CON OTROS ACTORES

1.Descripcion de la experiencia:

e Representante de corregimiento
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VIl. IMPACTO EN LA SUBCUENCA

1. Identificacion de actividades y forma de impacto en el area:
e Siporque se trabaja por la conservacion del recurso agua

2.ldentificacién de contribucién de la OBC en la proteccién, conservacion y/o utilizacion de los recursos
del area:
e Se trabajara por la conservacion de los recursos naturales.

VIIl. IDENTIFICACION DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES DE LA ORGANIZACION

Fortalezas Debilidades

e Se dio el paso para formar el grupo. ¢ No hay confianza en las instituciones
¢ No hay experiencia
e Falta formacion
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Proyecto “Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por Subcuenca
en la Cuenca Hidrografica del Canal de Panama”

Datos de las Organizaciones de Base Comunitaria — OBC

Nombre de la Organizacién: Consejo Pastoral

I. LOCALIZACION Il. SITUACION LEGAL

1. Subcuenca: Rio Ciri Grande 1. Naturaleza Legal:

2. Tramo: Bajo

3. Comunidad: Los Chorros a) Tiene personeria juridica
4.Direccion: e NoX
a)Corregimiento: Ciri De Los Sotos

b)Distrito: Capira b) Fecha de Fundacioén:
c)Provincia: Panama e 2000

ll. INFORMACION GENERAL DE LA ORGANIZACION

1. Directiva 4. Objetivos de la Organizacion

Cargo Nombre Completo
Coordinador Reinaldo Ruiz e Ensenar la palabra de Dios y orientar a
Secretario Luis Sanchez mantener la infraestructura de la iglesia en
Tesorero Felipa Benitez condiciones adecuadas.
2. Numero de socios 5. Principales actividades que desarrolla la
Total: organizacion:

e Venta de comida

3. Persona que brindo la informacion: e Rifas
a) Nombre: Reinaldo Ruiz e Limpieza y arreglo de la iglesia

b) Cargo: Coordinador del Consejo Pastoral
¢) Ocupacién principal: Agricultor

6. Principales problemas que afectan el desarrollo de las actividades de la organizacion

o Falta de recursos para cubrir gastos

7. Alternativas que propone para solucionar los problemas identificados

¢ Unidad de la comunidad para que las actividades tengan éxitos.

IV. EXPERIENCIA Y CAPACIDADES DE LA ORGANIZACION

1.Proyectos y / o trabajos ejecutados o en ejecucion:

a) Nombre del proyecto:
e Construccién de la Capilla.

b) Periodo de ejecucion:
o 2002

c) Procedencia de los recursos:
e Del Consejo y La Parroquia

d) Objetivos del proyecto:
e Mejorar las condiciones de la infraestructura de la capilla

e) Localizacién del proyecto:
e Enla comunidad de Los Chorros
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f) Beneficiarios:
e Total200 H10 M 10

g) Tipo de actividad:
e Organizacién comunitaria

h) Resultados logrados:
e Capilla construida en un gran porcentaje

V. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS

Recurso Detalle

Cantidad

e Se cuenta con la casa para hospedaje

VI. REFERENCIA O EXPERIENCIA DE TRABAJO CON OTROS ACTORES

6. Descripcidon de la experiencia:
e Ninguna

VIl. IMPACTO EN LA SUBCUENCA

1._ldentificacion de actividades y forma de impacto en el area:

e Si, porque esta a orillas del rio Ciri Grande

2.ldentificacion de contribucion de la OBC en la proteccion, conservacion y/o utilizacion de los recursos

del area:
e Protegiendo y conservando la orilla del rio

VIIl. IDENTIFICACION DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES DE LA ORGANIZACION

Fortalezas Debilidades

e Launion de los miembros e El apoyo que se recibe no es suficiente

e El apoyo que se recibe
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Proyecto “Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por Subcuenca
en la Cuenca Hidrografica del Canal de Panama”

Datos de las Organizaciones de Base Comunitaria — OBC

Nombre de la Organizaciéon: Comité Comunitario de Desarrollo Sostenible

I. LOCALIZACION

Il. SITUACION LEGAL

1. Subcuenca: Rio Ciri Grande
2. Tramo: Media Baja
3. Comunidad: Los Chorros de Ciri

4 Direccion:

a)Corregimiento: Ciri De Los Sotos
b)Distrito: Capira

c)Provincia: Panama

d)Numero de teléfono 3330821

1. Naturaleza Legal:

a) Tiene personeria juridica
X_Si
b) Otorgada por: MIDA
c¢) Ficha 3 Rollo 360 Imagen 002
d) Fecha de Fundacion: 12 de agosto de 1999
d) Nombre del representante legal:
Samuel Moran
Localizable en: Los Chorros de Ciri

ll. INFORMACION GENERAL DE LA ORGANIZACION

4. Objetivos de la Organizacion

e Brindar ayuda a la comunidad en lo

referente a la reforestacién, conservacion

y proteccion de las fuentes hidricas,

ademas de producir para la subsistencia a

través de la agricultura organica.

1. Directiva
Cargo Nombre Completo
Presidente Samuel Moran
Vicepresidente | Jorge Benitez
Secretario Petita Ruiz
Fiscal Raul Reyes
Tesorero Reinaldo Ruiz
Vocales Samuel Benitez

2. Numero de socios

Total: 19 H13 M6

3. Persona que brindé la informacion:

a) Nombre: Carlos Benitez, Samuel Benitez, Raul

Reyes.
b) Cargo: Administrador, vocal y fiscal,

respectivamente.
¢) Ocupacion principal: Contador del CCDS y
directivos respectivamente.

5. Principales actividades que desarrolla la

organizacion:

e Siembra de bosques de galeria, fincas de
agroforesteria.

e Siembra de citricos

e Elaboraciéon de abonos organicos

e Cria de pollos
e Elaboracién de viveros.

6. Principales problemas que afectan el desarrollo de las actividades de la organizacion

e Falta de tiempo para cubrir las areas de cultivos.

e Contra tiempo para cubrir el cronograma de trabajo

7. Alternativas que propone para solucionar los problemas identificados

e Extender el tiempo de desarrollo del proyecto

IV. EXPERIENCIA Y CAPACIDADES DE LA ORGANIZACION

1. Proyectos y / o trabajos ejecutados o en ejecucién: Han recibido capacitaciones.
e Han tenido varias capacitaciones y experiencias de trabajos en grupo, buena organizacién, hacen

planificacion para trabajar.
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2. Proyectos y /o trabajos en etapa de formulacion

a) Nombre del proyecto:
e Reforestacion y Viveros

b) Periodo de ejecucion:
e 1999 -2003

¢) Procedencia de los recursos:
e TripleC

d) Objetivos del proyecto:
e Reforestar para conservar el ambiente

e) Localizacion del proyecto:
e Comunidad de Los Chorros

f) Beneficiarios:
e La comunidad

g) Tipo de actividad:
e Reforestar areas como potreros, renovar fincas y siembras de plantones individuales.

h) Resultados logrados:
e El mismo se define como positivo en un 70%

3. Proyectos y /o trabajos en etapa de formulacién

a) Nombre del proyecto:
e Produccién avicola y porcina y agricultura de subsistencia

b) Periodo de ejecucion:
e A partir de agosto de 2006.

c) Procedencia de los recursos:
e TripleC

d) Objetivos del proyecto:
e Producir para consumir

e) Localizacién del proyecto:
e Comunidad de Los Chorros

f) Beneficiarios:
e Lacomunidad

g) Tipo de actividad:
e Cria de animales

h) Resultados logrados:
e Se espera mejorar las condiciones de vida de la familias y mejorar las condiciones de ingresos de
la comunidad
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V. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS

Recurso Detalle Cantidad

e Se cuenta con un local sede, dos cuartos (Un depdsito y una oficina), 1 computadora, 1 planta
eléctrica, mesas, archivadores, herramientas de parcelas y viveros y equipo de regadio.

VI. REFERENCIA O EXPERIENCIA DE TRABAJO CON OTROS ACTORES

1.Descripcion de la experiencia:
. Con el MIDA donde se han compartido charlas, seminarios y asistencia técnica
. Con ANAM asistencia y recomendaciones en lo referente al cuidado de las fuente de
agua y e charlas sobre reforestacion.

VII. IMPACTO EN LA SUBCUENCA

e Las actividades si tienen un impacto positivo en la Cuenca, ya que se esta reforestando,
mejorando las fincas, aprovechamiento de los recursos organicos que contaminan el recurso
hidrico.

VIIl. IDENTIFICACION DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES DE LA ORGANIZACION

Fortalezas Debilidades
El trabajo en equipo e Falta de apoyo de la comunidad debido a la
Respeto en las decisiones personales falta de credibilidad de la organizacion.

Un local acondicionado.
Contar con un equipo multifacético.
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Anexo No. 4 B
Organizaciones Gubernamentales
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Lista de Autoridades Locales de
Acuerdo a Criterios Politico - Administrativos
Tramo Medio y Bajo de la SubCuenca del Rio Ciri Grande

Nombre Cargo Direccion
Ilvan Sauri Alcalde del distrito de Capira Municipio de Capira
José Benavides Representante de Corregimiento | Comunidad de Trinidad
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Proyecto “Establecimiento y Fortalecimiento de Comités Locales por Subcuenca
en la Cuenca Hidrografica del Canal de Panama

Datos de las Organizaciones Gubernamentales- OG

Nombre de la Organizacién: Escuela Inés Martinez Gémez

I. DIRECCION Il. ESTRUCTURA ORGANIZATIVA

1. Direccion: 1. Estructura organizativa

a) Comunidad: Arenas Blancas Cargo Nombre Completo
b) Corregimiento: Santa Rosa Directora y Cristina Santos

¢) Distrito: Capira, Provincia Panama maestra de

2. Persona que brind6 la informacion:
a) Nombre: Cristina Santos

b) Cargo: Educadora

¢) Ocupacioén principal: Maestra

multigrados

ll. INFORMACION GENERAL DE LA ORGANIZACION

1. Mision

Lograr una formacion optima de los
estudiantes incentivar el amor a la
naturaleza y su conservacion, también nos
encaminamos a realizar trabajos
cooperativos de indole social

2. Vision

Se espera en nuestros estudiantes un
aprendizaje provechoso que le permita
mejorar su Status educativo de séptimo a
duodécimo grado

3. Objetivos de la Organizacion / Agencia
Enriquecer los conocimientos académicos y
valorar los recursos que nos ofrece la
naturaleza

4. Principales actividades que desarrolla la
organizacion / agencia:

e Encuentros deportivos

e Semana del Campesino

¢ Actividades sociales

IV. ACTIVIDADES QUE DESARROLLA LA DIRECCION REGIONAL Y/O AGENCIA

Impartir conocimiento académico, crear conciencia en el educando, en el cuidado de nuestros

recursos hidrico

Mal estado de la carretera
Creciente de los rios y quebradas
Animales en solturas por la carretera

Principales problemas que afectan el desarrollo de las actividades de la organizacién / agencia:

Alternativas que propone para solucionar los problemas identificados:
Darles mejor seguridad a nuestros nifios y ninas en las mejoras de caminos y construir puentes para

un mejor traslado de la casa a la escuela
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V. EXPERIENCIA Y CAPACIDADES DE LA ORGANIZACION

1. Proyectos y / o trabajos ejecutados o en ejecucion

a) Nombre del proyecto:
e Aguay Produccion Agricola Sostenible (APAS)
b) Periodo de ejecucion:
e 2005
c) Procedencia de los recursos:
¢ PROCOSOL PANAMA
d) Objetivos del proyecto:
o Desarrollar parcelas madres y mejorar la cobertura boscosa de algunas parcelas que albergan
fuentes hidricas
e) Localizacién del proyecto:
e Escuela Inés Martinez Gémez
f) Beneficiarios: 22 estudiantes en el comedor escolar
g) Tipo de actividad:
o Capacitacion ya que se brindara charlas a los niflos, madres y maestras por parte de
PROCOSOL y MIDA
h) Resultados logrados:
e se logro obtener una buena cosecha para el comedor escolar

2. Proyectos y /o trabajos en etapa de formulacion
e No tiene

VI. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS

Recurso Detalle Cantidad

Aulas de clases 3

comedor 1

Letrinas 2

Pupitres

sillas

Materiales didacticos de la
ACP

Maletin cientifico

Tableros

VIl. REFERENCIA O EXPERIENCIA DE TRABAJO CON OTROS ACTORES

No Tiene

VIIl. IMPACTO EN LA SUBCUENCA

1. ldentificacién de actividades y forma de impacto en el area:
e Sitiene impacto en nuestros educando, puesto que ellos estan aprendiendo a conservar nuestros
recursos naturales y ser guardianes de estos por medio de laminas y juegos
2. Identificacion de contribucion de la organizacion/agencia en la proteccion, conservacion y/o
utilizacion de los recursos del area:
e Crearen el educando los valores para conservar y proteger nuestros recursos como lo es
Nuestros rios, quebradas, flora y fauna
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IX. IDENTIFICACION DE NECESIDADES EN TEMAS DE CAPACITACION

e Capacitacion sobre el area del Canal de Panama y sus leyes para los estudiantes por parte de la ACP
¢ Que nuestros educando tengan la oportunidad de conocer el Canal de Panama

X. IDENTIFICACION DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES DE LA ORGANIZACION

Fortalezas Debilidades

e Labuena comunicacion con los padres y e La escuela no cuenta con luz eléctrica
madres de familia dando oportunidad
para un mejor trabajo

Oportunidades Amenazas

e La enfermedad de la Leishmaniasis

e El trabajo en equipo para beneficio de
nuestra comunidad
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Proyecto No. 1 — Financiamiento y Apoyo Técnico para la Autogestion de los Grupos Comunitarios Organizados

Objetivo General

Objetivos Especificos

Antecedentes /Justificacion

Descripcion

Resultados Esperados

Actividades

o Fortalecer las
organizaciones
comunitarias para
llevar a cabo diez
proyectos de
desarrollo.

o |dentificar los

grupos organizados
de las
comunidades.

e Describir la

composicion de los
grupos.

o |dentificar los

problemas y
necesidades de
cada grupo.

e Describir las

actividades que
realizan
actualmente y sus
beneficiarios.

e Describir la

capacidad fisica de
cada grupo (lugar
de reunidn, status
legal y equipo
técnico).

Antecedentes: Desde la formacion de
las comunidades en el area,
Aproximadamente desde 1920 se han
venido creando los grupos organizados
en las comunidades para desarrollar
actividades, sin embargo, debido a la
falta de comunicacion, interés, apoyo
técnico y la motivacion entre los
miembros, muchos de estos grupos se
han desintegrado y otros no tienen la
capacidad para gestionar proyectos.

Justificacion: a través del
fortalecimiento de los grupos que se
logre con este proyecto, se gestionaran
actividades y promovera el desarrollo
de las comunidades y la calidad de
vida de las familias.

El proyecto consiste
en lograr
financiamiento y apoyo
técnico para fortalecer
las organizaciones de
las seis (6)
comunidades del
tramo bajo, para que
tengan la capacidad
de gestionar los
proyectos de
desarrollo comunitario.

o El fortalecimiento de los grupos
organizados.

o Lograr mayor participacion de
los habitantes en las
actividades que llevan a cabo
los grupos.

o Lograr mayor motivacion de los
miembros del grupo.

¢ Que el 20% de los grupos
estén fortalecidos a finales del
2006.

¢ Que en enero del 2007 los
grupos fortalecidos gestionen
un proyecto de desarrollo
comunitario.

Identificar todos los
grupos organizados
del tramo medio
bajo.

Presentar el proyecto
ala ACP y las ONG.
Programar logistica,
(alimentacion,
hospedaje, guias y
transporte) para los
técnicos.
Actividades para
recaudar fondos.
Conformar
comisiones de
trabajo.
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Cronograma de Actividades del Proyecto

Actividades del Proyecto

Meses del Afio

3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 12 | 13 | 14 | 15 | 16 | 17 | 18
Planificacion del Comité
Establecer las comisiones de
Trabajo.
Actividades para recaudar
fondos
Establecer contactos en las
comunidades (gira) para
hospedaje, guia y alimentacién
(comisién nombrada)
Programar reuniones de
coordinacion con las empresas
ejecutoras del proyecto.
Participacion en el proyecto
(coordinacion de actividades de X X X X X X X X X X X X X X X X
apoyo).
Plan de Inversion del Proyecto
Descripcion Unida_d de Cantidgd Cgstq Costo Invers.ién. Fi'r?:r?g(iro
Medida Requerida Unitario Total Comunitaria R :
equerido
Mano de obra local
. ] 12 4 48.00 48.00
* Guia Dia/hombre 6 4 24.00 24.00
e Cocinera
Mano de obra calificada Dia/hombre 4 100 400.00 400.00
Subtotal mano de obra 22 472.00 72.00 400.00
Materiales locales: Caballos Unidad 4 5.00 20.00 20.00
Hospedajes Unidad 4 2.00 8.00 8.00
alimentacion platos 4 3.00 12.00 12.00
Materiales no locales Autos / 50,000.00 50,000.00
equipo
Subtotal de materiales 50,040.00 40.00 50,000.00
Costo Total 50,512.00 112.00 50,400.00
Porcentaje de aporte 100% 0.2% 99.8%
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Proyecto No. 2 — Mejoramiento del Servicio y Atencion Médica en los Puestos de Salud

Objetivo General

Objetivo Especifico

Antecedentes /Justificacion

Descripcion

Resultados Esperados

Actividades

o Mejorar el servicio de
atencién médica en las
partes media y baja de la
subcuenca del rio Ciri
Grande.

o Fortalecer los
Comités de Salud
para que obtengan
capacidad de
gestionar recursos
y coordinar con el
MINSA el
nombramiento de
personal.

e Contar con el
equipamiento y
medicamentos para
una buena atencion
de salud.

Antecedentes: Los Comités de
Salud de la subcuenca media y
baja del rio Ciri Grande, han
solicitado al MINSA, se mejoren
las condiciones de salud de los
Puestos de Salud, sin recibir
respuesta alguna, lo que esta
afectando significativamente a las
comunidades, ya que se tienen
que trasladar hasta El Espino
para recibir atencion médica.

Justificacion: al contar con un
Puesto de Salud, equipado y con
personal de atencion, garantizaria
que las personas no tengan que
trasladarse a largas distancias
para buscar atencion de salud,
esto redundaria en beneficio de la
calidad de vida de la poblacion.

o El proyecto consiste en
equipar el Puesto de
Salud de medicamento
y con el personal
idéneo para que brinde
una atencion a la
poblacién de la
subcuenca Media Baja
del rio Ciri Grande.

e Puestos de Salud,
equipados y brindando
servicios eficientes a la
poblacién.

e Pobladores viendo
mejoradas sus
condiciones de vida.

e Se cuenta con médico y
asistente permanente en
los Puestos de Salud.

o Establecer coordinacion
con el MINSA de tal
manera que se logre
garantizar el equipamiento
de los Puestos de Salud.

e Gestionar y proporcionar
algunas garantias para
que el MINSA disponga de
un médico que brinde
atencion en las
comunidades y de un
asistente permanente.
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Cronograma de Actividades del Proyecto

Meses del Afo
Actividades del Proyecto
1 2 4 | 5 7189|1011 |12 (13 |14 |15 |16 |17 | 18
Planificacion y reunién de trabajo X X X X
Ejecucion de actividades: tardes
. . X X X
criollas y eventos deportivos
Realizar giras para gestionar apoyo
para los puestos de salud
Capacitacion para el fortalecimiento
S X X
de los comités
Limpieza y mantenimiento X X X X X
Plan de Inversién del Proyecto
Descriocion Unidad Cantidad Costo Costo Inversion Fiﬁgr?ggro
P Medida Requerida Unitario Total Comunal ;
Requerido
Mano de obra local Dia/hombre 15 5.00 75.00 75.00
Mano de obra calificada Dia/hombre 10 1200.00 12,000.00 12,000.00
Subtotal mano de obra 12,075.00 75.00 12,000.00
Materiales locales 100.00 100.00
Materiales no locales Dia/caballo 20 5.00 75.00 75.00
Subtotal de materiales Dia/hombre 15 5.00 175.00 175.00
Costo Total 12,250.00 250.00 12,000.00
Porcentaje de aporte 2% 98%
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Proyecto No.3 - Mejoramiento de Carreteras de Acceso, Puentes y Vados en la Subcuenca Media Baja del Rio Ciri Grande
Objetivo General Objetivo Especifico Antecedentes Descripcién Iéesultados Actividades
sperados
e Los moradores de las
comunidades se beneficiaran con | e Organizar los comités | Antecedentes: las | Este proyecto Mayor 'y mejor | e Solicitar apoyo al MOP y
el mejoramiento de carreteras, pro camino para | comunidades de la | consiste en mejorar 3 acceso a las FIS a través de CICH.
vados y puentes, al facilitar el gestionar los | subcuenca del rio Ciri|tramos de carretera, comunidades. e Organizar el comité que
transporte para trasladar los| proyectos. Grande, tramo medio bajo, | iniciando en la via|e Mejoras de los| organizara la gestion de
productos y mejorar el acceso |e Realizar  actividades | confrontan grandes | principal, desde | ingresos por la| fondos locales para
para la asistencia médica y la para recaudar fondos y | dificultades debido al mal | Nueva  Capira —| comercializacion. contribuir.
educacion. designar al encargado | estado de los caminos y el | Arenosa, hasta | ¢ Mejoras de las
de hacer la gestién. de los pasos de rios vy |Arenas Blanca. | viviendas porque
e Solicitar apoyo al | quebradas, los cuales | Segunda etapa, en la| se facilita el acceso
MOP, CICH y FIS|afectan el traslado de|parte baja de Ila de materiales.
enfermos a los hospitales, | subcuenca, desde los

para la realizacion del
proyecto.

ademas del traslado de
productos agricolas a los
diferentes mercados. Toda
esta situacion redunda en
perjuicio del desarrollo y el
mejoramiento de las
condiciones de vida de las
comunidades de la
subcuenca.

Justificacion: A través del
mejoramiento de
carreteras, vados y
puentes se garantiza una
mejor comercializacion de
productos agricolas,
ademas se mejora el
sistema de trasporte, el
cual garantiza una mejor
educacion y atencion de
salud.

Nueva Arenosa, hasta
Ciri De Los Sotos y la
tercera etapa, en la
parte alta, desde
Gasparillal hasta Las
Gaitas.

Disminuyen
riesgos de muertes
porque se trasladan
los enfermos con
facilidad.

Se mejora la
educacion  porque
los educadores
viajan sin
inconveniente.
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Cronograma de Actividades del Proyecto

Meses del Ao

Actividades del Proyecto
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Solicitud de apoyo al MOP, FIS, y
diversas instituciones a través de la X X X
CICH.
Establecer la organizacién que
elaborara el plan de actividades para X X X
recoger fondos.
Presentar el proyecto a las diferentes X
instituciones relacionadas con el tema.
Ejecucion del proyecto X X X X X X
X*: Gestionar la comercializaciéon en la medida en que van saliendo los productos, ya que algunos cultivos varian en su ciclo de produccion.
Plan de Inversién del Proyecto
Unidad d Cantidad Cost Cost [ i6 Aporte
Descripciéon hidad de anti a osto osto nversion Financiero
Medida Requerida Unitario Total Comunal .
Requerido
Mano de obra local | Dia/lhombre 600 6.00 3,600.00 3,600.00
Mano de obra Dia/hombre 240 15.00 3,600.00 3,600.00
calificada
Sublotal mano de 7,20000 | 3,600.00 3,600.00
Materiales locales Metros cub. 15,000.00 1,500.00
Materiales no Metros cub. 70,000.00 70,000.00
locales
Subtotal de 85,000.00
materiales
Costo total 92,200.00 18,600.00 73,600.00
Porcentaje de o o o
aporte 100% 20.2% 79.8%
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Proyecto No.4 — Desarrollo Productivo Sostenible y de Comercializacién para la Subcuenca Media Baja de Ciri Grande

Aplicar técnicas organicas
en la produccion.

Adquirir conocimientos en
técnicas organicas para el
mejoramiento en la
produccion y
comercializacion.
Garantizar la
comercializacion de los
productos a buenos precios
en el mercado publico.
Satisfacer las necesidades
de las organizaciones y las
familias beneficiarias.
Aumentar la produccién de
la subcuenca media/baja.
Aplicar técnicas organicas
en la produccion.

Adquirir conocimientos en
técnicas organicas para el
mejoramiento en la
produccion y
comercializacion.
Garantizar la
comercializacion de los
productos a buenos precios
en el mercado publico.

heredamos de nuestros
antecesores.

Estas practicas son el
desmonte o zocolar las
montafias con machete,
hacha y la quema. Esta
accion ha significado el
bajo rendimiento en la
produccion, infertilidad
del suelo y disminucion
de los bosques de
galeria.

Por consiguiente,
nosotros los productores
no podemos
comercializar ni obtener
una fuente de ingreso a
través de la explotacion
agricola.

Justificacion

Por medio de la
aprobacion y ejecucion
del proyecto: “Desarrollo
productivo sostenible y
de comercializacién”, se
busca introducir nuevas
técnicas, minimizar el uso
de practicas
tradicionales, mejorar la
produccion agricola
mediante técnicas
organicas y establecer un
plan de comercializacion
acorde con las leyes que
regulan los precios en el
mercado.

propuestos.

Las capacitaciones en los
temas de: la organizacion y el
capital humano buscan
fortalecer a los grupos
comunitarios quienes tienen
la responsabilidad de dar
cumplimiento a las
actividades productivas. Este
proyecto contara con un
personal idéoneo permanente
que brindara asistencia
técnica a 80 modulos
dirigidos a productores y
grupos familiares de las
comunidades beneficiaria; el
cual incluye rubros como:
pollos para ceba, ponedoras,

hortalizas, arroz en fangueo y
plantones en 80 fincas.
Todas las técnicas utilizadas
seran organicas.

Las pasantias
complementaran los
conocimientos de los
productores a través de la
capacitacion e intercambio
con otros productores
exitosos.

organizacion y
administracion.
Implementacion de
los 80 modulos en
las comunidades
de la subcuenca.

2 capacitaciones en
elaboracion y
manejo de viveros.
10 capacitaciones
en manejo de
cultivos organicos,
conservacioén de
suelos y control
bioldgico de plagas.
4 pasantias a
fincas exitosas a
Chiriqui y
Veraguas.

40 hectareas
reforestadas.

No. de visitas a los
productores.

Objetivo General Objetivo Especifico Antecedentes Descripcion Resultados Actividades
Esperados
e Mejorar la calidad de o Satisfacer las necesidades | Los productores del Para la ejecucioén de este Obtener diez Capacitacion
vida de los moradores de las organizaciones y las | tramo medio/bajo proyecto los moradores capacitaciones en Organizacion
de la subcuenca familias beneficiarias. solamente conocemos realizaran varias actividades, temas de comunitaria
media/ baja. e Aumentar la produccion de | técnicas productivas las cuales permitiran que se relaciones Equidad de género
la subcuenca media/baja. tradicionales que cumplan los objetivos humanas, Administracidn

Manejo de cultivos
organicos

Técnicas de
conservacion de suelos
Control bioldgico de
plagas

Elaboracion de abonos
organicos
Comercializacion
Desarrollo de 80
modulos productivos en
la subcuenca baja.
Realizacion de pasantias
Se reforestara en las 80
fincas de los
productores.

Asistencia técnica
Administracion
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Cronograma de Actividades

Actividades

Meses del afio

8

9

10

11

12

1
3

1
4

—_

—_

~N =

—_—

—_

—_

W N

Capacitaciones en
aspectos humano
/administrativo/
comercial

Elaboracion y
manejo de vivero

Manejo de cultivos
organicos,
conservacion de
suelos y control
biolégico de plagas

Modulos
productivos

Pasantias

Reforestacion

Asistencia técnica

Administracion
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Plan de Inversion del Proyecto

Descripcion Unida_d de Cantidgd C(_)stc_) Costo Total Inversion Aporte Fingnciero

Medida Requerida Unitario Comunal Requerido

Capacitacion Jornadas 10 200.00 2000.00 500.00 1,500.00

Elaboracion de Jornadas 2 300.00 600.00 50.00 550.00

viveros

Manejo de cultivos

organicos,

conservacion de Jornadas 10 300.00 3000.00 1000.00 2,000.00

suelos y control

biolégico de plagas

Modulos familias 80 500.00 | 40,000.00 | 10,000.00 30,000.00

productivos

Pasantias Giras 4 400.00 1,600.00 0.00 1,600.00

Reforestacion hectareas 40 300.00 12,000.00 10,000.00 2,000.00

Asistencia técnica Técnicos 3 350.00/ mes | 12,600.00 00.00 12,600.00

Administracion 3,000.00 3,000.00

Costo Total 74,800.00 21,550.00 53,250.00

% de aporte 100% 28.8% 71.2%
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Anexo No. 6
Informacion General de los Delegados
Comunitarios
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Perfil de los Delegados Comunitarios

En este apartado se presenta informacion de caracter general acerca de los delegados
comunitarios, cuyo objetivo fundamental es contar con una caracterizacién elemental de
estas personas que contribuya a su integracion al proceso y acciones futuras de
organizacién y capacitacién. Esta informacion fue obtenida a partir de la aplicacion de un
instrumento denominado “perfil del delegado comunitario”.

En este tramo que corresponde al tramo bajo del rio Ciri Grande, se seleccionaron a un
total de (49) delegados, cuyas principales caracteristicas son las siguientes:

1. Nivel Educativo

Primaria Primaria Secundaria Secundaria No Llenaron la
Completa Incompleta Completa Incompleta Ficha
32 5 1 0 11

Se puede apreciar que la totalidad de los delegados tienen un nivel educativo, de los
cuales el 65.3% han terminado su nivel de educacién primario, 10.2 han terminado la
educacion primaria, el 2.0 % culmind sus estudios secundarios, ninguno reflejo tener
estudios universitarios y 22.4 % no llenaron la ficha

2. Sexo
Hay 33 delegados varones y 5 delegadas mujeres.

3. Edad
De los cuarenta y nueve delegados, treinta y ocho fueron los que nos suministraron
informacion a través de las fichas, en donde tenemos:

Entre las edades de 18 a 28 anos participan ocho delegados.
Entre las edades de 29 a 39 afos participan doce delegados.
Entre las edades de 40 a 50 afos participan siete delegados
De 51 afios y mas participan once delegados

4. Temas identificados como necesidades de capacitacion y fortalecimiento
e Agrucultura organica

Construccion de viviendas

Salud

Turismo

Ebanisteria

Electrénica

Formulacion de proyectos

Modisteria

Manejo de pequenas empresas

Organizacién comunitaria

Manejo de fondos

Informatica

Reforestacion

Contabilidad

Técnicas sobre mejoras de cultivo
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Cooperativismo
Avicultura
Piscicultura
Sastreria

Liderazgo
Ampliacién de canal
Veterinaria

Valores

Autoestima

5. Principales limitaciones que enfrentan para participar en las actividades de
organizacion y capacitacion

e Falta de recursos econémicos

e Falta de transporte, distancias y crecida del rio que dificulta la movilizacion

e Otras ocupaciones prioritarias para la familia

o Ellugar donde se van a dictar las capacitaciones, que no sea alejado de las
comunidades
Falta de comunicacion
o Falta de disponibilidad por deberes y responsabilidades previamente adquiridas.

6. Alternativas propuestas para superar los problemas

Planificar el tiempo para cumplir con todos los deberes

Subsidiar el transporte

Consultar para establecer las fechas de los eventos

Pago de viaticos y hospedaje en capacitaciones

Mayor apoyo por parte de los involucrados en el proceso de ejecucion
Que las capacitaciones se realicen en la comunidad
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Cuadro No. 1

Peffil de los Delegados Comunitarios del Tramo Medio y Bajo de la Subcuenca del Rio Ciri Grande

Comunidad que

Organizacion de Base

Necesidades de

No. Nombre Cédula Edad Sexo Nivel Educativo Comunitaria (OBC) a la N
Representa PN Capacitacion
que esté Ligado
1 Aq[lano Benitez 8-132-870 59 H La Bonga Primaria completa Comité de Agua Liderazgo y manejo
Nufez de grupos
2 As;unmon Alabarca 8-408-204 56 H Ciri de Los Sotos Primaria incompleta Comité de Agua Agricultura
Sanchez Nuevo Progreso
Administracion de
microempresas y
Astenia Cardenas L?c:Lsi:atng?]ano
3 Arias 8-132-814 59 M Bonga Centro Primaria completa Comité Salud ganizaci
comunitaria
Salud
Manualidades,
artesanias
Alcides Cardenas Elaboracion de
4 G6 8-409-845 33 H La Honda Primaria completa Junta Local perfiles de proyecto
omez o
Veterinaria
Organizacion
. . Comunitaria
Claudino Cardenas N CCDS =
5 Arias 8-132-792 57 H La Bonga Primaria completa Junta Local Fortalecimiento de
grupos
comunitarios
6 Domingo Valdez 8-524-1992 42 H Las Gaitas Primaria Completa Comité de Agua Organlgac[on
Comunitaria
7 Esteban Cedefio 8-116-336 65 H Nuevo Paraiso Primaria Completa Comité de Cementerio Organlgac[én
Comunitaria
. . . N f Reglas de
8 Edwin Rodriguez 8-959-1285 23 H Las Gaitas Primaria Completa Comité de Deporte Deportes
Elaboracién de
perfiles de proyecto
Curso de
9 | Eulalio Rivera 8-523-2320 36 H Las Gaitas Primaria Completa Comité San Isidro albaileria y

Labrador

construccion
Fortalecimiento
grupos
comunitarios
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No.

Nombre

Cédula

Edad

Sexo

Comunidad que
Representa

Nivel Educativo

Organizacion de Base
Comunitaria (OBC) a la
que esta Ligado

Necesidades de
Capacitacion

10

Guillermo Elias
Martinez Rivera

8-250-131

41

Arenas Blancas

Primaria completa

Asociacién de
Pequenos Productores
del Area Norte de
Capira
(APAN)

Fortalecimiento de
los grupos de base
comunitaria
Elaboracion de
perfiles de
proyectos
Contabilidad

11

Israel Antonio
Rodriguez Vargas

8-737-4

24

Las Gaitas

Primaria completa

Grupo Juvenil Los
Conquistadores

Elaboracion de
perfiles de proyecto
administracion y
gestion de
actividades

12

José Chiru
Velasquez

8-527-73

41

Las Gaitas

Primaria completa

Organizacion de
Productores San José

En derechos
Humanos
Agricultura
organica
Cuidado y
proteccion del
medio Ambiente

13

Jorge Luis Benitez
Sanchez

8-745-1429

25

Los Chorros

Primaria completa

Club de Deporte

Capacitacion en
técnicas deportivas

14

José Lorenzo
Valdez

8-526-205

44

Arenas Blancas

Primaria Completa

Asociacion de Padres
de Familia

Formulacion de
perfiles de proyecto
Elaboracién de
abonos organicos
Conservacion de
recursos naturales
Leyes Ambientales
Agroturismo

15

José Gregorio
Benitez Sanchez

8-525-1703

34

Los Chorros

Secundaria completa

Comité Comunitario de
Desarrollo Sostenible

Equidad y genero
Auto estima
Liderazgo
Organizacion de
grupo

Informatica

16

Jorge Luis
Sanchez

8-744-1768

25

Los Chorros

Primaria completa

Granja Patronato de
Nutricion

Capacitacion de
técnicas de deporte
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Comunidad que

Organizacion de Base

Necesidades de

No. Nombre Cédula Edad Sexo Nivel Educativo Comunitaria (OBC) a la o
Representa s Capacitacion
que esta Ligado
e Veterinaria
e Agricultura
José Raul Martinez Proyecto de la
17 Sanchez 8-713-1591 27 H Bonga Centro Primaria completa Comité de Deporte expansion del Canal de
Panama
18 Jawelr Olmedo 8-409-945 34 H Bonga Centro Primaria completa La Gran Comisién * Valores-Humanos
Martinez Soto e  Autoestima
e Corte y confeccion
de vestidos
Lyseth Maythe (Costura)
19 Hernandez Soto 8-770-97 22 M Ciri de Los Sotos Primaria completa Comité de Salud . Cursp de asistencia
medica
e Organizacion
comunitaria
e Organizacion
20 Lorenzo Gil Moran 8-368-597 61 H Las Gaitas Primaria completa Comité Pro- Vivienda comur'!ltarlla’
e Organizacion de
viviendas
e Formulacién de
. perfiles de proyecto
21 Maria De la pruz 8-102-1983 59 M Nuevo Paraiso Primaria incompleta Consejo Pastoral e Agricultura
Vargas Moran ,
e Cria de peces de
estanque
Maria Catalina Sociedad San Isidro e Contabilidad
22 Rodriguez 8-524-446 31 M La Honda Primaria completa e Agricola
Labrador . .
Alabarca e Agroindustria
23 Mllguel Martinez 8-204-587 54 H La Bonga Primaria incompleta Comité de Cementerio | ° Tallel'.de'mueblerla
Rivera e Albanileria
e Organizacion
comunitaria
24 Mglqulades Jaén 7-56-143 60 H Arenas Blancas Secundaria incompleta Comité de Salud ° Cont§b|l|daq
Cardenas e Agroindustria
e Conservacion del
medio ambiente
- e Técnicas
25 | Marcos Argilio 8-320-873 39 H Faldares Primaria completa Club de Padres de agroforestales
Herrera Martinez Familia e Abafileria
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No.

Nombre

Cédula

Edad

Sexo

Comunidad que
Representa

Nivel Educativo

Organizacion de Base
Comunitaria (OBC) a la
que esta Ligado

Necesidades de
Capacitacion

26

Natividad Herrera
Lorenzo

8-730-1984

26

Arenas Blancas

Primaria completa

Unién Agricola

Derechos humanos
Leyes ambientales
Elaboracion de
abono organico
Agroturismo

27

Nicolas Martinez
Moran

8-364-596

60

Arenas Blancas

Primaria incompleta

Regidor
Comité de Agua

Agricultura
Contabilidad

28

Nilson Cedefio
Sanchez

8-525-1692

35

Nuevo Paraiso

Primaria completa

Club de Padres de
Familia

Asistencia de salud
Curso de
electrénica
Albadileria y
construccion
Liderazgo
Formulacion de
perfiles de proyecto

29

Otilio Martinez
Cardenas

8-264-481

39

Las Gaitas

Primaria completa

Granja La Pita

Informatica
Autogestion y
capacidad de
manejo de recursos
Manejo de Linaza

30

Otmianis Edgardo
Hernandez Soto

8-769-1628

23

Ciri de Los Sotos

Secundaria completa

Club Deportivo
Comité Catdlico

Liderazgo y manejo
de grupo
Capacitacion en
técnicas deportivas
Técnicas
agropecuarias

31

Pedro Cardenas
Samaniego

8-524-449

31

La Honda

Primaria completa

Comité Comunitario de
desarrollo sostenible

Agricultura
organica

Sistema
silvopastoril
Administracion de
recursos
Contabilidad
Técnicas en
sanidad Animal
Ecoturismo
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Comunidad que

Organizacion de Base

Necesidades de

No. Nombre Cédula Edad Sexo Nivel Educativo Comunitaria (OBC) a la o
Representa s Capacitacion
que esta Ligado
32 \R/’odolfo Rubio 8-531-1613 36 H La Honda Arriba Primaria completa Comité de salud Orgam;aqon
argas comunitaria
APASAN Formulaclzllon y
Ricardo Javier Asociacién de elaboracion de
33 . 8-526-279 43 H Bonga Centro Primaria completa - perfiles de
Martinez Soto pequefios productores
del area norte de Capira proyectos
Contabilidad
Costura, corte y
confeccion de
34 | Reinaldo Moran 8-523-096 33 H Los Chorros Primaria completa | SOMité comunitario de vestidos
Alabarca de desarrollo sostenible Técnicas
agropecuarias
Manejo de grupo
35 | Rigoberto Alexis 2-700-538 30 H Ciri De Los Primaria completa Comité catélico Tecnica
Soto Sotos Silvopastoril
Equidad y
concienciacion
Manejo de micro
cuencay
36 R9dolfo Rubio 8-181-823 59 H La Honda Primaria completa Comité de agua conservacion del
Sanchez suelo
Organizacion
comunitaria
Educacion
ambiental
P . Organizacion y
Venancia Gémez . N Grupo de mujeres L L
37 Moran 8-526-259 42 M Las Gaitas Primaria completa Unidas en la Amistad admlnlstramop de
grupos femeninos
38 | Victor Flores 8-209-2482 48 H | GiriDelos Primaria completa | /\S°ciacion de Padres Reforestacion
Sotos de Familia Agricultura

Sexo: Hombres (H); Mujeres (M)
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Anexo No. 7
Participantes en el Taller de Diagnostico
Participativo
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Lista de Participantes en el Taller de Diagnéstico Participativo del Tramo Medio- Bajo de la Subcuenca del Rio Ciri Grande

Cuadro No. 1

Institucién y/o

No. Nombre Cédula Sexo Distrito/corregimiento/Comunidad Organizacion a la Cargo Contacto
que pertenece
1| Melquiades Jaén 7-56-143 H glaaﬂgs Santa Rosa, Arenas Comité de Salud Miembro 333-2870
2 | José Lorenzo Valdez 8-526-205 H | Gapira SantaRosa, Arenas Asociacion de. Presidente 333-2870
Blancas Padres de Familia
3 | Natividad Herrera 8-730-1989 H g;ﬂ{::s Santa Rosa, Arenas Unién Agricola Socio 333-2870
Capira, Santa Rosa, Arenas Asociacion de
4 Guillermo Martinez 8-250-131 H Blanca’s ’ Pequefios Socio 333-2870
Productores(APAN)
5 | Otmianis Edgardo 8-769-1628 n | Capira Cirde Los Sotos, Ciride | ¢ peportivo Subdirector 333-2862
Hernandez Los Sotos
6 | Narciso Velasquez 8-433-126 H Capira, Ciri If’oes"sojtfs"tos’ Ciri de Comité de Agua Vicepresidente 333-2862
7 Lyseth Maythe Hernandez 8-770-97 M Capira, Ciri de Los Sotos, Ciri de Comité de Salud Miembro 3332862
Soto Los Sotos
8 | Rigoberto Alexis Soto 2-700-538 W | Capira Cirde Los Sotos, Ciride | comitg Catslico Tesorero 333-2862
9 | Victor Flores 8-209-2482 n | Capira Ciride Los Sotos, Ciri de Asociacion de Presidente 333-2862
Los Sotos Padres de Familia
10 | Humberto Soto 8-523-1957 H Capira, Ciri If’oes"sojtfs"tos’ Ciride | comité Pro-Camino miembro 333-2862
11 Roberto Rios 8-237-153 H Capira, Trinidad, Faldares
12 Andrés Chirt 8-246-825 H Capira, Trinidad, Gasparillal Morador
13 Lorenzo Gil 8-364-597 H Capira, Ciri Grande, Las Gaitas Comité de Vivienda Directivo
14 | Domingo Valdez 8-524-1992 H Capira, Ciri Grande, Las Gaitas Comité de Agua Presidente
15 Otilio Martinez 8-264-481 H Capira, Ciri Grande, Las Gaitas Comité de la Granja Presidente
16 Israel Rodriguez 8-737-4 H Capira, Ciri Grande, Las Gaitas Grupo J.uveml Los Presidente
Conquistadores
17 Abel Soto 8-239-702 H Capira, Ciri Grande, Las Gaitas Comité Pro- Camino Presidente
18 Edwin Rodriguez 8-959-1285 H Capira, Ciri Grande, Las Gaitas Comité Deportivo Miembro
19 Eudilio Martines 8-767-986 H Capira, Ciri Grande, Las Gaitas Comité Deportivo Miembro
20 Venancia Gémez 8-526-252 M Capira, Ciri Grande, Las Gaitas Grupos de Damas Miembro
Grupo de
21 José Chiru 8-527-73 H Capira, Ciri Grande, Las Gaitas Productores San Secretario
José
Gripo de
22 Eulalio Rivera 8-523-2320 H Capira, Ciri Grande, Las Gaitas Productores San Presidente
Isidro
23 Cipriano Rodriguez 8-349-906 H Capira, Trinidad, Los Cafiones Junta Comunal Presidente
24 Ramiro Marciaga 8-788-2300 H Capira, Trinidad, Los Cafiones Comité de Salud Presidente
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Institucién y/o

No. Nombre Cédula Sexo Distrito/corregimiento/Comunidad Organizacion a la Cargo Contacto
que pertenece
25 | Adriano Benitez 8-132-870 H Capira, Trinidad La Bonga Comité de Agua Presidente
26 Olegario Benitez 8-218-1629 H Capira, Trinidad, La Bonga Centro Regiduria Regidor
27 | Miguel Martinez 8-204-587 H Capira, Trinidad, La Bonga Comité de tesorero
Cementerio
28 Astenia Cardenas 8-132-874 M Capira, Trinidad, La Bonga Centro Comité de Salud Vicepresidenta
Comité Comunitario
29 Claudino Cardenas 8-158-137 H Capira, Trinidad, La Bonga Centro de Desarrollo Presidente
Sostenible
30 Ricardo Martinez 8-526-279 H Capira, Trinidad, La Bonga Centro Club c'!:earljlﬂidares de Presidente
31 Luis Martinez 8-168-603 H Capira, Trinidad, La Bonga Centro | Granja del Patronato Socio
32 Raul Martinez 8-713-1591 H Capira, Trinidad, La Bonga Centro | Comité de Deporte Presidente
33 | Javier Olmedo Martinez 8-409-945 H Capira, Trinidad, La Bonga Centro La Gran Comisién Pastor
34 Rodolfo Rubio Vargas 8-531-1613 H Capira, Trinidad, La Honda Comité de Salud Presidente
35 | Rodolfo Sanchez 8-181-823 H Capira, Trinidad, La Honda i"m'te Pro Presidente
cueducto
36 | Maria Rodriguez 8-524-446 M Capira, Trinidad, La Honda Grupo San Isidro Fiscal
Labrador
Comité Comunitario
37 Pedro Cardenas 8-524-449 H Capira, Trinidad, La Honda de Desarrollo Presidente
Sostenible
38 Marcos Herrera 8-320-873 H Capira, Trinidad, La Honda Sociedad San Isidro Miembro
39 | Delsa Valdez 8-524-634 M Capira, Trinidad, La Honda Clubde Padres de | yicepresidenta
40 Alcides Cardenas 8-409-845 H Capira, Trinidad, La Honda Junta Local Presidente
41 | Carlito Rodriguez 8-275-806 H Capira, Trinidad, La Honda Comité Catslico De'%%?:grge la
42 Lidio Gil 8-419-169 H Capira, Ciri Grande, Las Lajas Comité de Salud Miembro
43 | Miguel Cortez 8-523-248 H Capira, Ciri Grande, Las Lajas Asociacion de Presidente
Padres de Familia
44 Plutarco Velasquez 8-417-44 H Capira, Ciri Grande, Las Lajas Comité Catdlico coordinador
45 Reynaldo Ruiz 8-283-250 H Capira, Ciri de Los S_o_tos, Los Consejo Pastoral Pastor
Chorros de Ciri
46 | Luis Olmedo Sanchez 8-531-708 H Capira, Ciri de Los Sotos, Los Junta Local Miembro
Chorros de Ciri
47 | Jorge Sanchez 8-744-1768 H Capira, Ciri de Los Sotos, Los Patronato de Vocal 333-0821
Chorros de Ciri Nutricion
48 | Daniel Morén 8-703-2479 H Capira, Ciri de Los Sotos, Los | Club de Padres de Miembro 333-0821
Chorros de Ciri Familia
49 | Raymundo Morén 8-523-996 H Capira, Ciri de Los Solos, Los Comité de Salud Presidente 333-0821
Chorros de Ciri
50 | Jorge Luis Benitez Sanchez 8-745-1429 H Capira, Ciri de Los Sotos, Los | ¢5its de deporte | Presidente 333-0821

Chorros de Ciri
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Institucién y/o

No. Nombre Cédula Sexo Distrito/corregimiento/Comunidad Organizacion a la Cargo Contacto
que pertenece
. . Comité Comunitario
51 | José Benitez 8-525-1703 H Capira, Ciri de Los Sotos, Los de Desarrollo Coordinador 333-0821
Chorros de Ciri . 6514-2758
Sostenible
52 | Kenia A. Sanchez 8-784-767 M Capira, Ciri de Los Sotos, Los Moradora 333-0821
Chorros de Ciri
53 | Maria Velasquez 8-290-563 M Capira, Ciri de Los Sotos, Los Moradora 333-0821
Chorros de Ciri
54 | Nirson Cedefio 8-525-1692 H | Capira Ciride Los Sotos, Nuevo Asociacion de Presidente
Paraiso Padres de Familia
55 | Juancito Cedefio 8-708-595 n | Capira, Cir dlfat;’fs §°t°s’ NUeVo | comité de Deporte Presidente
56 | Esteban Cedefio 8-116-336 n | Capira, Ciride Los Sotos, Nuevo Comité Pro Comisionado
Paraiso Cementerio
57 | Eida Martinez 8-525-1724 m | ©apira Ciride Los Sotos, Nuevo | comitg ge Salud
58 | Maria De la Cruz 8-102-1983 p | Capira Cir doLos Os°t°s’ Nuevo | cinsejo Pastoral Miembro
59 Enrique Reyes 8-349-12 H Capira, Ciri dlf LO.S Sotos, Nuevo Morador
araiso
60 | Evelio Alabarca 8-700-1877 n | Capira, Ciride Los Sotos, Nuevo Asociacion de. Presidente
Progreso Padres de Familia
61 Asuncién Alabarca 8-408-204 H Capira, Ciri gfolécr);iotos, Nuevo Comité de Agua Tesorero
62 | Severino Alabarca 8-760-1531 p | Capira, Ciride Los Sotos, Nuevo Junta Local
Progreso




